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1. Роль практики в формировании компетенций выпускника:

Э лем ент  
обр азов ательн ой  

п р огр ам м ы  (дисциплина, 
п р акти ка, Г И А )

Семестр
Код

компетенции Наименование компетенции
С остав ля ю щ и е р езультатов  осв оен ия  (дескр и п тор ы  к ом п етенц и й)

К од
Н аи м ен ован и е

Вид практики. 
Наименование 
типа практики

1,2,3

ОПК(У)-6

Владение методами оценки 
репрезентативного материала, объема 
выборок при проведении количественных 
исследований, статистическими методами 
сравнения полученных данных и 
определения закономерностей

ОПК(У)-6.В1 Способен анализировать и интерпретировать экологическую 
информацию

ОПК(У)-6.У1
Использует современные методы обработки и интерпретации 
экологической информации для выявления закономерностей 
изменения со ст о я н и я  о к р у ж а ю щ ей  среды

ОПК(У)-6.З1 Знает современные методы обработки данных экологического 
мониторинга и контроля

ПК(У)-7

Способность использовать нормативные 
документы, регламентирующие организацию 
производственно -  технологических 
экологических работ и методически грамотно 
разрабатывать план мероприятий по 
экологическому аудиту, контролю за 
соблюдением экологических требований, 
экологическому управлению 
производственными процессами

ПК(У)-7.В1

В ладеет навыками использования нормативной 
документации, регламентирую щ ей организацию 
производственно -  технологических экологических работ и 
методически грамотно разрабатывать план мероприятий по 
экологическому аудиту, контролю за соблюдением 
экологических требований, экологическому управлению  
производственными процессами

2. Планируемые результаты обучения и методы оценивания
П лан и р уем ы е резул ьтаты  обуч ен ия  при  прохож ден ии  п ракти ки К од к онтр ол ир уем ой  

к ом п етен ц и и  
(ил и  ее части )

Н аи м ен ован и е  
р аздел ов  (этап ов) п ракти ки

М етоды  оц ени в ани я  (оцен оч н ы е  
м ероп р и яти я)К од Н аи м ен ован и е

РП -1 П р и м е н я т ь  о с н о в н ы е  п р и ем ы  р а б о т ы  с 
к о н тр о л ь н о -и зм е р и т е л ь н ы м и  п р и б о р ам и , 
со в р е м е н н ы е  м е то д ы  о б р аб о т к и , а н а л и за  и  
и н те р п р е т а ц и и  эк о л о ги ч е с к о й  и н ф о р м ац и и .

ОПК(У)-6 -  о п и с ан и е  и с с л е д у е м о го  о б ъ екта ;
-  ф о р м и р о в а н и е  ц е л е й  и  к р и тер и ев , п о и ск  

м е то д о в  р е ш е н и я , о б о сн о в ан и е  в ы б р ан н о го  
а н ал и за , т е х н и к и  и с сл ед о в ан и я ;

-  п о и с к о в о е  и с с л е д о в а н и е  в ч а с т и  о п р е д е л ен и я  
т е о р е т и ч е с к о й  и  п р а к ти ч е с к о й  зн ач и м о сти ;

-  и н те р п р ет а ц и я  п о л у ч е н н ы х  р е зу л ь т ат о в  
и ссл е д о в а н и я ;

Защ ита отчета по практике, 
экспертная оценка 

руководителя практики



Р П -2 В ы п о л н я т ь  о б р аб о т к у  и  а н а л и з  д ан н ы х , ПК(У)-7 -  о к о н ч а т е л ь н а я  п о с т а н о в к а  за д ач и Защ ита отчета по практике,
п о л у ч е н н ы х  п р и  т е о р е т и ч е с к и х  и м а ги с т ер с к о й  д и ссер тац и и ; экспертная оценка

эк с п е р и м е н т а л ь н ы х  и с с л е д о в а н и я х , -  в ы б о р  м е т о д а  р е ш е н и я  за д ач и  и  его руководителя практики

м е то д и ч е с к и  гр а м о тн о  р а зр а б а т ы в а т ь  п л а н р е а л и за ц и я ;
м е р о п р и я т и й  по  э к о л о ги ч е с к о м у -  п о л у ч ен и е  о б о б щ е н н ы х , к а ч е с тв е н н ы х ,
у п р а в л е н и ю  п р о и зв о д с т в е н н ы м и ч и с л е н н ы х  р е зу л ь тато в ;
п р о ц ессам и . -  п о д го то в к а  отч ета .

3. Шкала оценивания
Порядок организации оценивания результатов обучения в университете регламентируется отдельным локальным нормативным актом -  
«Система оценивания результатов обучения в Томском политехническом университете (Система оценивания)» (в действующей редакции). 
Используется балльно-рейтинговая система оценивания результатов обучения. Итоговая оценка (традиционная и литерная) по видам учебной 
деятельности (изучение дисциплин, УИРС, НИРС, курсовое проектирование, практики) определяется суммой баллов по результатам текущего 
контроля и промежуточной аттестации (итоговая рейтинговая оценка - максимум 100 баллов).

Распределение баллов за оценочные мероприятия установлено в Аттестационном листе по практике (п. 6).

Шкала для оценочных мероприятий и дифференцированного зачета
С теп ень

сф ор м и р ован н ости
резул ьтатов

обуч ен ия

Б алл
С оответстви е  

тр ади ц ион н ой  оценке
О пределен и е оц енк и

90%  -  100%

Оо•1*оOs «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знания, отличные умения и владение опытом практической деятельности, 
необходимые результаты  обучения сформированы, их качество оценено количеством баллов, близким к  максимальному

70%  -  89%

O
s

00•1*ог- «Хорошо» Достаточно полное понимание предмета, хорошие знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые 
результаты  обучения сформированы, качество ни одного из них не оценено минимальным количеством баллов

55%  -  69% 55 -  69 «Удовл.» П риемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые 
результаты  обучения сформированы, качество некоторых из них оценено минимальным количеством баллов

55%  -  100% 55 -  100 «Зачтено» Результаты  обучения соответствую т минимально достаточным требованиям
0%  -  54% 0 -  54 «Неудовл.»/ 

«Не зачтено»
Результаты  обучения не соответствую т минимально достаточным требованиям

4. Перечень типовых заданий
Приводятся примеры типовых контрольных заданий по оценочным мероприятиям



О ц еноч н ы е м ероп р и яти я П р и м ер ы  тип овы х к он тр ол ьн ы х задан ий

1. Защита отчета по практике Примерный перечень контрольных вопросов:
Актуальность темы научного исследования.
Какие материалы использовались для проведения научного исследования?
Какие методики лабораторных исследований были использованы?
Информационное обеспечение научно-исследовательского процесса.
Виды научной продукции. Внедрение результатов исследования в практику.
Структура и особенности научных текстов
Взаимодействие Вуза и предприятия в целях решения прикладных задач в рамках научных исследований

2. Экспертная оценка 
руководителя практики от 
обеспечивающего 
подразделения ТПУ

Отзыв по стандартной форме (на основании результатов работы, отраженных в Дневнике 
практики и Отчете по практике)

5. Методические указания по процедуре оценивания
Проводятся методические материалы (процедуры проведения) ко всем оценочным мероприятиям:

О ц еноч н ы е м ероп р и яти я П роцедур а  п роведен и я  оценоч н ого  м ероп р и яти я  и  необходим ы е м етоди ч еск ие ук азан ия

1. Экспертная оценка 
руководителя практики от 
обеспечивающего 
подразделения ТПУ

Руководитель практики от ТПУ проводит оценивание на основании Отчета по практике:
-  соответствие отчета о практике по структуре и содержанию требованиям университета 

(Положение о практике);
-  выполнение индивидуального задания практики в полном объеме;
-  степень соответствия выполненных работ содержанию заявленных результатов обучения в 

Программе практики;
-  четкость и техническая правильность оформления отчета и дневника практики.

Результат оценивания: руководитель практики от ТПУ делает выводы о степени 
сформированности результатов обучения в Дневнике обучающегося по практике - отзыв 
руководителя практики от обеспечивающего подразделения ТПУ

2. Защита отчета по практике Оценивание проводит комиссия по защите практики, в количестве не менее двух человек, в т.ч. 
руководитель практики от ТПУ 
На защите:

-  обучающийся предъявляет комиссии отчет и дневник практики и делает краткое 
сообщение, сопровождаемое показом демонстрационных материалов;

-  члены комиссии задают обучающемуся вопросы и заслушивают ответы;
-  могут быть заданы теоретические и практические вопросы по представленным в отчете



О ц еноч н ы е м ероп р и яти я П роцедур а  п роведен и я  оценоч н ого  м ероп р и яти я  и  необходим ы е м етоди ч еск ие ук азан ия

материалам и практике в целом;
-  члены комиссии оценивают выполненную работу и ответы на вопросы в соответствии с 

критериями в п.3.
Защита проходит в публичной форме.
По итогам защиты комиссия делает выводы о степени сформированности результатов обучения в 
аттестационном листе практики.

6. Аттестационный лист по практике

О ц еноч н ое м ероп ри яти е О ц ени вани е п роводит
Д ол я  в  
оц енк е

К од и  н аим енован ие р езультата  
обуч ен ия

РП-1
Р езультат один

РП -2
Р езультат д ва

Балл  по всем  
результатам

Экспертная оценка 
руководителя практики 
от обеспечивающего 
подразделения ТПУ

Руководитель 
практики от ТПУ

40% В ес результата 0,4 0,6 1,0
М акси м альн ы й  балл 40 60 100
С тепень сф орм ированности  результата 
в ди ап азон е (0 М 0 0 )% -

Балл  за  р езультат с учетом  доли 
м ероприятия

Защита отчета по 
практике

Члены комиссии 60% В ес результата 0,4 0,6 1,0
М акси м альн ы й  балл 40 60 100
С тепень сф орм ированности  результата 
в ди ап азон е (0^  100)% -

Балл  за  р езультат с учетом  доли 
м ероприятия

И тогов ы й  бал л  за  резул ьтат  (с уч етом  до л и  м ероп р и яти я)


