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1. Цели образовательной программы 

Цель образовательной программы «Системный анализ, управление и обработка 

информации (промышленность, информационные технологии)» по направлению подготовки 

09.06.01 Информатика и вычислительная техника направлена на подготовку научных и научно-

педагогических кадров высшей квалификации, способных к инновационной деятельности в 

сфере науки, образования и управления.  

Комплект документов по образовательной программе обновляется ежегодно с учетом 

развития науки, культуры, экономики, техники, технологий и социальной сферы. Изменения в 

программе фиксируются в листе изменений ООП (приложение А).  

 

2. Сроки освоения образовательной программы 

Срок получения образования по программе подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре: 

− в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых образовательных 

технологий составляет 4 года. Объем программы в очной форме обучения, реализуемый за 

один учебный год, составляет 60 з.е.; 

− при обучении по индивидуальному учебному плану вне зависимости от формы обучения 

составляет не более срока получения образования, установленного для соответствующей 

формы обучения, а при обучении по индивидуальному плану лиц с ограниченными 

возможностями здоровья может быть увеличен по их желанию не более чем на 1 год по 

сравнению со сроком получения образования для соответствующей формы обучения. 

Объем программы за один учебный год при обучении по индивидуальному плану вне 

зависимости от формы обучения не может составлять более 75 з.е. 
 

3. Нормативная база 

Требования и условия реализации основной образовательной программы подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре определяются следующими нормативными 

документами.  

• Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации», № 273-ФЗ от 29.12.2012. 

• Приказ Минобрнауки России от 30.07.2014 № 875 об утверждении Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению 

подготовки 09.06.01 Информатика и вычислительная техника (уровень подготовки кадров 

высшей квалификации). 

• Приказ Минобрнауки РФ от 19.11.2013 № 1259 "Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по программам высшего образования – 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре". 

• Приказ Минобрнауки РФ от 12.01.2017 № 13 "Об утверждении Порядка приема на обучение 

по образовательным программам высшего образования – программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре". 

• Приказ Минобрнауки РФ от 18.03.2016 № 227 "Об утверждении Порядка проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего 

образования – программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре". 

• Приказ Минобрнауки РФ от 17.10.2016 № 1288 "Об установлении соответствия направлений 

подготовки высшего образования – подготовки кадров высшей квалификации по 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре". 

• Паспорт научной специальности 05.13.01 Системный анализ, управление и обработка 

информации (промышленность, информационные технологии), разработанный экспертным 
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советом ВАК Министерства в связи с утверждением приказа Минобрнауки России от 23 

октября 2017 г. № 1027 Об утверждении Номенклатуры научных специальностей, по 

которым присуждаются ученые степени (в ред. Приказа Минобрнауки РФ от 23.03.2018 № 

209). 

• Устав Томского политехнического университета. 

• Локальные акты Томского политехнического университета. 

 

4. Характеристика профессиональной деятельности выпускников ООП 

4.1. Область профессиональной деятельности выпускников 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

аспирантуры, включает сферы науки, техники, технологии и педагогики, охватывающие 

совокупность задач направления Информатика и вычислительная техника, включая развитие 

теории, создание, внедрение и эксплуатация перспективных компьютерных систем, сетей и 

комплексов, математического и программного обеспечения. 

4.2. Объекты профессиональной деятельности выпускников 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

аспирантуры, являются избранная область научного знания, а также научные задачи 

междисциплинарного характера, содержащие: 

• вычислительные машины, комплексы, системы и сети; 

• программное обеспечение средств вычислительной техники и автоматизированных 

систем (программы, программные комплексы и системы); 

• математическое, информационное, техническое, лингвистическое, программное, 

эргономическое, организационное и правовое обеспечение автоматизированных 

информационных, вычислительных, проектирующих и управляющих систем; 

• высокопроизводительные вычисления и суперкомпьютерная техника; 

• технологии разработки технических средств вычислительной техники. 

 

4.3. Виды профессиональной деятельности выпускника 

Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, освоившие 

программу аспирантуры: 

• научно-исследовательская деятельность в области функционирования 

вычислительных машин, комплексов, компьютерных сетей, создания элементов и 

устройств вычислительной техники на новых физических и технических 

принципах, методов обработки и накопления информации, алгоритмов, 

программ, языков программирования и человеко-машинных интерфейсов, 

разработки новых математических методов и средств поддержки 

интеллектуальной обработки данных, разработки информационных и 

автоматизированных систем проектирования и управления в приложении к 

различным предметным областям; 

• преподавательская деятельность по образовательным программам высшего 

образования. 

Программа аспирантуры направлена на освоение всех видов профессиональной 

деятельности, к которым готовится выпускник. 

 

4.4. Сопряжение с действующими профессиональными стандартами 

Обобщенные трудовые функции и (или) трудовые функции выпускников аспирантуры, 

ориентированные на уровень квалификации «Исследователь. Преподаватель-исследователь». В 

рамках образовательной программы ведется подготовка обучающихся к выполнению 
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обобщенных трудовых функций, сформированных по итогам опроса работодателей 

(действующие профессиональные стандарты отсутствуют): 

Обобщенные трудовые функции 
Трудовые функции  

(сформированные на основе опроса работодателей) 

Решение исследовательских задач 

в рамках реализации научного 

(научно-технического, 

инновационного) проекта под 

руководством более 

квалифицированного работника  

Выполнение отдельных заданий в рамках решения 

исследовательских задач под руководством более 

квалифицированного работника 

Представление научных (научно-технических) 

результатов профессиональному сообществу 

Самостоятельное решение 

исследовательских задач в рамках 

реализации научного (научно-

технического, инновационного) 

проекта 

Проведение исследований, направленных на решение 

отдельных исследовательских задач  

Наставничество в процессе проведения исследования  

Определение способов практического использования 

научных (научно-технических) результатов  

Организация проведения 

исследований и (или) разработок в 

рамках реализации научных 

(научно-технических, 

инновационных) проектов 

Решение комплекса взаимосвязанных исследовательских 

задач  

Формирование научного коллектива из числа 

сотрудников организации  

Развитие компетенций научного коллектива  

Экспертиза научных (научно-технических) результатов  

Представление научных (научно-технических) 

результатов потенциальным потребителям  

Организация проведения 

исследований и (или) разработок в 

рамках реализации научных 

(научно-технических) программ с 

профессиональным и 

межпрофессиональным 

взаимодействием коллективов 

исполнителей 

Обобщение научных (научно-технических) результатов, 

полученных коллективами исполнителей в ходе 

выполнения научных (научно-технических) программ  

Участие в коллективе коллективов исполнителей для 

проведения совместных исследований и разработок 

Развитие научных кадров высшей квалификации 

Экспертиза научных (научно-технических, 

инновационных) проектов   

Популяризация вклада научных (научно-технических) 

программ в развитие отраслей науки и (или) научно-

технологическое развитие Российской Федерации 

проектов 

Организация проведения 

исследований и (или) разработок, 

выходящих за рамки основной 

научной (научно-технической) 

специализации, по новым и (или) 

перспективным научным 

направлениям с широким 

профессиональным и 

общественным взаимодействием 

Обобщение научных (научно-технических) результатов, 

полученных ведущими научными коллективами по новым 

и (или) перспективным научным направлениям 

Формирование долгосрочных партнерских отношений и 

(или) консорциумов в целях развития новых и (или) 

перспективных научных направлений  

Экспертиза научных (научно-технических, 

инновационных) программ  

Популяризация возможных изменений в науке, 

социально-экономической системе и обществе в 

результате развития новых и (или) перспективных 

научных направлений 

Преподавание по программам 

бакалавриата, специалитета, 

магистратуры и ДПП, 

ориентированным на 

соответствующий уровень 

Преподавание учебных курсов, дисциплин (модулей) по 

программам бакалавриата, специалитета, магистратуры и 

ДПП  

Руководство учебно-исследовательской, проектной, 

учебно-профессиональной и иной деятельностью 



 

квалификации обучающихся по программам бакалавриата, специалитета, 

магистратуры и ДПП  

Разработка учебно-методического обеспечения 

реализации курируемых учебных курсов, дисциплин 

(модулей) программ бакалавриата, специалитета, 

магистратуры и ДПП  

  

5. Результаты освоения образовательной программы 

5.1. Универсальные компетенции 

В результате освоения образовательной программы выпускник должен обладать 

следующими универсальными компетенциями: 

УК(У)-1 способность к критическому анализу и оценке современных научных достижений, 

генерированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе 

в междисциплинарных областях; 

УК(У)-2 способность проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе 

междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с 

использованием знаний в области истории и философии науки; 

УК(У)-3 готовность участвовать в работе российских и международных исследовательских 

коллективов по решению научных и научно-образовательных задач; 

УК(У)-4 готовность использовать современные методы и технологии научной коммуникации на 

государственном и иностранном языках; 

УК(У)-5 способность следовать этическим нормам в профессиональной деятельности; 

УК(У)-6 способность планировать и решать задачи собственного профессионального и 

личностного развития. 

Декомпозиция результатов освоения программы (универсальных компетенций) 

приведена в матрице компетенций образовательной программы. 

5.2. Общепрофессиональные компетенции 

В результате освоения образовательной программы выпускник должен обладать 

следующими общепрофессиональными компетенциями: 

ОПК(У)-1 владеть методологией теоретических и экспериментальных исследований в области 

профессиональной деятельности; 

ОПК(У)-2 владеть культурой научного исследования в том числе, с использованием новейших 

информационно-коммуникационных технологий; 

ОПК(У)-3 способность к разработке новых методов исследования и их применению в 

самостоятельной научно-исследовательской деятельности в области профессиональной 

деятельности; 

ОПК(У)-4 готовность организовать работу исследовательского коллектива в профессиональной 

деятельности; 

ОПК(У)-5 способность объективно оценивать результаты исследований и разработок, 

выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях; 

ОПК(У)-6 способность представлять полученные результаты научно-исследовательской 

деятельности на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав; 

ОПК(У)-7 владеть методами проведения патентных исследований, лицензирования и защиты 

авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной 

деятельности; 

ОПК(У)-8 готовность к преподавательской деятельности по основным образовательным 

программам высшего образования. 

Декомпозиция результатов освоения программы (общепрофессиональных компетенций) 

приведена в матрице компетенций образовательной программы. 



 

 

5.3. Профессиональные компетенции выпускников 

В результате освоения образовательной программы выпускник должен обладать 

следующими профессиональными компетенциями по видам профессиональной деятельности: 

ПК(У)-1 способность к самостоятельному освоению новых методов исследования, развитию, 

дополнению и изменению научного и педагогического профилей своей профессиональной 

деятельности; 

ПК(У)-2 способность разрабатывать информационное, алгоритмическое и программное 

обеспечение систем различного типа; 

ПК(У)-3 умение создавать интеллектуальные системы управления организационными и 

технологическими системами; 

ПК(У)-4 умение проводить анализ, самостоятельно планировать и решать задачи исследования 

наиболее актуальных проблем, имеющих значение в области системного анализа, управления и 

обработки информации. 

Декомпозиция результатов освоения программы (профессиональных компетенций) 

приведена в матрице компетенций образовательной программы. 

 

5.4. Этапы формирования компетенций выпускника 

Соответствие между компетенциями, составляющими результатов освоения ООП и 

элементами образовательной программы (учебными дисциплинами, практиками и 

государственной итоговой аттестацией) приведено в матрице компетенций образовательной 

программы. 

6. Содержание образовательной программы 

6.1. Структура образовательной программы 

Структура образовательной программы включает обязательную часть (базовую) и часть, 

формируемую участниками образовательных отношений (вариативную). Перечень блоков 

ООП, с указанием трудоемкости обязательной (базовой) части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений (вариативной – при наличии) представлен в учебном 

плане ООП.  

При наличии в контингенте обучающихся по образовательной программе инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья по личному заявлению обучающихся 

образовательная программа адаптируется с учетом особых образовательных потребностей 

таких обучающихся.  

При обучении по индивидуальному учебному плану лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, вне зависимости от формы обучения, срок освоения образовательной 

программы может быть увеличен по их желанию не более чем на 1 год по сравнению со сроком, 

установленным для соответствующей формы обучения. Объем программы аспирантуры за один 

учебный год при обучении по индивидуальному плану не может составлять более 75 з.е.  

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечиваются 

печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья.  

Важным фактором социальной адаптации аспирантов с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов является индивидуальное сопровождение, которое имеет непрерывный и 

комплексный характер.  

Сопровождение привязано к структуре образовательного процесса, определяется его 

целями, построением, содержанием и методами, имеет предупреждающий характер и особенно 

актуально, когда у обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и обучающихся 

инвалидов возникают проблемы учебного адаптационного, коммуникативного характера, 

препятствующие своевременному формированию необходимых компетенций.  

Сопровождение включает в себя:  

– организационно-педагогическое сопровождение, которое направлено на контроль 



 

учебы обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в соответствии с 

графиком учебного процесса в условиях инклюзивного обучения; 

– психолого-педагогическое сопровождение, которое осуществляется для обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, имеющих проблемы в обучении, 

общении и социальной адаптации, и направлено на изучение, развитие и коррекцию личности 

обучающегося и адекватность формирования компетенций;  

– профилактически-оздоровительное сопровождение, которое предусматривает решение 

задач, направленных на повышение адаптационных возможностей обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, гармонизацию их психического 

состояния, профилактику обострений основного заболевания, а также на нормализацию 

фонового состояния, что снижает риск обострения основного заболевания; – социальное 

сопровождение, решающее широкий спектр задач социального характера, от которых зависит 

успешная учеба обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и обучающихся 

инвалидов. Это содействие в решении бытовых проблем, транспортных вопросов, социальные 

выплаты, выделение материальной помощи, организация досуга, летнего отдыха, вовлечение их 

в студенческое самоуправление, организация волонтерского движения и др. 

 

6.2. Учебный план и календарный учебный график 

 Учебный план разработан с учетом требований к структуре и условиям реализации 

образовательной программы, определенным СУОС ТПУ направлению подготовки 09.06.01 

Информатика и вычислительная техника. При разработке учебного плана соблюдена 

логическая последовательность освоения дисциплин и практик, обеспечивающих 

формирование необходимых компетенций. В учебном плане указан перечень дисциплин, 

практик и аттестационных испытаний государственной итоговой аттестации с указанием их 

трудоемкости в з.е., последовательности изучения и распределения по периодам обучения. 

Выделен объем работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем (контактная работа 

с обучающимися) и самостоятельной работы обучающихся. Для каждой дисциплины указана 

форма промежуточной аттестации обучающихся. 

 Календарный учебный график разработан в соответствии с требованиями СУОС ТПУ по 

соответствующему направлению подготовки 09.06.01 Информатика и вычислительная техника. 

В графике указана последовательность реализации образовательной программы по годам 

(семестрам), включая теоретическое обучение, промежуточные и итоговую аттестации, 

каникулы. 

 Учебный план программы и календарный учебный график размещены на официальном 

сайте ТПУ в сети «Интернет».  

 

6.3. Характеристика содержания дисциплин  

 Содержание дисциплин, предусмотренных учебным планом, определяется требованиями 

к результатам освоения образовательной программы (компетенциями). Соответствие между 

компетенциями, отдельными составляющими результатов освоения ООП и дисциплинами 

приведено в матрице компетенций образовательной программы. Рабочие программы дисциплин 

размещены на официальном сайте ТПУ в сети «Интернет». 

 

6.4. Применяемые образовательные технологии 

 Для формирования предусмотренных образовательной программой компетенций, 

реализуются лекционные занятия, практические занятия и лабораторные работы. 

 Учебном планом предусмотрена самостоятельная работа студентов, которая обеспечена 

необходимыми методическими материалами, размещенными в ЭБС и информационно-

образовательной среде университета. 

При организации образовательного процесса, применяются активные, в том числе, 

интерактивные формы проведения занятий. 

  

6.5. Характеристика практик 

 Содержание практик, предусмотренных учебным планом, определяется требованиями к 



 

результатам освоения образовательной программы (компетенциями). Соответствие между 

компетенциями, отдельными составляющими результатов освоения ООП и практиками 

приведено в матрице компетенций образовательной программы. 

Организация проведения практик, предусмотренных данной образовательной 

программой, осуществляется ТПУ на основе договоров с организациями, деятельность которых 

соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках данной 

образовательной программы. Практика может быть проведена непосредственно в ТПУ. 

 Для достижения планируемых результатов освоения образовательной программы 

(компетенций) учебным планом предусмотрены педагогическая и исследовательская практики. 

Рабочие программы практик размещены на официальном сайте ТПУ в сети «Интернет». 

Организация практик по адаптированной программе проводится в особом порядке: 

индивидуальные задания обучающемуся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ на практику 

учитывают специфику нозологии, состояние здоровья, требования по доступности. Выбор мест 

прохождения практик осуществляется с учетом их индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья. 

 

7. Условия реализации образовательной программы 

7.1. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной 

программы, общесистемные требования к условиям реализации образовательной 

программы 

 

Образовательная программа материально-технически обеспечена (помещениями и 

оборудованием) в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде ТПУ из 

любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как на территории ТПУ, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда ТПУ обеспечивает: 

− доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к 

изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах; 

− фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации 

и результатов освоения основной образовательной программы; 

− проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; 

− формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 

работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников 

образовательного процесса; 

− взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации (в том числе, Федеральному закону от 27 июля 2006 г. 

N 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», 

Федеральному закону от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ «О персональных данных»). 

Университет имеет специальные помещения для проведения занятий лекционного типа, 

занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения для 
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хранения и профилактического обслуживания оборудования. Специальные помещения  

укомплектованы специализированной мебелью и техническими средствами обучения, 

служащими для представления информации большой аудитории. 

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации 

программы аспирантуры, включает в себя лабораторное оборудование в зависимости от 

степени сложности, для обеспечения дисциплин (модулей), научно-исследовательской работы и 

практик. Конкретные требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению зависят от направленности программы. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду организации. 

В случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий допускается замена специально оборудованных помещений их виртуальными 

аналогами, позволяющими обучающимся осваивать умения и навыки, предусмотренные 

профессиональной деятельностью. 

В случае неиспользования в организации электронно-библиотечной системы (электронной 

библиотеки) библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 50 

экземпляров каждого из изданий обязательной литературы, перечисленной в рабочих 

программах дисциплин (модулей), практик, и не менее 25 экземпляров дополнительной 

литературы на 100 обучающихся. 

 

7.2. Кадровое обеспечение образовательной программы 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников организации 

соответствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином 

квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, 

разделе «Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов 

высшего профессионального и дополнительного профессионального образования», 

утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации от 11 января 2011 г. № 1н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 23 марта 2011 г., регистрационный N 20237), и профессиональным стандартам (при 

наличии). 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок) должна составлять не менее 60 процентов от общего количества научно-

педагогических работников организации. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 

полученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем числе научно-

педагогических работников, реализующих программу аспирантуры, должна составлять не 

менее 60 процентов. 

Научный руководитель, назначенный обучающемуся, должен иметь ученую степень (в том 

числе ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации), 

осуществлять самостоятельную научно-исследовательскую (творческую) деятельность 

(участвовать в осуществлении такой деятельности) по направленности (профилю) подготовки, 

иметь публикации по результатам указанной научно-исследовательской (творческой) 

деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах 

и изданиях, а также осуществлять апробацию результатов указанной научно-исследовательской 

(творческой) деятельности на национальных и международных конференциях. 

 

8. Оценка качества подготовки 

Оценка качества освоения образовательной программы включает текущий контроль 

успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся и государственную итоговую 

аттестацию. 

Конкретные формы промежуточной аттестации по каждой дисциплине, практике и 



 

государственной итоговой аттестации определяются учебным планом. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений требованиям 

образовательной программы в ходе текущей и промежуточной аттестации создаются фонды 

оценочных средств, которые могут включать типовые задания, контрольные работы, тесты и 

другие методы контроля, позволяющие оценить индикаторы достижения компетенций. Фонды 

оценочных средств разрабатываются и утверждаются подразделениями, обеспечивающими 

учебный процесс по дисциплинам и практикам образовательной программы. 

В Блок 4 «Государственная итоговая аттестация входят подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена, представление научного доклада об основных результатах 

подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации). 

Требования к содержанию, объему и структуре научно-квалификационной работы, к 

содержанию и форме проведения государственного экзамена, определяются программой ГИА, 

которая включена в состав фонда оценочных средств ГИА. 

Государственная итоговая аттестация, промежуточная и текущая аттестация для 

обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ проводится университетом с учетом 

особенностей их психофизического развития, их индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья. 

В зависимости от индивидуальных особенностей, обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья университет обеспечивает выполнение следующих требований при 

проведении государственного аттестационного испытания: 

а) для слепых: 

− задания и иные материалы оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в 

виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со 

специализированным программным обеспечением для слепых, либо зачитываются 

ассистентом; 

− письменные задания выполняются обучающимися на бумаге рельефно-точечным 

шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программным 

обеспечением для слепых, либо надиктовываются ассистенту; 

− при необходимости обучающимся предоставляется комплект письменных 

принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер 

со специализированным программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 

− задания и иные материалы оформляются увеличенным шрифтом; 

− обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

− при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее устройство, 

допускается использование увеличивающих устройств, имеющихся у обучающихся; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

− обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при 

необходимости обучающимся предоставляется звукоусиливающая аппаратура 

индивидуального пользования; 

− по их желанию аттестация проводится в письменной форме; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми нарушениями 

двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей): 

− письменные задания выполняются обучающимися на компьютере со 

специализированным программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

− по их желанию оценивающие мероприятия проводятся в устной форме. 

 

9. Особенности реализации образовательной программы для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

ТПУ предоставляет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) возможность 

обучения по образовательной программе, учитывающей особенности их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающей коррекцию 



 

нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ, срок 

освоения образовательной программы может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 

год по сравнению со сроком получения образования, установленным для соответствующей 

формы обучения. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ должны быть обеспечены печатными и 

(или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям 

их здоровья. 

Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии, применяемые при 

обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, должны 

предусматривать возможность приема-передачи информации в доступных для них формах. 

Для инвалидов и лиц с ОВЗ установлен особый порядок освоения дисциплин (модулей) 

по физической культуре и спорту с учетом состояния их здоровья. 

При использовании формы инклюзивного обучения составляется индивидуальная 

программа сопровождения образовательной деятельности студента, которая может включать: 

− сопровождение лекционных и практических занятий и обратным переводом на 

русский жестовый язык (для студентов с нарушениями слуха); 

− посещение групповых и индивидуальных занятий с психологом; 

− организационно-педагогическое, психолого-педагогическое, профилактически-

оздоровительное, социальное сопровождение учебного процесса и пр. 

 



 

Приложение А 

Лист изменений ООП: 

Учебный год Содержание /изменение Обсуждено на 

заседании Отделения 

ИТ  (протокол) 

Утверждено на ученом 

совете ИШИТР 

(протокол) 

2020/2021 

учебный год 

1. Внесены изменения в раздел «Сопряжение с профессиональными стандартами» 

из-за утратившего силу приказа Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 608 н "Об утверждении 

профессионального стандарта "Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального 

образования". Министерство труда и социальной защиты Российской 

Федерации Приказ №832-н от 26.12.2019 г. (рег. №58533 от 1.06.2020 г.) 

2. Обновлено ПО в рабочих программах дисциплин, практик 

3. Изменен список литературы в рабочих программах дисциплин 

4. Обновлен перечень профессиональных баз данных в рабочих программах 

дисциплин и практик 

Протокол  № 18/д от  

24 июня 2020г. 

Протокол № 3 от  

26 июня 2020 г 

 

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202006020037

