


 

1. Роль дисциплины «ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА НА АНГЛИЙСКОМ ЯЗЫК» в формировании компетенций 

выпускника: 
Элемент 

образовательной 

программы 

(дисциплина, 

практика, ГИА) 

Семес

тр 

Код 

компетен

ции 

Наименование компетенции
 

Составляющие результатов освоения (дескрипторы компетенций) 

Код  Наименование  

Профессиональна

я подготовка на 

английском языке 

1 

УК(У)-4 

Способен осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий 

УК(У)-4.В1 Владеет опытом вести переписку в профессиональных и научных целях 

УК(У)-4.В2 

Владеет навыками монологического высказывания на иностранном языке по 

профилю своей специальности, аргументировано излагая свою позицию и 

используя вспомогательные средства (таблицы, графики, диаграммы и т.п.) 

УК(У)-4.В3 
Владеет полученными знаниями по иностранному языку на достаточном 

уровне в своей будущей профессиональной деятельности 

УК(У)-4.У1 
Умеет осуществлять письменный перевод профессионально-

ориентированных аутентичных текстов 

УК(У)-4.У2 
Умеет составлять и представлять техническую и научную информацию, 

используемую в профессиональной деятельности, в виде презентации 

УК(У)-4.У3 
Умеет воспринимать на слух аутентичные аудио- и видео материалы, 

связанные с направлением подготовки 

УК(У)-4.З1 

Знает терминологию на иностранном языке в изучаемой и смежных областях 

знаний; особенности научно-технического функционального стиля 

изучаемого иностранного языка 

УК(У)-4.З2 
Знает особенности профессионального этикета западной и отечественной 

культур 

УК(У)-4.З3 
Знает основы структурирования доклада и подготовки презентаций на 

иностранном языке, принятых в международной среде 

ОПК(У)-1 

Готовность к коммуникации в 

устной и письменной формах 

на русском и иностранном 

языках для решения задач 

профессиональной 

деятельности. 

ОПК(У)-

1.В1 
Владеет иностранным языком на уровне профессионального общения 

ОПК(У)-

1.У1 

Способен понимать иноязычную речь в пределах профессиональной 

тематики; готовить и делать устные сообщения, переводить информацию, 

писать сообщения, статьи, тезисы, рефераты на русском и иностранном 

(английском) языках в рамках профессиональной тематик 

ОПК(У)-

1.З1 

Знает профессиональную англоязычную терминологию в области 

профессиональной деятельности, особенности профессиональных  научно-

технических текстов 

 

 

 



 

2. Показатели и методы оценивания 
Планируемые результаты обучения по дисциплине Код контролируемой 

компетенции (или ее 

части) 

Наименование раздела 

дисциплины 

Методы оценивания  

(оценочные мероприятия) Код Наименование 

РД-1 

Способен применять современные коммуникативные 

технологии в области аналитического контроля 

химических и фармацевтических производств, в том 

числе на иностранном языке, для академического и 

профессионального взаимодействия. 

УК(У)-4 

Раздел 1. 

Раздел 7. 

Раздел 9. – Раздел 14. 

ИДЗ, тест 

РД-2 

Готов к коммуникации в устной и письменной формах 

на русском и иностранном языках для решения задач 

профессиональной деятельности в области 

аналитического контроля химических и 

фармацевтических производств. 

ОПК (У)-1 

 

Раздел 1 - Раздел 14 

 

Опрос, защита ИДЗ, тест, 

семинар. 

 

3. Шкала оценивания 

Порядок организации оценивания результатов обучения в университете регламентируется отдельным локальным нормативным актом – 

«Система оценивания результатов обучения в Томском политехническом университете (Система оценивания)» (в действующей редакции). 

Используется балльно-рейтинговая система оценивания результатов обучения. Итоговая оценка (традиционная и литерная) по видам 

учебной деятельности (изучение дисциплин, УИРС, НИРС, курсовое проектирование, практики) определяется суммой баллов по 

результатам текущего контроля и промежуточной аттестации (итоговая рейтинговая оценка - максимум 100 баллов).   
 

Распределение основных и дополнительных баллов за оценочные мероприятия текущего контроля и промежуточной аттестации 

устанавливается календарным рейтинг-планом дисциплины. 

 

Рекомендуемая шкала для отдельных оценочных мероприятий входного и текущего контроля 

% выполнения 

задания 

Соответствие 

традиционной оценке 
Определение оценки 

90%÷100% «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знания, отличные умения и владение опытом 

практической деятельности, необходимые результаты обучения сформированы, их качество оценено 

количеством баллов, близким к максимальному 

70% - 89% «Хорошо» Достаточно полное понимание предмета, хорошие знания, умения и опыт практической 

деятельности, необходимые результаты обучения сформированы, качество ни одного из них не 

оценено минимальным количеством баллов 

55% - 69% «Удовл.» Приемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и опыт практической 

деятельности, необходимые результаты обучения сформированы, качество некоторых из них оценено 



 

минимальным количеством баллов 

0% - 54% «Неудовл.»  Результаты обучения не соответствуют минимально достаточным требованиям 

 

Шкала для оценочных мероприятий зачета 
Степень 

сформированности 

результатов 

обучения 

Балл 
Соответствие 

традиционной оценке 
Определение оценки 

90% ÷ 100% 90 ÷ 100 «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знания, отличные умения и владение опытом практической деятельности, 

необходимые результаты обучения сформированы, их качество оценено количеством баллов, близким к максимальному 

70% ÷ 89% 70 ÷ 89 «Хорошо» Достаточно полное понимание предмета, хорошие знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые 

результаты обучения сформированы, качество ни одного из них не оценено минимальным количеством баллов 

55% ÷ 69% 55 ÷ 69 «Удовл.» Приемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые 

результаты обучения сформированы, качество некоторых из них оценено минимальным количеством баллов 

55% ÷ 100% 55 ÷ 100 «Зачтено» Результаты обучения соответствуют минимально достаточным требованиям 

0% ÷ 54% 0 ÷ 54 «Неудовл.»/ 

 «Не зачтено» 

Результаты обучения не соответствуют минимально достаточным требованиям 

 

 

4. Перечень типовых заданий  
 Оценочные мероприятия Примеры типовых контрольных заданий 

1.  Опрос The use of microorganisms in Biotechnology? 

Isolation the pure cultures of microorganisms 

Ferment preparations 

Bacterial fertilizers 

2.  Тестирование  

 

 

The Self-study test on the e-larning course is on each module. 

For examples, 

Lipid contents is more in: 

1. Gram negative bacteria 

2. Gram positive bacteria 

What can You say about cell wall of gram-negative bacteria? 

1. Teichoic acids are absent 

2. It is thick 

A population of cells derived from a single cell is called 

1. Monoclonal cells 



 

 Оценочные мероприятия Примеры типовых контрольных заданий 

2. Clones 

3. Protoplasts 

4. Subculture 

1.  Презентация The report on the topic: 

«Red biotechnology and its improvement in Russia» 

«Modern microbiology in pharmaceutical and biotechnological industries» 

«Microorganisms and the environment: wastewater treatment, composting, and bioremediation» 

Hepatitis A, B, C, D, E viruses: characteristics, antigenic properties, pathogenesis, laboratory diagnosis, 

treatment, and prevention. 

2.  Семинар Reading and translation of texts (scanning, scimming, and intensive reading) on the lesson’s subject. 

3.  ИДЗ The essay in English on the topic: 

1.«Modern microbiology in pharmaceutical and biotechnological industries»$ 

2. «Modern research methods in microbiology»; 

3. «Mechanism and spectrum of antimicrobial activity» 

4. «Human microflora. The doctrine of infection». 

4.  Доклад «Red biotechnology and its improvement in Russia» 

«Modern microbiology in pharmaceutical and biotechnological industries» 

«Microorganisms and the environment: wastewater treatment, composting, and bioremediation» 

Hepatitis A, B, C, D, E viruses: characteristics, antigenic properties, pathogenesis, laboratory diagnosis, 

treatment, and prevention. 

 

 

5. Методические указания по процедуре оценивания 
 Оценочные мероприятия Процедура проведения оценочного мероприятия и необходимые методические указания 

1.  Опрос Проводится в начале каждой очной лекции (входной контроль). За активную работу в опросе 

студенты получают дополнительные баллы в рейтинг (до 10 б за семестр). 

Критерии оценивания:  

1. Даны верные ответы на все вопросы – 1 балл. 

2. Даны верные ответы не на все вопросы – 0,5 балла. 
Даны неверные ответы на все вопросы – 0 баллов. 

2.  Тестирование  

 

 

В каждой лекции вопросы по лекционному материалу, тесты для самоконтроля Self-study, тест 

оценивается от 2 до 4 баллов, проводится в системе Moodle 

https://stud.lms.tpu.ru/course/view.php?id=2379  

3.  Презентация 1. Выполняется индивидуально студентом в течение семестра (темы выдаются на первом занятии) 

https://stud.lms.tpu.ru/course/view.php?id=2379


 

 Оценочные мероприятия Процедура проведения оценочного мероприятия и необходимые методические указания 

по графику сдачи работ. Для подготовки студенты используют основную и дополнительную 

литературу и периодические публикации. 

2. При своевременной сдаче и защите презентации оценивается – 5 баллов. Каждый выступающий 

готовит 5 вопросов в системе http://www.Kahoot.com  по своей теме для всех присутствующих. Тест 

оценивается 1 баллом. 

4.  Семинар Дебаты по теме модуля проводятся по традиционному сценарию: команда утверждения и 

отрицания. Подготовка и участие в дебатах оценивается в 3,5 балла. 

5.  ИДЗ Написание Essay по теме занятия, перевод научной литературы. Задание оценивается от 3 до 5 

баллов. 

Критерии оценивания: 

1. Максимальная оценка за работу ставится при условии, что работа выполнена верно. Работа 

отправлена в соответствии со сроками в календарном рейтинг плане. Соблюдены все 

требования к оформлению.  

2. При нарушении сроков отправки работы, наличии  незначительных недочетов оценка может 

быть снижена до 25 процентов от максимальной. 

Максимальное количество попыток - 3. При использовании каждой следующей попытки оценка 

снижается. 

6.  Зачет Оценка качества освоения дисциплины производится по результатам оценочных мероприятий.  

Оценочные мероприятия текущего контроля по разделам и видам учебной деятельности приведены 

в «Календарном рейтинг-плане изучения дисциплины». 

При выполнении всех задний в электронном курсе и минимальном рейтинге в 55 баллов студент 

получает «зачет». Результаты обучения при этом соответствуют минимально достаточным 

требованиям. 

 

 

http://www.kahoot.com/

