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1. Роль дисциплины «Конструирование мехатронных модулей» в формировании компетенций выпускника: 
 

Элемент образователь-

ной программы (дисцип-
лина, практика, ГИА) 

Се-

местр 

Код компе-

тенции 

 

Наименование компетенции
 

Результаты 

освоения 
ООП 

Составляющие результатов освоения (дескрипторы компетенций)  

Код  
Наименование  

 

Конструирование 

мехатронных мо-

дулей 

5 

ПК(У)-4 

Способен осуществлять 

анализ научно-технической 

информации, обобщать 

отечественный и зарубеж-

ный опыт в области 

средств автоматизации и 

управления, проводить 

патентный поиск 

Р8 

Р10 

ПК(У)-4.У2 

Уметь  осуществлять анализ научно-технической информа-

ции, обобщать отечественный и зарубежный опыт в облас-

ти средств автоматизации и управления 

 

ПК(У)-12 

Способен разрабатывать 

конструкторскую и про-

ектную документацию ме-

ханических, электрических 

и электронных узлов меха-

тронных и робототехниче-

ских систем в соответствии 

с имеющимися стандарта-

ми и техническими усло-

виями 

Р9 

Р10 
ПК(У)-12.З5 

Знать состав конструкторской проектной документации 

электрических и электронных узлов (в т.ч. микропроцес-

сорных) мехатронных и робототехнических систем; состав 

рабочей конструкторской документации механических сбо-

рочных единиц и деталей мехатронных и робототехниче-

ских систем; современные системы моделирования меха-

тронных и робототехнических систем 

ПК(У)-
12.У5 

Уметь разрабатывать конструкторскую проектную доку-

ментацию электрических и электронных узлов (и микро-

процессорных) мехатронных и робототехнических систем, 

принципиальные электрические схемы, печатные платы, 

схемы размещения, схемы соединения, в том числе, средст-

вами САПР, определять и систематизировать информацию 

в области проектирования мехатронных и робототехниче-

ских модулей и систем 

ПК(У)-

12.В4 

Владеть опытом разработки инновационной мехатронной и 

робототехнической продукции; разработки рабочей конст-

рукторской документации механических сборочных единиц 

и деталей мехатронных и робототехнических систем 

 

 



 

2. Показатели и методы оценивания 
 

Планируемые результаты обучения по дисциплине Код контролируе-

мой компетенции 
(или ее части) 

Наименование раздела дисциплины Методы оценивания  

(оценочные мероприятия) Код Наименование 

РД1 Знать основы механизмов, узлов и их дета-

лей, концепция построения мехатронных 

модулей 

ПК(У)-4.У2 

ПК(У)-12.З5 
Раздел 1. Основы механизмов, узлов и деталей 

 

Контрольная работа 

Курсовая работа 
Экзамен 

РД2 Знать основы конструирования мехатрон-

ных модулей 

ПК(У)-4.У2 

ПК(У)-12.З5 

Раздел 2. Концепция построения мехатронных 
модулей 

 

Контрольная работа 
Курсовая работа 

Экзамен 

РД3 Уметь тестировать работоспособность уз-

лов и сборочных конструкций. 

ПК(У)-12.У5 
Раздел 3. Основы конструирования мехатронных 

модулей  

Контрольная работа 
Курсовая работа 

Экзамен 

РД4 Владеть опытом макетирования и модели-

рования сборочных конструкций 

ПК(У)-12.В4 Раздел 3. Основы конструирования мехатронных 

модулей  

Контрольная работа 
Курсовая работа 

Экзамен 

3. Шкала оценивания 
Порядок организации оценивания результатов обучения в университете регламентируется отдельным локальным нормативным актом – 
«Система оценивания результатов обучения в Томском политехническом университете (Система оценивания)» (в действующей редакции).  

Используется балльно-рейтинговая система оценивания результатов обучения. Итоговая оценка (традиционная и литерная) по видам учеб-
ной деятельности (изучение дисциплин, УИРС, НИРС, курсовое проектирование, практики) определяется суммой баллов по результата м те-
кущего контроля и промежуточной аттестации (итоговая рейтинговая оценка -  максимум 100 баллов).   
Распределение основных и дополнительных баллов за оценочные мероприятия текущего контроля и промежуточной аттестации устанавл и-

вается календарным рейтинг-планом дисциплины.  
Рекомендуемая шкала для отдельных оценочных мероприятий входного и текущего контроля  

% выполнения 
задания 

Соответствие традици-
онной оценке 

Определение оценки 

90%÷100% «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знания, отличные умения и владение опытом практической деятельности, необходи-

мые результаты обучения сформированы, их качество оценено количеством баллов, близким к максимальному 

70% - 89% «Хорошо» Достаточно полное понимание предмета, хорошие знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые результаты обу-

чения сформированы, качество ни одного из них не оценено минимальным количеством баллов 



 

55% - 69% «Удовл.» Приемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые результаты 

обучения сформированы, качество некоторых из них оценено минимальным количеством баллов 

0% - 54% «Неудовл.»  Результаты обучения не соответствуют минимально достаточным требованиям 

 
Шкала для оценочных мероприятий экзамена 

% выполнения 

заданий экзамена 

Экзамен, 

балл 

Соответствие тради-

ционной оценке 
Определение оценки 

90%÷100% 18 ÷ 20 «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знания, отличные умения и владение опытом практической деятельности, 
необходимые результаты обучения сформированы, их качество оценено количеством баллов, близким к максимальному 

70% - 89% 14 ÷ 17 «Хорошо» Достаточно полное понимание предмета, хорошие знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые р е-

зультаты обучения сформированы, качество ни одного из них не оценено минимальным количеством баллов 

55% - 69% 11 ÷ 13 «Удовл.» Приемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые 
результаты обучения сформированы, качество некоторых из них оценено минимальным количеством баллов 

0% - 54% 0 ÷ 10 «Неудовл.» Результаты обучения не соответствуют минимально достаточным требованиям 

Шкала для оценочных мероприятий и дифференцированного зачета 
 

Степень сформи-
рованности ре-

зультатов обуче-
ния 

Балл 
Соответствие тради-

ционной оценке 
Определение оценки 

90% ÷ 100% 90 ÷ 100 «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знания, отличные умения и владение опытом практической деятельности, 
необходимые результаты обучения сформированы, их качество оценено количеством баллов, близким к максимальному 

70% ÷ 89% 70 ÷ 89 «Хорошо» Достаточно полное понимание предмета, хорошие знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые р е-
зультаты обучения сформированы, качество ни одного из них не оценено минимальным количеством баллов 

55% ÷ 69% 55 ÷ 69 «Удовл.» Приемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые 
результаты обучения сформированы, качество некоторых из них оценено минимальным количеством баллов 

55% ÷ 100% 55 ÷ 100 «Зачтено» Результаты обучения соответствуют минимально достаточным требованиям 

0% ÷ 54% 0 ÷ 54 «Неудовл.»/ 
 «Не зачтено» 

Результаты обучения не соответствуют минимально достаточным требованиям 

 

4. Перечень типовых заданий  
 Оценочные мероприятия Примеры типовых контрольных заданий 

1.  Контрольная работа Пример вопросов: 
1. Стадии разработки конструкторской документации 

2. Механические передачи 
3. Виды и конструкции подшипниковых узлов  
4. Основные виды соединений: стержней, листов и корпусных деталей 



 

 Оценочные мероприятия Примеры типовых контрольных заданий 

5. Типы и характеристики соединений.  
6. Расчеты соединений на прочность. 
7. Упругие элементы и их классификация.  
8. Муфты механических приводов.  

9. Корпусные детали механизмов.  
10. Кинематическая точность и надежность деталей и устройств.  
11. Сложные сборочные конструкции.  
12. Модульный принцип проектирования.  

13. Макетирование и моделирование сборочных конструкций.  
14. Тестирование работоспособности узлов и сборочных конструкций.  
15. Жизненный цикл изделий.  

2.  Курсовая работа Пример темы: 
1. Разработка электромеханической части вентильного двигателя мощностью 2КВт  

 

3.  Экзамен Примерные вопросы: 

2. Общие положения проектирования мехатронных модулей.  
3.  Функция и структура мехатронного модуля.  
4. Синергетическая интеграция в мехатронных модулях.  
5. Основы методики конструирования мехатронных модулей.  

6. Классификация мехатронных модулей.  
7. Состав мехатронного модуля движения.  
8. Интеллектуальные мехатронные модули.  
9. Электродвигатели углового движения.  

10. Линейные электродвигатели.  

 

 

 

 

5. Методические указания по процедуре оценивания 
 Оценочные мероприятия Процедура проведения оценочного мероприятия и необходимые методические указания 

1.  Контрольная работа Выполняется студентом письменно на практическом занятии и предоставляется для проверки. 

Контрольная работа включает в себя задания и задачи по материалу, рассмотренному на занятии.  

2.  Защита курсовой работы Формой текущего контроля является защита курсовой работы, что позволяет выявить степень 
сформированности профессионального мышления студентов и освоенности программного мате-



 

 Оценочные мероприятия Процедура проведения оценочного мероприятия и необходимые методические указания 

риала в процессе самостоятельной работы над курсовой работой.  
Защита курсовой работы состоит из двух этапов: краткое сообщение (2-3 минуты) о сущности и 
результатах работы, которое проходит на основе заранее подготовленного доклада и предполага-
ет свободное владение темой исследования и ответы на вопросы. Преподаватель может задавать 

по три вопроса по каждому разделу курсовой работы. Также преподаватель может задавать уточ-
няющие и дополнительные вопросы. 
Преподаватель оценивает защиту курсовой работы и соответствие календарному рейтинг плану  
по 60-балльной системе. Защита курсовой работы считается выполненной, а студент получает 

итоговую оценку по курсовой работе при получении 33 баллов, на титульном листе преподава-
тель ставит баллы за защиту, а также сумму баллов (выполнение работы+защита). Если в резуль-
тате защиты студент получает меньшую сумму баллов, то студент приходит на защиту повторно 
в часы консультаций преподавателя.  

Итоговая оценка за курсовую работу рассчитывается на основе полученной суммы баллов за вы-
полнение курсовой работы и баллов, набранных при защите согласно календарному рейтинг пла-
ну дисциплины.  

3.  Экзамен В рамках изучаемых разделов дисциплины осуществляется текущее оценивание степени освое-
ния студентами изученного материала. Проверка освоения лекционного материала проводится 
путем тестирования, после изучения темы. Проверка освоения материала практических занятий 

проводится по результатам выполнения индивидуальных домашних заданий и вычисления рас-
четных разделов курсовой работы.  
Допуск по итогу текущего контроля рассчитывается на основе суммы баллов, набранных за все 
виды оценочных мероприятий. Для допуска к экзамену студенту необходимо набрать 55 баллов и 

более по всем видам запланированных оценочных мероприятий.  

  
 


