


 

1. Роль дисциплины «Геолого-технологическое сопровождение разработки месторождений» в формировании компетенций 

выпускника: 
 

Элемент 

образовательной 

программы (дисциплина, 

практика, ГИА) 

Семестр 

Код 

компетенции 

 

Наименование компетенции 

Индикаторы достижения компетенций 
Составляющие результатов освоения (дескрипторы 

компетенций) 

Код 

индикатора 

Наименование индикатора 

достижения 
Код Наименование  

Геолого-технологическое 

сопровождение разработки 

месторождений 

1 

ОПК(У)-1 Способен решать 

производственные и (или) 

исследовательские задачи на 
основе фундаментальных 

знаний в нефтегазовой 

области 

И.ОПК(У)-1.1 Демонстрирует навыки 

физического и программного 

моделирования отдельных 
фрагментов процесса 

выбора оптимального варианта для 

конкретных условий 

ОПК(У)-1.1В1 Владеет навыками решения задач в своей 

предметной области на основе физического 

и программного моделирования 

ОПК(У)-1.1У1 Умеет применять средства физического и 
программного моделирования отдельных 

фрагментов процесса выбора оптимального 

варианта для конкретных условий 

ОПК(У)-1.1З1 Знает методы и средства формализации 
данных, собственно моделирования, 

постановки различных задач и решения их 
на модели, а также интерпретации 

результатов моделирования 

ОПК(У)-4 Способен находить и  

перерабатывать информацию, 
требуемую для принятия 

решений в научных 

исследованиях и в 
практической технической 

деятельности 

И.ОПК(У)-

4.2 

Обрабатывает результаты научно-

исследовательской, практической 
технической деятельности, 

используя имеющееся 

оборудование, приборы и 
материалы 

ОПК(У)-4.2В2 Владеет навыками оценки результатов 

научно-исследовательской, практической 
технической деятельности 

ОПК(У)-4.2У2 Умеет обрабатывать результаты научно-

исследовательской, практической 
технической деятельности, используя 

имеющееся оборудование, приборы, 

материалы и технические 

ОПК(У)-4.2З2 Знает приёмы обработки результатов 
научно-исследовательской, практической 

технической деятельности 

ПК(У)-5 Способен участвовать в 
управлении технологическими 

комплексами, принимать 

решения в условиях 
неопределенности 

И.ПК(У)-5.1 Руководит персоналом 
подразделений по добыче 

углеводородного сырья и геолого-

промысловых работ в процессе 
разработки и эксплуатации 

нефтяных и газовых 

месторождений 

ПК(У)-5.1З1 Владеет опытом выполнения мероприятий, 
направленных на внедрение новой техники 

и технологии, в соответствии требованиям 

охраны труда, промышленной и пожарной 
безопасности 

ПК(У)-5.1У1 Умеет анализировать и обобщать передовой 

опыт разработки новых технологических 

процессов и оборудования, мероприятий по 
оптимизации добычи углеводородного 

сырья, взаимодействовать с  заказчиком, 
подрядчиком и сервисными организациями 

ПК(У)-5.1В1 Знает технологические процессы добычи 

углеводородного сырья, методы проведения 

технических расчетов и определения 
эффективности эксплуатации и 

модернизации оборудования, требования 

охраны труда, промышленной, пожарной и 
экологической безопасности 



 

 

 

2. Показатели и методы оценивания 
Планируемые результаты обучения по дисциплине Код индикатора 

достижения 

контролируемой 

компетенции (или ее 

части) 

Наименование раздела 

дисциплины 

Методы оценивания  

(оценочные мероприятия) Код Наименование 

РД 1 

Составлять и оформлять геологическую графику, 

презентовать и защищать результаты комплексной 

инженерной деятельности в области нефтегазовой 

геологии 

И.ОПК(У)-1.1 

И.ОПК(У)-4.2 

И.ПК(У)-5.1 

Терминология. 

Региональные,  

поисково-разведочные 

работы на нефть и газ. 

Критерии оценки 

нефтегазоносности. 

Подготовка месторождений 

к разработке 

Опрос, тестирование, 

экзамен 

РД 2 

Умение планировать, проводить и делать выводы из 

аналитических и экспериментальных исследований 

свойств нефтяных дисперсных систем и их изменения 

под влиянием внешних факторов 

И.ОПК(У)-1.1 

И.ОПК(У)-4.2 

И.ПК(У)-5.1 

Геолого-промысловый 

контроль при разработке 

месторождений. 

Промышленная 

разработка 

месторождений 

Опрос, тестирование, 

экзамен 

 

 

3. Шкала оценивания 

Порядок организации оценивания результатов обучения в университете регламентируется отдельным локальным нормативным актом – 

«Система оценивания результатов обучения в Томском политехническом университете (Система оценивания)» (в действующей редакции). 

Используется балльно-рейтинговая система оценивания результатов обучения. Итоговая оценка (традиционная и литерная) по видам учебной 

деятельности (изучение дисциплин, УИРС, НИРС,  практики) определяется суммой баллов по результатам текущего контроля и 

промежуточной аттестации (итоговая рейтинговая оценка -  максимум 100 баллов).   

 

Распределение основных и дополнительных баллов за оценочные мероприятия текущего контроля и промежуточной аттестации 

устанавливается календарным рейтинг-планом дисциплины. 

 

Рекомендуемая шкала для отдельных оценочных мероприятий входного и текущего контроля 
% выполнения 

задания 

Соответствие 

традиционной оценке 
Определение оценки 



 

90%÷100% «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знания, отличные умения и владение опытом практической деятельности, 

необходимые результаты обучения сформированы, их качество оценено количеством баллов, близким к максимальному 

70% - 89% «Хорошо» Достаточно полное понимание предмета, хорошие знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые результаты 

обучения сформированы, качество ни одного из них не оценено минимальным количеством баллов 

55% - 69% «Удовл.» Приемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые результаты 

обучения сформированы, качество некоторых из них оценено минимальным количеством баллов 

0% - 54% «Неудовл.»  Результаты обучения не соответствуют минимально достаточным требованиям 

 

Шкала для оценочных мероприятий экзамена  
% выполнения 

заданий экзамена 

Экзамен, 

балл 

Соответствие 

традиционной оценке 
Определение оценки 

90%÷100% 18 ÷ 20 «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знания, отличные умения и владение опытом практической деятельности, 

необходимые результаты обучения сформированы, их качество оценено количеством баллов, близким к максимальному 

70% - 89% 14 ÷ 17 «Хорошо» Достаточно полное понимание предмета, хорошие знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые 

результаты обучения сформированы, качество ни одного из них не оценено минимальным количеством баллов 

55% - 69% 11 ÷ 13 «Удовл.» Приемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые 

результаты обучения сформированы, качество некоторых из них оценено минимальным количеством баллов 

0% - 54% 0 ÷ 10 «Неудовл.» Результаты обучения не соответствуют минимально достаточным требованиям 

 

4. Перечень типовых заданий  
 Оценочные мероприятия Примеры типовых контрольных заданий 

1.  Опрос 

 

1.Какие задачи решают при проведении ГРР. 

2.Перечислить методы получения промыслово-геологической информации. 

3.Геологическая неоднородность нефтегазоносных пластов  
4.Сетка скважин нефтяного эксплуатационного  объекта. 

5.Гидродинамические методы исследования скважин 

6.Коэффициент извлечения нефти 

 
2. Тестирование Вопросы: 

1.         Влияние ФЕС на разработку пласта месторождения. 

2. Расчет КИН для объекта разработки. 

3. Расчет коэффициента продуктивности по гидродинамическим методам. 

4. Влияние геологической неоднородности пласта  на выработку пласта. 

5. Методы повышения нефтеотдачи. 

      3. Экзамен Вопросы на экзамен: 

1 По каким критериям объединяют продуктивные пласты в общий объект разработки? 



 

 Оценочные мероприятия Примеры типовых контрольных заданий 

2 Понятие и определение неоднородности пласта. Как определяется. 

3 ГИС обсаженного ствола скважины, геофизический контроль за разработкой месторождений. 

4 Влияние плотности размещения эксплуатационных и нагнетательных скважин на 

коэффициент охвата. 

 

 

5. Методические указания по процедуре оценивания 
 Оценочные мероприятия Процедура проведения оценочного мероприятия и необходимые методические указания 

1.  Опрос Опрос проводится на практических занятиях с целью актуализировать необходимые для 

изучаемой темы знания. 

Критерии оценивания: 

Развернутый ответ на вопрос – 2 балла; 

Краткий ответ на вопрос – 1 балл. 

2.  Тестирование Тесты проводятся по завершении соответствующих разделов дисциплины с целью закрепления 

теоретического материала. Всего тестов 3. Максимальная оценка теста составляет 8 баллов.  

Критерии оценивания: 

 если тест выполнен, но имеются незначительные замечания – 7–8 баллов. 

 если тест выполнен не менее, чем на 80 % – оценка 6 баллов. 

 если тест выполнен на 50–80 % – оценка 3–4 балла. 

 если тест выполнен менее, чем на 50 % – оценка 1–2 балла. 

Информация о том, какие темы дисциплины войдут в тест, его балльная оценка, количество 

времени, отводимое на ответы, доводится до сведения обучающихся преподавателем на занятии 

(лекции) за неделю до проведения теста. Результаты тестирования по дисциплине могут быть 

исправлены по согласованию с преподавателем, но не позднее конца семестра. По завершении 

семестра исправление результатов тестирования на повышенное количество баллов не 

допускается (за исключением повторной промежуточной аттестации). 

3.  Экзамен Экзамен осуществляется в соответствии с Положением о проведении текущего контроля и 

промежуточной аттестации ТПУ. 

Критерии оценки ответа: 

Ответ оценивается от 15 до 20 баллов, в том случае, если ответ соответствует следующим 

критериям: студент полно раскрыл содержание материала в объеме, предусмотренном 

программой и учебником; изложил материал грамотным языком в необходимой 

последовательности; продемонстрировал усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов, 



 

 Оценочные мероприятия Процедура проведения оценочного мероприятия и необходимые методические указания 

отвечал самостоятельно без наводящих вопросов преподавателя. Возможны одна-две неточности 

при освещении второстепенных вопросов. 

Ответ оценивается от 10 до 15 баллов в том случае, если ответ в основном соответствует 

требованиям на отличную отметку, но при этом существует один из недостатков: допущены 

один-два недочета при освещении основного содержания ответа, исправленные по замечанию 

экзаменатора; допущена ошибка или более двух недочетов при ответе на второстепенные 

вопросы. 

Ответ оценивается от 5 до 10 баллов в том случае, если в процессе ответа неполно или 

непоследовательно раскрыто содержание материала, но показано общее понимание вопроса и 

продемонстрированы умения, достаточные для дальнейшего усвоения программного материала; 

студент не смог привести примеры для прояснения теории; при изложении теоретического 

материала выявлена недостаточная сформированность основных компетенций. 

Ответ оценивается как неудовлетворительный в том случае, если студент не смог раскрыть 

теоретическое содержание материала в минимальном объеме, предусмотренном программой; 

отсутствует последовательность изложение и употребление необходимой терминологии; Все 

ответы сопровождаются наводящими вопросами преподавателя. 
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