
 

 

 

 



1. Роль дисциплины «Прикладной системный инжиниринг» в формировании компетенций выпускника: 
 

Элемент 

образовательной 

программы (дисциплина, 

практика, ГИА) 

 
Семестр 

Код 

компетенции 

 
Наименование компетенции 

Составляющие результатов освоения (дескрипторы компетенций) 

Код 
Наименование 

     Знает особенности применения процессного и системного 
    

Готов участвовать в 

поддержании единого 

ПК(У)- 

18.З1 

подходов к управлению; знать современные методы и 

инструменты разработки и проектирования систем; знать 
методы анализа систем включая моделирование, анализ рисков, 

   информационного  анализ технико-экономических характеристик 
   пространства  Умеет управлять требованиями на всех уровнях системной 
  

ПК(У)-18 
планирования и 

управления 

предприятием на всех 

ПК(У)- 

18.У1 

иерархии; уметь проводить испытание систем, анализировать, 
систематизировать и обобщать модели функциональных, 

организационных и информационных процессов; уметь 

Прикладной 

системный 

инжиниринг 
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 этапах жизненного 

цикла производимой 

продукции 

 реализовывать интегрированные системные решения 

 

ПК(У)- 

18.В1 

Владеет соответствующими программными продуктами 
организационного проектирования и реинжиниринга; подходами 

и методами организационного проектирования; приемами и 
     методиками моделирования систем различной сложности 
   Способен осваивать и 

применять современные 

пакеты прикладных 

программных продуктов 

ДПК (У)- 
Понимание взамосвязей при проектировании систе 

   22.З3 
   ДПК (У)- Уметь применять программные продукты для управления 

  
ДПК(У)-

22 

22.У3 жизненным циклом сложных систем 
 Владеть навыком применения прикладных программных 

   ДПК (У)-

22.В3 
продуктов для описания бизнес-процессов 



1. Показатели и методы оценивания 
Планируемые результаты обучения по дисциплине Код контролируемой 

компетенции (или ее 

части) 

Наименование раздела 

дисциплины 

Методы оценивания 

(оценочные мероприятия) Код Наименование 

РД1 Способность применять системный подход в 
профессиональной деятельности 

 
 

ПК(У)-18 

Раздел 1. Основы 

прикладного системного 

инжиниринга 

Раздел 2. Управление 

жизненным циклом 

 Опрос 

 Курсовая работа, задание 1 

 Защита отчета по лабораторной 

работе 1,2 

РД2 Глубокое понимание взаимосвязей при 

проектировании систем 

 

 
ДПК(У)-22 

Раздел 1. Основы 

прикладного системного 

инжиниринга 

Раздел 3. Практики 

системного инжиниринга 

 Курсовая работа, задание 2 

 Защита отчета по лабораторной 
работе 3,4 

РД3 Способность проводить анализ и синтез систем 

различной природы 

 
 

ПК(У)-18 

Раздел 1. Основы 

прикладного системного 

инжиниринга 

Раздел 3. Практики 

системного инжиниринга 

 Опрос 

 Курсовая работа, задание 3 

 Защита отчета по лабораторной 
работе 5 

РД4 Умение выявлять и документировать требования  
 

ПК(У)-18 

Раздел 2. Управление 

жизненным циклом 

Раздел 3. Практики 

системного 

инжиниринга 

 Опрос 

 Курсовая работа, задание 4 

 Защита отчета по лабораторной 
работе 

 Защита отчета по лабораторной 

работе 6,7,8 

РД5 Понимание управляемости всем жизненным 

циклом сложных систем 

 

 
ДПК(У)-22 

Раздел 2. Управление 

жизненным циклом 

Раздел 3. Практики 

системного 

инжиниринга 

 Опрос 

 Курсовая работа, задания 5 

 Защита отчета по лабораторной 
работе 

 Защита отчета по лабораторной 

работе 9,10,11 

РД6 Умение применять в профессиональной 

деятельности основные стандарты системной 

инженерии 

 
ДПК(У)-22 

Раздел 3. Практики 

системного 

инжиниринга 

 Защита курсовой работы 

 Защита отчета по лабораторной 
работе 12 



2. Шкала оценивания 

Порядок организации оценивания результатов обучения в университете регламентируется отдельным локальным нормативным актом  – 
«Система оценивания результатов обучения в Томском политехническом университете (Система оценивания)» (в действующей редакции). 

Используется балльно-рейтинговая система оценивания результатов обучения. Итоговая оценка (традиционная и литерная) по видам учебной 

деятельности (изучение дисциплин, УИРС, НИРС, курсовое проектирование, практики) определяется суммой баллов по результатам текущего 

контроля и промежуточной аттестации (итоговая рейтинговая оценка - максимум 100 баллов). 

 

Распределение основных и дополнительных баллов за оценочные мероприятия текущего контроля и промежуточной аттестации 

устанавливается календарным рейтинг-планом дисциплины. 

 

Рекомендуемая шкала для отдельных оценочных мероприятий входного и текущего контроля 
% выполнения 

задания 

Соответствие 

традиционной оценке 
Определение оценки 

90%÷100% «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знания, отличные умения и владение опытом практической деятельности, 

необходимые результаты обучения сформированы, их качество оценено количеством баллов, близким к максимальному 

70% - 89% «Хорошо» Достаточно полное понимание предмета, хорошие знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые результаты 

обучения сформированы, качество ни одного из них не оценено минимальным количеством баллов 

55% - 69% «Удовл.» Приемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые результаты 

обучения сформированы, качество некоторых из них оценено минимальным количеством баллов 

0% - 54% «Неудовл.» Результаты обучения не соответствуют минимально достаточным требованиям 

 

Шкала для оценочных мероприятий экзамена 
% выполнения 

заданий экзамена 

Экзамен, 

балл 

Соответствие 

традиционной оценке 
Определение оценки 

90%÷100% 18 ÷ 20 «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знания, отличные умения и владение опытом практической деятельности, 

необходимые результаты обучения сформированы, их качество оценено количеством баллов, близким к максимальному 

70% - 89% 14 ÷ 17 «Хорошо» Достаточно полное понимание предмета, хорошие знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые 

результаты обучения сформированы, качество ни одного из них не оценено минимальным количеством баллов 

55% - 69% 11 ÷ 13 «Удовл.» Приемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые 

результаты обучения сформированы, качество некоторых из них оценено минимальным количеством баллов 

0% - 54% 0 ÷ 10 «Неудовл.» Результаты обучения не соответствуют минимально достаточным требованиям 



3. Перечень типовых заданий 

 
 Оценочные мероприятия Примеры типовых контрольных заданий 

1. Опрос Вопросы: 

1. Какие компоненты предшествуют построению интегрированной системы информационной 

поддержки ЖЦ изделия. 

2. Что такое реинжиниринг бизнес-процессов. 

3. В чем отличия параллельного инжиниринга от традиционного подхода к организации процессов 

инженерной деятельности 

2. Защита лабораторной 

работы 

Вопросы: 

1. Поясните как составляется дерево целей и что является его компонентами. 

2. Поясните как разрабатывалась карта и диаграмма бизнес-процессов. 
3. Поясните как по матрице стейкхолдеров определяются риски. 

3. Контрольная работа (ИДЗ) Задание . Пользуясь данными таблицы для проектирования карты бизнесс-процессов (Discovery map) необходимо создать 

отделы или, как они называются в IBM BlueWorksLife (BWL) пространства (Spaces). 

Исходные данные 

 Структурные отделы Функции  

 
Отдел управления и планирования 

Стратегическое планирование 

Оперативное управление процессами 

Менеджмент персонала 
Менеджмент качества 

 

 

 
Отдел разработок и дизайна 

Проектирование интерфейса 

Дизайн интерфейса 

Разработка основного функционала приложения 

Разработка серверной части 

Разработка клиентской части 
Тестирование 

 

 

Отдел маркетинга 
Анализ рынка и конкурентов 

Создание маркетингового плана и стратегии 

Продвижение и реализация маркетинговой стратегии 

 

 
Финансовый отдел 

Ведение бухгалтерского учета 
Формирование регулярной отчетности 

Управление денежными потоками Регламентация процедур осуществления 

платежей 

 

Техобслуживание 
Взаимодействие с клиентами 
Оказание информационной и технической поддержки 

 



 

 Оценочные мероприятия Примеры типовых контрольных заданий 

    Анализ клиентских требований  

 

4. Защита курсового проекта 

(работы) 

Тематика проектов (работ): 
Визуализация бизнес-процессов в среде IBM Blue Works Life 

 

Вопросы к защите: 

1. В чем отличие PDM-системы и PLM-системы, какие критерии выбора системы были использованы. 

2. Из скольки этапов состоит жизненный цикл разработанного изделия. 
3. Охарактеризуйте структурные элементы карты бизнес-процессов. 

5. Экзамен Вопросы на экзамен: 

Теоретические вопросы 

1. Какие бывают методы проектирования и виды диаграмм (2,5 баллов) 

2. Что такое CALS-технологии, их свойства (2,5 баллов) 

3. Дайте определение PLM-системам (2,5 баллов) 

4. Функциональное и конструктивное описание системной инженерии. (2,5 баллов) 

Практические задания 

Задание. Создайте план коммуникаций между стейкхолдерами и  систему бизнесс-процессов. (2 балла) 

 
Задание. Составьте диаграмму бизнес- процессов для разработки программного приложения ( 6 баллов) 

 

4. Методические указания по процедуре оценивания 

 
 Оценочные 

мероприятия 
Процедура проведения оценочного мероприятия и необходимые методические указания 

1. Опрос 

(мах 1б.) 
 Письменный опрос проводится по пройденному материалу в течение первых 5-10 минут занятия 

 Опрос содержит 5 вопросов 

 Каждый вопрос оценивается в 0,2 балла. 

 Опрос считается успешно выполненным при получении более 0,55 балла за каждый. 

Оценивание проводит преподаватель по следующим критериям: 
0,2 – студент полно и правильно отвечает на вопрос; 



 

 Оценочные 

мероприятия 

Процедура проведения оценочного мероприятия и необходимые методические указания 

  0,15 – студент неполно отвечает на вопрос, но не допускает ошибок; 

0,1– студент допускает отдельные существенные ошибки, но понимает суть вопроса и основные закономерности; 

0,05 – студент излагает материал со значительными ошибками, демонстрирует слабое понимание сути вопроса; 
0 – нет понимания материала. 

2. Защита 

лабораторной 

работы 

(мах 10б.) 

 Защита лабораторной работы проводится на каждой конференц-неделе. 

 Отчет по лабораторной работе содержит информацию о результатах работы магистранта в ходе лабораторных 

работ в соответствии с заданием. 

 Для защиты лабораторной работы студент получает для ответа 3 вопроса, которые включают, знание 

теоретических основ применяемых в работе методов, правильность расчета показателей, значение рассчитанных 

показателей и их связь с финансовыми результатами деятельности предприятия 

 Отчет по лабораторной работе считается успешно защищенным при получении более 5,5 баллов. 

Оценивание проводит преподаватель по следующим критериям: 

Вид вопроса Критерии оценки 

Знание теории 3 б. – знает методы, понятия и 

основные закономерности, 

может уверенно и без ошибок 

обсуждать использованные 
методы 

2 б. - знает методы, понятия и 

основные закономерности, 

может обсуждать 

использованные методы с 
помощью преподавателя 

1 б. – затрудняется четко 

сформулировать методы, 

понятия и основные 

закономерности 

Умение 

провести 

расчеты 

3 б.– расчеты проведены 

правильно и полно, может 

продемонстрировать расчет 

итогового показателя при 

изменении исходных данных 

2 б. – расчеты проведены 

правильно и полно, 

затрудняется 

продемонстрировать расчет 

итогового показателя при 
изменении исходных данных 

1 б.– расчеты проведены с 

ошибками, но достаточно 

полно 

Навыки оценки 

результатов 

3 б.– понимает взаимосвязь 

между показателями, может 

дать качественную оценку 

влияния рассчитанных 

показателей на финансовое 

состояние предприятия и 

результаты деятельности 

2 б.– понимает взаимосвязь 

между показателями, 

затрудняется 

охарактеризовать значение 

рассчитанных показателей 

1 б.– затрудняется 

провести взаимосвязи 

между рассчитанными 

показателями 

 

  

    

    

    

 



 

 Оценочные 

мероприятия 

Процедура проведения оценочного мероприятия и необходимые методические указания 

  Своевременность сдачи работы 1 б. 

3. Контрольная 

работа (мах. 8 б.) 
 · Контрольная работа проводится после изучения теоретического материала и отработки на 

практических занятиях по каждой теме. Контрольная работа выполняется самостоятельно по 

индивидуальным данным. 

 · Контрольная работа содержит задания в виде элементов проектной деяетельности 

 · В задании по контрольной работе указан максимальный балл по каждой задаче в зависимости от 

сложности задания. · Контрольная считается успешно выполненной при получении более 4,4 балла за всю 
контрольную работу. 

 Оценивание проводит преподаватель по следующим критериям: 

8 – расчеты выполнены правильно, приведены расчетные формулы и указаны обозначения в формулах, 

приведена размерность рассчитанного показателя, сделаны выводы по итогам расчетов, работа 

предоставлена в срок. 

6 – расчеты выполнены правильно, приведены расчетные формулы и указаны обозначения в формулах, 

приведена размерность рассчитанного показателя, не сделаны выводы по итогам расчетов, работа 

предоставлена с опозданием. 

4 – расчеты выполнены правильно, не приведены расчетные формулы и не указаны обозначения в 

формулах, приведена размерность рассчитанного показателя, не сделаны выводы по итогам расчетов, 

работа предоставлена с опозданием. 

2 – расчеты выполнены с ошибками, не приведены расчетные формулы и не указаны обозначения в 

формулах, не приведена размерность рассчитанного показателя, не сделаны выводы по итогам расчетов, 

работа предоставлена с опозданием. 

0 – задание не выполнено. 



КАЛЕНДАРНЫЙ РЕЙТИНГ-ПЛАН ДИСЦИПЛИНЫ 

2020/ 2021 учебный год 
 

ОЦЕНКИ Дисциплина 
«Прикладнойсистемныйинжиниринг» 

Лекции 8 час. 

«Отлично» A 90- 100 баллов 
Практ. занятия 32 час. 

 Лаб. занятия 24 час. 

 

«Хорошо» 

В 80– 89 баллов  Всего ауд. работа 64 час. 

C 70 –79 баллов 
по направлению 27.04.04 «Управление в технических системах» 

СРС 152 час. 

 
«Удовл.» 

D 65 –69 баллов  
ИТОГО 

 

216 
час. 

E 55 –64 баллов 6 з.е. 

Зачтено P 55 - 100 баллов  

группа 
 

3вм91 Неудовлетворительно/ 
незачтено 

F 0 - 54 баллов 

Результаты обучения по дисциплине (сформулировать для конкретной дисциплины): 
РД1 Способность применять системный подход в профессиональной деятельности 

РД2 Глубокое понимание взаимосвязей при проектировании систем 

РД3 Способность проводить анализ и синтез систем различной природы 

РД4 Умение выявлять и документировать требования 

РД5 Понимание управляемости всем жизненным циклом сложных систем 

РД6 Умение применять в профессиональной деятельности основные стандарты системной инженерии 

 

Оценочные мероприятия (оставить необходимое): 
Для дисциплин с формой контроля – зачет (дифференцированный зачет) 

Оценочные мероприятия Кол-во Баллы 

Текущий контроль: 

П Посещение занятий 8 10 

ТК1 Тест 1 10 

ТК2 Решение задач (ИДЗ) 8 70 

TK3 Контрольная работа 1 10 
 ИТОГО  100 

 

Дополнительные баллы 

Учебная деятельность / 
оценочные мероприятия 

Кол-во Баллы 

ДП1 Реферат 1 5 

ДП2 Выступление на конференции 1 5 

ДП3 Публикация 1 5 

ДП4 ИДЗ 1 30 
 ИТОГО  45 
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Вид учебной деятельности по разделам 

Кол-во часов Оценочное 
мероприятие 

 
 

Кол-во 
баллов 

Информационное обеспечение 

Ауд. Сам.  
Учебная 

литература 

Электронн 
ые 

ресурчсы 

Видео- 
ресурс 

ы 

1-12           

1 02.09.  
РД1 

Лабораторная работа 1. Принципы и методология социотехнического проектирования 2       

СРС 
- работа с лекционным материалом; 

- просмотр видео лекций; 
- подготовка к ИДЗ; 

 10   ОСН1 ЭР1, 3  

2 07.09 

 

09.09 

РД1 Лекция 1. Системная инженерия как дисциплина 2  П 1    

Практическое занятие 1. Обзор зарубежных и отечественных источнико 2  ТК2 10    

Лабораторная работа 2. Идентификация и постановка проблемы 2       

СРС 
- подготовка к ИДЗ 2; 

 15   ОСН1 ЭР1  

 14.09 

 

 

16.09 

РД2 Практическое занятие 2. Постановка проблемы 2       

Лабораторная работа 3. Стейкхолдеры. Построение матрицы стейкхолдеров 2       

СРС 
- работа с лекционным материалом; 

- просмотр видео лекций в электронных курсах; 

 15   ОСН1,3 ЭР 1,2,3  

4 21.09 

 

 

 

 

 

 
23.09 

РД-1 

РД-2 

РД-3 

Лекция 2. Понятие системы. Классы систем 2  П 1    

Практическое занятие 3. Поиск альтернатив (патентный поиск) 2  ТК2 10    

Лабораторная работа 4. Проектирование системы ценностей и построение дерева целей 2       

СРС 
- работа с лекционным материалом; 

- подготовка к ИДЗ 3 

 15   ОСН1 ЭР1  

5 28.09 

 

 

30.09 

 

РД2 

Практическое занятие 4. Построение дерева решений 2       

Лабораторная работа 5. Построение жизненного цикла продукта с применением pdm и plm систем 2       

СРС 
- работа с лекционным материалом; 
- просмотр видео лекций; 

 15   ОСН1 ЭР 1,2,3  

6 5.10 

 

 

 

 
07.10 

РД-1 

РД-4 

РД-5 

Лекция 3. Управление процессами. Базовые принципы CALS. 2  П 2  ЭР 3  

Практическое занятие 5. Постановка гипотезы 2  ТК2 10    

Лабораторная работа 6. Построение систем в Blue Works Life IBM 2       

СРС 
- работа с лекционным материалом; 
- подготовка к тесту 1; 

 15   ОСН1   
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Вид учебной деятельности по разделам 

Кол-во часов Оценочное 
мероприятие 

 
 

Кол-во 
баллов 

Информационное обеспечение 

Ауд. Сам.  
Учебная 

литература 

Электронн 

ые 
ресурчсы 

Видео- 

ресурс 
ы 

7 12.10 

 

14.10 

РД1 
РД2 

Практическое занятие 6. Анализ сложных систем 2       

Лабораторная работа 6. Построение систем в Blue Works Life IBM 2       

СРС 
- работа с лекционным материалом; 
- просмотр видео лекций; 
- построение системы в IBM 

 20    ЭР3  

8 19.10 

 

 

 

 

 
21.10 

РД1 

РД3 

РД5 

Лекция 4. Hard system thinking. Soft systems thinking. Стейкхолдеры 2  П 2  ЭР2 

ЭР2 

 

Практическое занятие 6. Анализ сложных систем 2  ТК2 10    

Лабораторная работа 6. Построение систем в Blue Works Life IBM 2  П 1    

СРС 
- работа с лекционным материалом; 
- подготовка к ИДЗ 4; 

 25 ТК1 10 ОСН1 ЭР1,2  

9 26.10  Конференц-неделя 1        

Конференция        

Контролирующие мероприятия (ЦОКО)        

СРС        

   Всего по контрольной точке (аттестации) 1 38 130  57    

10  

02.11 

 Практическое занятие 7. Научный поиск 2  П 1 ОСН1 ЭР2  

СРС 
- работа с лекционным материалом; 

- подготовка к контрольной работе 

 25   ОСН1 ЭР1  

11 09.11 

 

 

 

11.11 

РД-1 

РД-4 

РД-5 

Практическое занятие 8. Контрольная работа 2  ТК3 10 ОСН1   

Лабораторная работа 6. Построение систем в Blue Works Life IBM 2  П 1 ОСН 2   

СРС 
- изучение тем, вынесенных на самостоятельную проработку; 
- подготовка к ИДЗ 

 25 ТК2 10 ОСН 2   

12 16.11 

 

 

 

 

 

 

 
18.11 

РД4 Практическое занятие 9. Заполнение данных в Blue Works Life IBM 2  П 1 ОСН1 ЭР1  

СРС 
- работа с лекционным материалом; 
- подготовка к тестам 6 и 7; 

 10   ОСН1 ЭР1  

Лабораторная работа6. Построение систем в Blue Works Life IBM 2  ТК2 10 ОСН2 ЭР1,2  

СРС 
- изучение тем, вынесенных на самостоятельную проработку; 
- подготовка к тесту 8 

 10   ОСН2 ЭР1,2  
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Вид учебной деятельности по разделам 

Кол-во часов Оценочное 
мероприятие 

 
 

Кол-во 
баллов 

Информационное обеспечение 

Ауд. Сам.  
Учебная 

литература 

Электронн 

ые 
ресурчсы 

Видео- 

ресурс 
ы 

14 23.11 РД4 
РД5 

Практическое занятие 10. Выполнение заданий по SEO 2    ОСН1   

СРС 
- изучение тем, вынесенных на самостоятельную проработку 

 10   ОСН1 ЭР2  

15 30.11 РД5 Практическое занятие 11. Архитектурные описания, методы описаний и группы описаний 2  ТК2 5 ОСН1 ЭР2  

Лабораторная работа 7. Инструменты SEO 2    ОСН1 ЭР1  

СРС 
- подготовка к текущему контролю. 

 8   ОСН1 ЭР1  

16 07.12 РД-2 

РД-3 

РД-4 

РД-5 

РД-6 

Практическое занятие 12. Построение карты стандартизации 2  ТК2 5 ОСН1 ЭР2  

СРС 
подготовка к текущему контролю. 

 8   ОСН1 ЭР1,2  

17 14.12 Практическое занятие 12. Построение карты стандартизации 2       

Лабораторная работа 8. Подбор ключевых слов семантического ядра 4       

Практическое занятие 13. Ситуационная инженерия методов 4       

18 21.12  Конференц-неделя 2        

Конференция        

Контролирующие мероприятия (ЦОКО)        

СРС        

Консультационное занятие        

   Всего по контрольной точке (аттестации) 2    43    

  Общий объем работы по дисциплине 64 216  100    

* заполняется только в тех случаях, когда обучение осуществляется с использованием дистанционных образовательных технологий (ДОТ) 

Информационное обеспечение: 
№ 
(код) 

Основная учебная литература (ОСН)  № 
(код) 

Название электронного 
ресурса (ЭР) 

Адрес ресурса 

ОСН1 Адлер, Ю. П. Системное статистическое мышление: сложные системы и статистическое мышление : учебное 

пособие / Ю. П. Адлер. — Москва : МИСИС, 2017. — 88 с. — ISBN 978-5-906846-67-9. — Текст : электронный // 
Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/108071 (дата обращения: 13.10.2020). 
— Режим доступа: для авториз. пользователей. 

ЭР1 Облачные сервисы Режим доступа: http://www.ibm.com 

ОСН2 Остроух, А. В. Интеллектуальные информационные системы и технологии : монография / А. В. Остроух, А. Б. 
Николаев. — Санкт-Петербург : Лань, 2019. — 308 с. — ISBN 978-5-8114-3409-1. — Текст : электронный // Лань : 
электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/115518 (дата обращения: 13.10.2020). — 

Режим доступа: для авториз. пользователей. 

ЭР2 Электронный курс 

«Прикладной 

системный 

инжиниринг» 

Режим доступа: 
https://stud.lms.tpu.ru/course/view.php?id=3436 

ОСН3 Заманский, Б. И. Основы системной инженерии : учебник / Б. И. Заманский, Ф. Г. Кирдяшов. — Москва : МИСИС, 

2019. — 80 с. — ISBN 978-5-907061-86-6. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/129015 (дата обращения: 13.10.2020). — Режим доступа: для авториз. 
пользователей. 

http://www.ibm.com/
https://stud.lms.tpu.ru/course/view.php?id=3436


Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 
высшего образования 

«НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ 

  ТОМСКИЙ ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»  
 

КАЛЕНДАРНЫЙ РЕЙТИНГ-ПЛАН 

 

выполнения курсового проекта 

 

по дисциплине Прикладной системный инжиниринг 

ООП подготовки магистров 

направления 
(специальности) 

27.04.04 Управление в технических системах 
Программа «Прикладной системный инжиниринг» 

на период (весенний семестр 2019/20 учебного года) 

Руководитель Жданова А.Б. 

 

Дата 

контроля* 

Вид работы (аттестационное мероприятие) Максимальный 

балл 

Текущий контроль в семестре 40 

20.09.2020 Идентификация и постановка проблемы. 10 

15.10.2020 Стейкхолдеры. Построение 
стейкхолдеров. 

матрицы 10 

Конференц-неделя 

(КТ 1) 

1   

05.11.2020 Проектирование системы ценностей и построение 
дерева целей. 

10 

10.12.2020 Построение жизненного цикла 

применением  Blue Works  Life 
системы 

продукта с 

IBM. Анализ 

10 

Промежуточная аттестация 60 

Конференц-неделя 2 
(КТ 2) 

Защита проекта 60 

Итого баллов по результатом работы в семестре и аттестационных 

мероприятий 

100 

* - при заочной форме обучения заполняется только по дисциплинам, преподаваемым с 

применением ДОТ 

 

№ (код) Название электронного ресурса 

(ЭР) 

Адрес ресурса 

ЭР 1 Прикладной системный инжиниринг https://stud.lms.tpu.ru/course/view.php?id=3436 

 


