
 

 



 

1. Роль дисциплины «Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприятий» в формировании 

компетенций выпускника: 
 

Элемент 

образовательной 

программы 

(дисциплина, 

практика, ГИА) 

Семестр 
 Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 
Код результата 

освоения ООП 

Составляющие результатов освоения (дескрипторы компетенций) 

Код  
Наименование  

 

Анализ и 

диагностика 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

предприятий 

8 

УК(У)-2 

 

Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

Р2 

Р3 

Р8 

Р10 

Р13 

УК(У)-

2.В4 

Владеет способностью проводить экономический анализ и 

диагностику деятельности предприятия и его подразделений 

УК(У)-

2.У7 

Умеет анализировать социально-экономические показатели, используя 

нормативно-правовую базу 

УК(У)-

2.З2 

Знает основные экономические показатели для выявления резервов 

экономического роста предприятия 

ОПК(У)-3 Способен выбрать 

инструментальны

е средства для 

обработки 

экономических 

данных в 

соответствии с 

поставленной 

задачей, 

проанализировать 

результаты 

расчетов и 

обосновать 

полученные 

выводы 

Р6 

Р7 

Р8 

Р9 

Р10 

ОПК(У)-

3.В2 

Способен  обосновать полученные результаты и принять решения по 

использованию полученной информации для улучшения деятельности 

предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств 

ОПК(У)-

3.У3 

Умеет выполнять анализ эффективности использования основных и 

оборотных средств предприятия, проводить интерпретацию 

полученных результатов анализа 

 

ОПК(У)-

3.З2 

Знает типовые методики построения, расчета и анализа современной 

системы показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов на разных уровнях 

ПК(У)-1 Способен собрать 

и 

проанализировать 

исходные данные, 

Р6 

Р7 

Р12 

Р13 

ПК(У)-

1.В1 

 

Способен осуществлять  поиск  и  ранжирование исходных данных  на 

основе системного подхода и методов познания   для расчета  

экономических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов 



 

Элемент 

образовательной 

программы 

(дисциплина, 

практика, ГИА) 

Семестр 
 Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 
Код результата 

освоения ООП 

Составляющие результатов освоения (дескрипторы компетенций) 

Код  
Наименование  

 

необходимые для 

расчета 

экономических и 

социально-

экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов 

ПК(У)-

1.У1 

 

Умеет осуществлять поиск необходимой информации, проводить ее 

анализ и отбор для проведения расчета экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов 

ПК(У)-

1.З3 

 

Знает методологические основы комплексного анализа финансово – 

хозяйственной деятельности предприятия и организации 

ПК(У)-2 Способен на 

основе типовых 

методик и 

действующей 

нормативно-

правовой базы 

рассчитать 

экономические и 

социально-

экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов 

Р6 

Р7 

Р13 

Р15 

ПК(У)-

2.В5 

 

Владеет типовыми методиками расчета  экономических и социально-

экономических показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов 

ПК(У)-

2.У3 

 

Умеет использовать полученные результаты  проведенных расчетов в 

целях повышения эффективности работы хозяйствующих субъектов 

ПК(У)-

2.З3 

 

Знает типовые методики построения, расчета и анализа современной 

системы показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов на разных уровнях экономики 

 

2. Показатели и методы оценивания 

Планируемые результаты обучения по дисциплине Код контролируемой 

компетенции (или ее 

части) 

Наименование раздела 

дисциплины 

Методы оценивания  

(оценочные мероприятия) 
Код Наименование 

РД-1 
Знать теоретические основы анализа хозяйственной 

деятельности предприятия 
ОПК(У)-3, ПК(У)-1 

Раздел 1. Основы анализа 

хозяйственной деятельности 

предприятия 

Тест, ИДЗ, экзамен 

РД-2 
Понимать особенности и отличия анализа использования 

ресурсов и себестоимости продукции предприятия 
ПК(У)-1, ПК(У)-2 

Раздел 2. Анализ 

использования ресурсов 

предприятия, Раздел 3. 

Анализ себестоимости 

Тесты, экзамен 



 

продукции предприятия 

РД-3 
Владеть навыками анализа хозяйственной деятельности 

предприятия 

УК(У)-2, ОПК(У)-3, 

ПК(У)-2 

Раздел 4. Анализ и 

диагностика финансового 

состояния 

Тест, курсовая работа, экзамен 

3. Шкала оценивания 

Порядок организации оценивания результатов обучения в университете регламентируется отдельным локальным нормативным актом – 

«Система оценивания результатов обучения в Томском политехническом университете (Система оценивания)» (в действующей редакции). 

Используется балльно-рейтинговая система оценивания результатов обучения. Итоговая оценка (традиционная и литерная) по видам 

учебной деятельности (изучение дисциплин, УИРС, НИРС, курсовое проектирование, практики) определяется суммой баллов по 

результатам текущего контроля и промежуточной аттестации (итоговая рейтинговая оценка -  максимум 100 баллов).   
 

Распределение основных и дополнительных баллов за оценочные мероприятия текущего контроля и промежуточной аттестации 

устанавливается календарным рейтинг-планом дисциплины. 

 

Рекомендуемая шкала для отдельных оценочных мероприятий входного и текущего контроля* 

% выполнения задания Соответствие традиционной оценке Определение оценки 

90% ÷ 100% «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знания, отличные умения и владение опытом практической деятельности 

70% ÷ 89% «Хорошо» Достаточно полное понимание предмета, хорошие знания, умения и опыт практической деятельности 

55% ÷ 69% «Удовл.» Приемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и опыт практической деятельности 

0% ÷ 54% «Неудовл.»  Результаты обучения не соответствуют минимально достаточным требованиям 

 

Шкала для оценочных мероприятий экзамена 
% выполнения 

заданий экзамена 

Экзамен, 

балл 

Соответствие 

традиционной оценке 
Определение оценки 

90%÷100% 18 ÷ 20 «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знания, отличные умения и владение опытом практической деятельности, 

необходимые результаты обучения сформированы, их качество оценено количеством баллов, близким к максимальному 

70% - 89% 14 ÷ 17 «Хорошо» Достаточно полное понимание предмета, хорошие знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые 

результаты обучения сформированы, качество ни одного из них не оценено минимальным количеством баллов 

55% - 69% 11 ÷ 13 «Удовл.» Приемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые 

результаты обучения сформированы, качество некоторых из них оценено минимальным количеством баллов 

0% - 54% 0 ÷ 10 «Неудовл.» Результаты обучения не соответствуют минимально достаточным требованиям 

 

Шкала для оценочных мероприятий дифференцированного зачета/зачета 
Степень 

сформированности 

результатов 

обучения 

Балл 
Соответствие 

традиционной оценке 
Определение оценки 



 

90% ÷ 100% 90 ÷ 100 «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знаний, отличные умения и владение опытом практической деятельности 

70% ÷ 89% 70 ÷ 89 «Хорошо» Достаточно полное понимание предмета, хорошие знания, умения и опыт практической деятельности 

55% ÷ 69% 55 ÷ 69 «Удовл.» Приемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и опыт практической деятельности 

0% ÷ 54% 0 ÷ 54 «Неудовл.» Результаты обучения не соответствуют минимально достаточным требованиям 

55% ÷ 100% 55 ÷ 100 «Зачтено» Результаты обучения соответствуют минимально достаточным требованиям 

0% ÷ 54% 0 ÷ 54 «Не зачтено» Результаты обучения не соответствуют минимально достаточным требованиям 

 

 

4. Перечень типовых заданий  

 
 Оценочные мероприятия Примеры типовых контрольных заданий 

1.  Тестирование Вопросы: 

1. Методика АХД – это: 

Выберите один ответ: 

Системное измерение и обобщение влияния различных факторов на результат 

Совокупность аналитических способов и правил исследования экономических явлений 

 

2… Основными принципами АХД являются: 

Выберите один или несколько ответов: 

Субъективность 

Достоверность 

Оперативность 

Научность 

2.  Индивидуальное домашнее 

задание 

Эссе «Методологические основы анализа». 

Примеры тематики эссе:  

Трендовый сравнительный анализ 

Графический способ сравнительного анализа 

Детерминированный факторный анализ: Цепные подстановки 

3.  Защита курсовой работы Тематика работы – Анализ финансового состояния фирмы на примере «…» 



 

 Оценочные мероприятия Примеры типовых контрольных заданий 

 

Обязательные элементы курсовой: 

1. Горизонтальный и вертикальный анализ активов и пассивов. 

2. Анализ ликвидности баланса и финансовой устойчивости. 

3. Анализ достаточности источников финансирования. 

4. Анализ деловой активности и рентабельности деятельности фирмы. 

4.  Экзамен Вопросы на экзамен: 

1. Трехфакторный показатель типа финансовой ситуации по степени устойчивости S= {0,1,1} 

характеризует: 

Выберите один ответ: 

нормальную устойчивость финансового состояния 

кризисное финансовое состояние 

абсолютную устойчивость финансового состояния 

неустойчивое финансовое состояние 

 

2. Горизонтальный (динамический) анализ отчета о финансовых результатах предполагает: 

Выберите один ответ: 

сравнение каждой позиции отчета с показателями базисного периода и определение 

абсолютных и относительных отклонений 

определение основной тенденции показателей прибыли, очищенной от случайных влияний 

установление причинно-следственные взаимосвязи между величиной прибыли и основными 

факторами, определяющими ее величину 

выявление структурных изменений в составе балансовой прибыли 

 

3. Структуру капитала предприятия характеризует коэффициент: 

Выберите один ответ: 

обеспеченности собственными средствами; 

маневренности собственного капитала; 



 

 Оценочные мероприятия Примеры типовых контрольных заданий 

финансовой независимости; 

общего покрытия 

 

 

5. Методические указания по процедуре оценивания 

 
 Оценочные мероприятия Процедура проведения оценочного мероприятия и необходимые методические указания 

1.  Тестирование Процедура тестирования реализована через МУДЛ. Проверка – автоматическая. Студенты имеют 

ограничение по времени для выполнения тестов. По окончании тестирования студент может 

увидеть, в каких тестах он сделал ошибки. 

2.  ИДЗ Процедура выполнения ИДЗ и получения обратной связи реализована через МУДЛ. ИДЗ 

проверяет преподаватель, дает замечания, выставляет оценку. 

3.  Выполнение курсовой 

работы 

Подготовленная курсовая работа подписывается студентом и представляется преподавателю на 

проверку в установленные календарным рейтинг планом курсовой работы сроки. Проверка 

курсовых работ преподавателем осуществляется в течение трех дней после сдачи. 

Критерии оценивания выполнения курсовой работы 
Критерий  6 - 10 баллов 2 - 5 баллов 0 - 1 балл 

1. Степень 

теоретической 

обоснованности 

исследования 

В работе представлен 

достаточный для 

освещения темы 

теоретический анализ 

проблемы, рассмотрены 

современные (не старше 

10 лет) источники, обзор 

литературы снабжён 

ссылками и выводами 

В работе проведен теоретический 

анализ с опорой только на работы, 

относящиеся преимущественно к 

одному узкому 

теоретическому/исследовательскому 

подходу  без соотнесения с другими 

теориями, с современными 

подходами 

В работе теоретический 

анализ как таковой не 

проводился, 

теоретический обзор 

производит ощущение 

недостаточного 

2. Качество расчетов, 

интерпретация 

данных и 

обоснованность 

выводов 

При вычислении 

расчетных разделов 

курсовой работы прописан 

алгоритм вычисления, 

полученные результаты 

описаны и 

проинтерпретированы, 

выводы обоснованы. 

Расчеты выполнены верно. 

При вычислении расчетных 

разделов курсовой работы не 

прописан алгоритм вычисления, 

полученные результаты описаны не 

полностью, выводы обоснованы. 

Расчеты выполнены частично верно. 

При вычислении 

расчетных разделов 

курсовой работы не 

прописан алгоритм 

вычисления, полученные 

результаты не 

интерпретированы, 

отсутствуют выводы. В 

расчетах  есть ошибки.  

3. Текст работы  изложен В тексте работы встречаются Расчетные разделы работы 



 

 Оценочные мероприятия Процедура проведения оценочного мероприятия и необходимые методические указания 

Последовательность и 

логичность 

изложения материала 

понятно и логично, 

существует связь между 

расчетными разделами 

курсовой работы 

нарушения логических 

последовательностей 

представляют собой 

несвязанные части работы  

4. Оценка 

оформления и 

грамотности 

Работа распечатана на 

принтере и соответствует 

требованиям по 

оформлению курсовых 

работ ТПУ, оформлены 

ссылки на используемые 

источники и цитаты, 

формулировки корректны с 

точки зрения русского 

языка 

Работа распечатана на принтере и 

соответствует требованиям по 

оформлению курсовых работ ТПУ, 

частично оформлены ссылки на 

используемые источники, 

отсутствуют орфографические и 

стилистические ошибки 

Работа распечатана на 

принтере  с нарушением 

требований к оформлению 

курсовых работ ТПУ, 

отсутствуют ссылки на 

используемые источники, в 

работе много 

орфографических и 

стилистических ошибок. 

Преподаватель оценивает выполнение курсовой работы и соответствие календарному рейтинг 

плану по 40-балльной системе. Курсовая работа считается выполненной, а студент получает 

допуск к защите при получении 22 баллов, на титульном листе преподаватель делает отметку «К 

защите», проставляет набранное количество баллов и ставит подпись. Если в результате проверки 

студент получает меньшую сумму баллов, то работа возвращается студенту для доработки или 

переделки. Замечания преподаватель в письменном виде представляет студенту. На титульном 

листе делается отметка «Доработать» или «Переделать».  

4.  Защита курсовой работы Формой текущего контроля является защита курсовой работы, что позволяет выявить степень 

сформированности профессионального мышления студентов и освоенности программного 

материала в процессе самостоятельной работы над курсовой работой.  

Для защиты курсовой работы автор должен представить презентацию, в которой освещены все 

основные результаты курсовой работы: анализ рынка, анализ комплекса маркетинга предприятия 

и проектирование  его стратегии. 

Защита курсовой работы состоит из двух этапов: краткое сообщение (2-3 минуты) о сущности и 

результатах работы, которое проходит на основе заранее подготовленного доклада и 

предполагает свободное владение темой исследования и ответы на вопросы. Преподаватель 

может задавать по три вопроса по каждому разделу курсовой работы. Также преподаватель 

может задавать уточняющие и дополнительные вопросы. 

Критерии оценивания защиты курсовой работы 
Критерий  11 - 20 баллов 4 - 10 баллов 0 - 3 баллов 

1. Соответствие 

содержания доклада и 

Содержание доклада 

соответствует заявленной 

Содержание доклада, не в полной 

мере раскрывает заявленную тему, 

Содержание доклада не 

соответствует заявленной 



 

 Оценочные мероприятия Процедура проведения оценочного мероприятия и необходимые методические указания 

степень владения 

заявленной темой 

исследования 

теме и в полной мере её 

раскрывает, студент 

демонстрирует свободное 

владение темой 

студент испытывает затруднения 

при докладе 

теме, студент не способен 

передать основные этапы 

при написании работы 

2. Навыки проведения 

расчетов и оценка 

полученных 

результатов 

Студент может рассказать 

алгоритм вычисления, 

демонстрирует формулы 

для вычисления и расчеты, 

может интерпретировать 

полученные результаты, 

понимает  и демонстрирует 

взаимосвязь рассчитанных 

показателей. 

Студент может рассказать 

алгоритм вычисления, испытывает 

затруднения при демонстрации 

формул для вычисления и 

расчетов, может интерпретировать 

полученные результаты, 

испытывает затруднения при 

демонстрации взаимосвязи 

рассчитанных показателей. 

Студент  испытывает 

затруднения или не может 

рассказать  алгоритм 

вычисления, испытывает 

затруднения при 

демонстрации формул для 

вычисления и расчетов, не 

может интерпретировать 

полученные результаты, не 

понимает взаимосвязи 

рассчитанных показателей 

3. Ответы на вопросы 

преподавателя 

Студент свободно отвечает 

на все вопросы, 

демонстрирует свободной 

владение по каждому 

разделу курсовой работы и 

понимает взаимосвязь этих 

разделов. 

Студент испытывает затруднения 

при ответе на все вопросы, дает 

полные ответы с помощью 

наводящих вопросов, 

демонстрирует свободной 

владение по каждому разделу 

курсовой работы и понимает 

взаимосвязь этих разделов. 

Студент испытывает 

затруднения при ответе на 

все вопросы, не может дать 

ответ наводящих вопросов, 

не понимает взаимосвязи 

полученных показателей. 

Преподаватель оценивает защиту курсовой работы и соответствие календарному рейтинг плану 

по 60-балльной системе. Защита курсовой работы считается выполненной, а студент получает 

итоговую оценку по курсовой работе при получении 33 баллов, на титульном листе 

преподаватель ставит баллы за защиту, а также сумму баллов (выполнение работы+защита). Если 

в результате защиты студент получает меньшую сумму баллов, то студент приходит на защиту 

повторно в часы консультаций преподавателя.  

Итоговая оценка за курсовую работу рассчитывается на основе полученной суммы баллов за 

выполнение курсовой работы и баллов, набранных при защите согласно календарному рейтинг 

плану дисциплины. 

5.  Экзамен Допуск по итогу текущего контроля рассчитывается на основе суммы баллов, набранных за все 

виды оценочных мероприятий. Для допуска к экзамену студенту необходимо набрать 55 баллов и 

более по всем видам запланированных оценочных мероприятий. 

Экзамен проводится с помощью компьютерного итогового тестирования по всем разделам 

изучаемой дисциплины.  



 

 Оценочные мероприятия Процедура проведения оценочного мероприятия и необходимые методические указания 

Процедура экзамена реализована через МУДЛ. Проверка и оценивание – автоматические. 

Максимальный балл за экзамен 20 баллов.  

Итоговая оценка за семестр рассчитывается на основе полученной суммы баллов в результате 

текущего контроля, и баллов, набранных при заключительном контроле знаний на экзамене. 

 



Календарный рейтинг-план изучения дисциплины 

ОЦЕНКИ КАЛЕНДАРНЫЙ РЕЙТИНГ-ПЛАН изучения дисциплины Лекции, ч 33 

«Отлично» 
А+ 

96–100  
баллов 

«Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприятий» 
Практ. занятия, ч 44 

А 90–95 баллов для студентов группы 3Б71 ШИП, ООП 38.03.01 Экономика  Лаб. Занятия, ч 0 

«Хорошо» 
В+ 80–89 баллов  Всего ауд. работа, ч 77 

В 70–79 баллов  СРС, ч 139 

«Удовл.» 
С+ 

65–69  

баллов 

 ИТОГО, часов/ 

кредитов 
216 

С 55–64 баллов Весенний семестр  2021/2022 учебного года 

Итог. контроль Экзамен 

Зачтено D 
больше или 

равно  

55 баллов  

 
Лектор: к.э.н., доцент Плучевская Э.В. 

Неудовлет

ворительн

о / незачет 

F 
менее  

55 баллов 

 

Результаты обучения по дисциплине: 

РД1 Знать теоретические основы анализа хозяйственной деятельности предприятия 

РД2 Понимать особенности и отличия анализа использования ресурсов и себестоимости продукции предприятия 

РД3 Владеть навыками анализа хозяйственной деятельности предприятия 

  
Оценивающие мероприятия Кол-во Баллы 

ИДЗ 1 15 

Тест 5 65 

Экзамен 1 20 

ИТОГО  100 
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Кол-во часов 
Оценивающие мероприятия 
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…
 Учебная 

литерату
ра 

Интерн
ет-

ресурс
ы 

Видео-
ресурсы 

1   Раздел 1. Основы анализа хозяйственной деятельности 
предприятия 

               

1-2  

РД1 
 

Лекция 1. Методологические основы анализа хозяйственной 
деятельности. Методика анализа хозяйственной 
деятельности предприятия. 

6            ОСН 1 ИР 2  

Практическое занятие (семинар 1). Методика анализа 
хозяйственной деятельности предприятия. 

6            ДОП 2 ИР 2  

СРС  20     15  20  35     
                

   Раздел 2. Анализ использования ресурсов предприятия                

3-4  

РД2 
 

Лекция 2. Анализ производства и реализации продукции. 
Анализ использования основных средств предприятия. 

4            ОСН 1 ИР 2  

Практическое занятие (семинар 2). Методика анализа и 
диагностики финансово-хозяйственной деятельности 
предприятия. 

6            ДОП 3 ИР 2  

СРС  16              
                

4-5  

РД2 

Лекция 3. Анализ использования материальных затрат. 
Анализ использования трудовых ресурсов предприятия. 

4            ОСН 1 ИР 2  

Практическое занятие (семинар 3). Анализ использования 
материальных затрат. Анализ использования трудовых 
ресурсов предприятия. 

6            ДОП 3   

СРС  16       15  15     
                

   Раздел 3. Анализ себестоимости продукции предприятия                

5-7  

РД2 

Лекция 4. Анализ затрат на производство. Анализ 
себестоимости продукции. 

9            ОСН 1 ИР 2  

Практическое занятие (семинар 4). Анализ затрат на 
производство. Анализ себестоимости продукции. 

12            ДОП 2 ИР 2  

СРС  32       15  15     

                

   Раздел 4. Анализ и диагностика финансового состояния                

8  

РД3 

Лекция 5. Анализ финансового состояния: цели и задачи. 
Анализ финансовых результатов. 

2            ОСН 1 ИР 1  

Практическое занятие (семинар 5). Анализ финансового 
состояния: цели и задачи. Анализ финансовых результатов. 

2            ДОП 1, 
4, 5 

ИР 1  

СРС  15              

                
8-9  

РД3 
Лекция 6. Анализ ликвидности и платежеспособности. 
Анализ финансовой устойчивости. 

4            ОСН 1 ИР 1  
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Вид учебной деятельности по разделам 

Кол-во часов 
Оценивающие мероприятия 

Кол-во 
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 Учебная 

литерату
ра 

Интерн
ет-

ресурс
ы 

Видео-
ресурсы 

Практическое занятие (семинар 6). Анализ ликвидности и 
платежеспособности. Анализ финансовой устойчивости. 

6            ДОП 6 ИР 1  

СРС  20              

                

10-
11 

 

РД3 

Лекция 7. Анализ показателей рентабельности и деловой 
активности фирмы. 

4            ОСН 1 ИР 1  

Практическое занятие (семинар 7). Анализ показателей 
рентабельности и деловой активности фирмы. 

6            ДОП 7, 
8 

ИР 1  

СРС  20       15  15     

                

12  РД1 
РД2 
РД3 

Конференц-неделя                

   Всего по контрольной точке (аттестации)       15  65  80     

   Экзамен 
 

2  
20  

   

  Общий объем работы по дисциплине 77 139         100     

* заполняется только в тех случаях, когда обучение осуществляется с использованием дистанционных образовательных технологий (ДОТ) 

Информационное обеспечение: 
№ (код) Основная учебная литература (ОСН)  № (код) Название интернет-ресурса (ИР) Адрес ресурса 

ОСН 1 Антонова, З. Г. Комплексный экономический анализ 

хозяйственной деятельности : учебное пособие  / З. Г. 

Антонова; Национальный исследовательский Томский 
политехнический университет (ТПУ). — Томск: Изд-во ТПУ, 

2012. — URL: http://www.lib.tpu.ru/fulltext2/m/2012/m470.pdf 

 ИР 1 Финансовый менеджмент : журнал. http://www.finman.ru/ 

 ИР 2 Экономический анализ: теория и практика: 

журнал. 

https://www.fin-

izdat.ru/journal/analiz/ 

№ (код) Дополнительная учебная литература (ДОП)  № (код) Видеоресурсы (ВР) Адрес ресурса 

ДОП 1 Калинина, А. П. Анализ хозяйственной деятельности 
коммерческих организаций: учебное пособие / А. П. Калинина, 

В. П. Курносова. – Санкт-Петербург: Изд-во СПбГЭУ, 2014. – 

Т. 1 – URL: https://www.elibrary.ru/item.asp?id=23053516 

 ВР 1   

ДОП 2 Прыкина, Л. В. Экономический анализ предприятия : учебник 

/ Л. В. Прыкина. — Москва : Дашков и К, 2016. — Текст : 
электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/70608 

 ВР 2   

ДОП 3 Пономарев, И. Ф. Экономический анализ состояния 

хозяйственной деятельности предприятий : учебник / И. Ф. 

Пономарев. – Донецк: ООО «Технопарк ДонГТУ «УНИТЕХ», 

2016. —  URL: https://www.elibrary.ru/item.asp?id=39183091 

    

http://www.lib.tpu.ru/fulltext2/m/2012/m470.pdf
http://www.finman.ru/
https://www.fin-izdat.ru/journal/analiz/
https://www.fin-izdat.ru/journal/analiz/
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=23053516
https://e.lanbook.com/book/70608
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=39183091


ДОП 4 Аксенова, Э. А. Анализ и диагностика финансово-
хозяйственной деятельности предприятия : учебное пособие / 

Э. А. Аксенова. – Москва: Спутник+, 2015. – URL: 

https://www.elibrary.ru/item.asp?id=24341382 

    

ДОП 5 Анализ хозяйственной деятельности : учебное пособие / И. И. 

Мазурова, Т. М. Леонова, М. М. Подшивалова [и др.]. — 

Санкт-Петербург: Изд-во СПбГЭУ, 2016. – URL: 
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=26318399 

    

ДОП 6 Котова, Н. Н. Комплексный анализ хозяйственной 
деятельности : учебное пособие / Н. Н. Котова. – Челябинск: 

Издательский центр ЮУрГУ, 2016. — URL: 

https://www.elibrary.ru/item.asp?id=41459669 

    

ДОП 7 Кузьмина, М. И. Анализ и диагностика финансово-

хозяйственной деятельности : учебное пособие/ М. И. 

Кузьмина. — Волгоград: Изд-во ВГТУ Волгоград, 2016. — 
URL: https://www.elibrary.ru/item.asp?id=32428888 (дата 

обращения 30.08.2016). 

    

ДОП 8 Косолапова, М. В. Комплексный экономический анализ 

хозяйственной деятельности : учебник / М. В. Косолапова, В. 

А. Свободин. — Москва : Дашков и К, 2016. — 248 с. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 
система. — URL: https://e.lanbook.com/book/93310 

    

 

 

https://www.elibrary.ru/item.asp?id=24341382
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=26318399
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=41459669
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=32428888
https://e.lanbook.com/book/93310
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Руководитель Плучевская Э.В. 
 

Дата 

контроля 

Вид работы (аттестационное мероприятие) Максимальный 

балл  

Текущий контроль в семестре 40 

10 неделя Выполнение расчетной части курсовой работы и ее 

оформление 

40 

Промежуточная аттестация 60 

Конференц-неделя  Защита курсовой работы (этап 1) 30 

 Защита курсовой работы (этап 2) 30 

Итого баллов по результатом работы в семестре и аттестационных 

мероприятий 

100 

 




