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Курс 5 семестр 10 

Трудоемкость в кредитах 

(зачетных единицах) 
5 

Виды учебной деятельности Временной ресурс  

Контактная (аудиторная) 

работа, ч 

Лекции 14 

Практические занятия 14 

Лабораторные занятия  

ВСЕГО 28 

Самостоятельная работа, ч 152 

в т.ч. отдельные виды самостоятельной работы с 

выделенной промежуточной аттестацией (курсовой 

проект, курсовая работа) 

курсовая работа 

ИТОГО, ч 180 

  

  

Вид промежуточной 

аттестации 
Экзамен 

Диф.зачет 

Обеспечивающее 

подразделение 

ЮТИ 

 

 



 

1. Цели освоения дисциплины 

 

Целями освоения дисциплины является формирование у обучающихся определенного ООП  

(п.5  Общей характеристики ООП) состава компетенций для подготовки к профессиональной 

деятельности. 

Код 

компетенции 

 

Наименование 

компетенции 

Составляющие результатов освоения (дескрипторы компетенций) 

Код  
Наименование  

 

ПК(У)-9 

Способен 

организовать 

деятельность малой 

группы, созданной 

для реализации 

конкретного 

экономического 

проекта 

ПК(У)-9.У2 
Умеет организовать работу малого коллектива, рабочей 

группы 

ПК(У)-9.З3 
Знает современные методы формирования команды для 

удаленной коммуникации и работы над проектом 

ПК(У)-10 

Способен 

использовать для 

решения 

коммуникативных 

задач современные 

технические 

средства и 

информационные 

технологии 

ПК(У)-10.В1 

Владеет информационно-коммуникационными технологиями 

и средствами организации удаленного взаимодействия между 

всеми участниками в процессе реализации проекта 

 

  

2. Планируемые результаты обучения по дисциплины 

 

После успешного освоения дисциплины будут сформированы результаты обучения: 
Планируемые результаты обучения по дисциплине Компетенция 

Код Наименование 

РД 1 Владеть информационно-коммуникационными технологиями для 

организации удаленной работы, совместной работой над проектами, в 

том числе с использованием облачных сервисов, специальных 

программ, Rovertask, Trello, Ammyy Admin, а также сервисов Google 

ПК(У)-10 

РД 2 Уметь организовать удаленное взаимодействие членов команды 

проекта и заказчика, эффективно управлять этим взаимодействием 

ПК(У)-9, 

ПК(У)-10 

РД 3 Знать принципы, особенности, проблемы, методы командообразования 

для удаленной работы над проектами, в том числе методологию Agile.    

ПК(У)-9 

  

3. Структура и содержание дисциплины 

 

Основные виды учебной деятельности 
Разделы дисциплины Формируемый 

результат 

обучения по 

дисциплине 

Виды учебной деятельности Объем 

времени, ч. 

Раздел 1. Формирование команд 

проекта и управление ими 

РД-1, РД-2, 

РД-3 

Лекции 7 

Практические занятия 7 

Самостоятельная работа 76 

Раздел 2. Гибкие методологии 

разработки проектов 

РД-1, РД-2, 

РД-3 

Лекции 7 

Практические занятия 7 

Самостоятельная работа 76 

Итого 180 

 

 

 

 

https://lumpics.ru/freeware-teamviewer/#Ammyy_Admin


 

4. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  

 

4.1. Учебно-методическое обеспечение   

1. Надточий, Ю. Б. Командообразование : учебное пособие / Ю. Б. Надточий. - Москва 

: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2020. - 238 с. - ISBN 978-5-394-

03751-1. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1081685 

(дата обращения: 18.12.2020). – Режим доступа: по подписке.  

2. Управление командой: Практическое руководство - М.:Альпина Паблишер, 2017. - 

220 с. (Harvard Business Review 10 лучших статей) ISBN 978-5-9614-6496-2. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1003140 (дата обращения: 

18.12.2020). – Режим доступа: по подписке. 

3. Аппело, Ю. Agile-менеджмент: Лидерство и управление командами: Практическое 

руководство / Аппело Ю. - М.:Альпина Паблишер, 2018. - 534 с. ISBN 978-5-9614-

6361-3. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1003506 

(дата обращения: 18.12.2020). – Режим доступа: по подписке. 

 

Дополнительная литература  
4. Чанько, А. Д. Команды в современных организациях : учебник [Электронный 

ресурс] / А. Д. Чанько; Высшая школа менеджмента СПбГУ. — Санкт-Петербург : 

Изд-во «Высшая школа менеджмента», 2011. — 408 с. - ISBN 978-5-9924-0062-5. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/492801 (дата 

обращения: 18.12.2020). – Режим доступа: по подписке. 

5. Информационная экономика : учебник / Л.Г. Матвеева, А.Ю. Никитаева, О.А. 

Чернова, Е.В. Маслюкова ; Южный федеральный университет. — Ростов-на-Дону ; 

Таганрог : Издательство Южного федерального университета, 2018. — 356 с. - ISBN 

978-5-9275-2612-3. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1039658 (дата обращения: 18.12.2020). – Режим 

доступа: по подписке. 

 

4.2. Информационное и программное обеспечение 

 

Internet-ресурсы (в т.ч. в среде LMS MOODLE и др. образовательные и библиотечные 

ресурсы): 

1. Сервис Rovertask для удаленного управления командами и проектами 

https://rovertask.com/ru/ 

2. Сервис Trello для удаленного управления командами и проектами https://trello.com/ 

3. Бесплатная программа для получения удаленного доступа к компьютеру или 

серверу через Интернет Ammyy Admin http://www.ammyy.com/ru/ 

 

Профессиональные базы данных и информационно-справочные системы доступны по 

ссылке: https://www.lib.tpu.ru/html/irs-and-pdb. 

 

Используемое лицензионное программное обеспечение (в соответствии с Перечнем 

лицензионного программного обеспечения ТПУ): 

Libre Office, Windows, Chrome, Firefox ESR, PowerPoint, Acrobat Reader, Zoom. 

 

https://rovertask.com/ru/
https://trello.com/
http://www.ammyy.com/ru/

