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1. Роль дисциплины «Введение в инжене ную деятельность» в формировании компетенций выпускника:
Элемент

образовательной
программы

(дисциплина)
Семестр Код

компетенции Наименование компетенции
Составляющие результатов освоения (дескрипторы компетенций)

Код Наименование

Введение в инженерную 
деятельность 1 ОПК(У)-3

Владение профессионально 
профилированными знаниями 
и практическими навыками в 
общей геологии, теоретической 
и практической географии, 
общего почвоведения и 
использовать их в области 
экологии и 
природопользования

ОПК(У)-3.В1
Выстраивает индивидуальную образовательную 
траекторию для получения профессионально 
профилированных знаний

ОПК(У)-3.У1

Ориентируется в особенностях работы экологов на 
предприятиях горнодобывающей, 
нефтегазодобывающей и угольной 
промышленности, а также на промышленных 
предприятиях разного профиля

ОПК(У)-3.З1

Знает общую характеристику и историю 
направления 05.03.06 Экология и 
природопользование, теоретические основы в 
области профессиональной деятельности профиля 
«Геоэкология»

2. Показатели и методы оценивания
Планируемые результаты обучения по дисциплине Код

контролируемой 
компетенции (или ее 
части)

Наименование раздела 
дисциплины

Методы оценивания 
(оценочные мероприятия)Код Наименование

РД 1

Знать особенности общей характеристики направления 
05.03.06 «Экология и природопользование» учебного плана, 
рабочих программ, календарного плана, основных понятий 
и определений в области профессиональной деятельности 
профиля «Геоэкология»

ОПК-3

Раздел 1. Защита отчета по практической 
работе; выполнение ИДЗ

РД 2 Использовать полученные знания для выстраивания 
индивидуальной образовательной траектории Раздел 2. Защита отчета по практической 

работе; выполнение ИДЗ

РД 3

Владеть теоретическими навыками на основе знаний 
особенностей программы «Экология и 
природопользование» и видов трудовой деятельности 
экологов, их должностных обязанностей на предприятии, в 
проектном учреждении и надзорных органах

Раздел 1. 
Раздел 2. 
Раздел 3.

Защита отчета по практической 
работе; выполнение ИДЗ



3. Шкала оценивания
Порядок организации оценивания результатов обучения в университете регламентируется отдельным локальным нормативным актом -  
«Система оценивания результатов обучения в Томском политехническом университете (Система оценивания)» (в действующей редакции). 
Используется балльно-рейтинговая система оценивания результатов обучения. Итоговая оценка (традиционная и литерная) по видам 
учебной деятельности (изучение дисциплин, УИРС, НИРС, курсовое проектирование, практики) определяется суммой баллов по 
результатам текущего контроля и промежуточной аттестации (итоговая рейтинговая оценка - максимум 100 баллов).

Распределение основных и дополнительных баллов за оценочные мероприятия текущего контроля и промежуточной аттестации 
устанавливается календарным рейтинг-планом дисциплины.

Рекомендуемая шкала для отдельных оценочных мероприятий входного и текущего контроля
%  выполнения 

задания Соответствие традиционной оценке Определение оценки

90%-100% «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знания, отличные умения и владение опытом практической деятельности, 
необходимые результаты обучения сформированы, их качество оценено количеством баллов, близким к максимальному

70% - 89% «Хорошо» Достаточно полное понимание предмета, хорошие знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые 
результаты обучения сформированы, качество ни одного из них не оценено минимальным количеством баллов

55% - 69% «Удовл.» Приемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые 
результаты обучения сформированы, качество некоторых из них оценено минимальным количеством баллов

0% - 54% «Неудовл.» Результаты обучения не соответствуют минимально достаточным требованиям

Шкала для оценочных мероприятий и зачета
Степень

сформированности
результатов

обучения

Балл Соответствие 
традиционной оценке Определение оценки

90% -  100% Оо•1*оO
s «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знания, отличные умения и владение опытом практической деятельности, 

необходимые результаты обучения сформированы, их качество оценено количеством баллов, близким к максимальному
70% -  89% о

\
00•1*ог- «Хорошо» Достаточно полное понимание предмета, хорошие знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые 

результаты обучения сформированы, качество ни одного из них не оценено минимальным количеством баллов
55% -  69% 55 -  69 «Удовл.» Приемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые 

результаты обучения сформированы, качество некоторых из них оценено минимальным количеством баллов
55% -  100% 55 -  100 «Зачтено» Результаты обучения соответствуют минимально достаточным требованиям
0% -  54% 0 -  54 «Неудовл.»/ 

«Не зачтено»
Результаты обучения не соответствуют минимально достаточным требованиям



4. Перечень типовых заданий

Оценочные мероприятия Примеры типовых контрольных заданий
1. Защита практической работы Вопросы:

1. Опишите функции отдела экологии на нефтехимическом заводе.
2. Опишите функции отдела экологии на предприятиях добычи нефти.
3. Опишите функции эколога в надзорных органах.

2. ИДЗ (в виде презентации и устного 
сообщения)

Тематика ИДЗ:
1. Деятельность предприятия на примере горнодобывающей промышленности (Евраз-холдинг и др.) и 
конкретные мероприятия, за которые отвечает эколог.
2. Деятельность предприятия на примере нефтегазодобывающей промышленности (Роснефть, Газпром, Лукойл 
и др.) и конкретные мероприятия, за которые отвечает эколог.
3. Деятельность организации на примере угледобывающей промышленности (СУЭК и др.) и конкретные 
мероприятия, за которые отвечает эколог.
4. Деятельность организации на примере промышленных предприятий и конкретные мероприятия, за которые 
отвечает эколог.
и др.

5. Методические указания по процедуре оценивания

Оценочные мероприятия Процедура проведения оценочного мероприятия и необходимые методические указания

1. Защита практической работы Письменный отчет по практической работе и устный опрос по теме практической работы 
Критерии оценивания:
1. Полностью выполнены все задания работы и даны развернутые ответы на устные вопросы -  2 балла;
2. Полностью выполнены все задания работы и даны краткие ответы на устные вопросы/не даны ответы на 
устные вопросы -  1 балл.

2. ИДЗ (в виде презентации и устного 
сообщения)

Подготовка и доклад презентации с устным сообщением. Количество слайдов -  не более 10, время выступления -  5-7 
минут.
Критерии оценивания:
1. Содержание: в презентации раскрыта тема -  2 балла
2. Дизайн: оформление слайдов не перегружено текстом, иллюстрации, графики и таблицы соответствуют теме 

-  1 балл
Выступление: выступающий свободно излагает материал (не зачитывает), отвечает на вопросы по теме презентации 
-  2 балла.


