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1. Цели освоения дисциплины 

Целями освоения дисциплины является формирование у обучающихся определенного 

ООП (п. 6. Общей характеристики ООП) состава компетенций для подготовки к 

профессиональной деятельности. 

Код 

компетенции 
Наименование компетенции 

Составляющие результатов освоения (дескрипторы 

компетенций) 

Код Наименование 

УК(У)-2 

Способен определять круг задач в 

рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК(У)-2.В1 

Владеет навыками постановки 

проблемы и определения цели проекта 

 

УК(У)-2.В4 

Владеет навыками самостоятельно 

формулировать ожидаемые результаты 

проекта 

 

УК(У)-2.В7 

Владеет методикой принятия решений в 

рамках профессиональной деятельности 

на основе имеющихся организационных 

ресурсов и с учетом правовых 

ограничений 

УК(У)-2.У3 

Умеет обосновывать эффективность 

управленческих аспектов проектных 

решений, ожидаемый результат и 

самостоятельно анализировать наличие 

ограничивающих факторов и 

ресурсного обеспечения 

УК(У)-2.У4 

Умеет формулировать задачи проекта и 

определять последовательность их 

решения 

УК(У)-2.З3 
Знает основные управленческие 

инструменты целеполагания в проекте 

УК(У)-2.З5 

Знает структуру и состав 

экономических ресурсов, необходимых 

для достижения результатов и 

ожидаемых результатов 

УК(У)-2.З6 

Знает основные технико-экономические 

и организационно-управленческие 

показатели для достижения результатов 

на основе поставленных задач 

 

 

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 

После успешного освоения дисциплины будут сформированы результаты обучения: 

 
Планируемые результаты обучения по дисциплине 

Компетенция 
Код Наименование 

РД1 
Знать основные этапы развития менеджмента как науки и профессии, 

роли, функции и задачи менеджера в современной организации 
УК(У)-2 

РД2 

Знать принципы целеполагания, виды и методы организационного 

планирования; типы организационных структур, их основные параметры 

и принципы их проектирования 

УК(У)-2 

РД3 
Уметь ставить цели и формулировать задачи, связанные с реализацией 

профессиональных функций 
УК(У)-2 

РД4 

Уметь организовывать командное взаимодействие для решения 

управленческих задач, организовывать работу исполнителей для 

осуществления конкретных проектов, видов деятельности, работ 

УК(У)-2 

РД5 Уметь анализировать организационную структуру и разрабатывать УК(У)-2 



 

предложения по ее совершенствованию; 

РД6 
Владеть методами реализации основных управленческих функций 

(принятие решений, организация, мотивирование, контроль) 
УК(У)-2 

 

 

 

3. Структура и содержание дисциплины 

Основные виды учебной деятельности 

Разделы дисциплины 

Формируемый 

результат 

обучения по 

дисциплине 

Виды учебной деятельности 

Объем 

времени, 

ч. 

Раздел 1. Этапы развития 

менеджмента 
РД-1 

Лекции 4 

Практические занятия 4 

Лабораторные занятия - 

Самостоятельная работа 10 

Раздел 2. Современная теория 

организации 
 

РД-2 

РД-3 

РД-5 

 

Лекции 4 

Практические занятия 4 

Лабораторные занятия - 

Самостоятельная работа 10 

Раздел 3. Функции современного 

менеджмента  

РД-1 

РД-4 

РД-6 

Лекции 4 

Практические занятия 4 

Лабораторные занятия - 

Самостоятельная работа 10 

Раздел 4. Связующие процессы в 

современной организации 

РД-1 

РД-4 

РД-6 

Лекции 4 

Практические занятия 4 

Лабораторные занятия - 

Самостоятельная работа 10 

 

4. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

                                    4.1 Учебно-методическое обеспечение 

 

Основная литература 

1. Теория менеджмента: учебник для бакалавров/ Государственный университет 

управления (ГУУ); под ред. В. Я. Афанасьева. – 2-е изд. – Москва: Юрайт, 2014. – 

URL: http://www.lib.tpu.ru/fulltext2/m/2014/FN/fn-47.pdf (дата обращения 02.05.2018). – 

Режим доступа: из корпоративной сети ТПУ. – Текст : электронный. 
2. Общий и административный менеджмент: учебное пособие / С. Я. Юсупова, Р. А. 

Исаев, М. А. Буралова, Д. С. Саралинова. – Москва : Дашков и К, 2017. – 384 с. – Текст: 

электронный // Лань: электронно-библиотечная система. – URL: 

https://e.lanbook.com/book/93420 (дата обращения: 05.05.2018). – Режим доступа: для 

авториз. пользователей.  

Дополнительная литература  

1. Маслова, Е. Л. Менеджмент в притчах, сказках и занимательных историях с 

комментариями / Е. Л. Маслова. – Москва : Дашков и К, 2017. – 256 с. – Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. – URL: 

https://e.lanbook.com/book/91242  (дата обращения: 05.05.2018). – Режим доступа: для 

авториз. пользователей. для  дополнительной лит-ры 

2. Дробышева, Л. А. Экономика, маркетинг, менеджмент : учебное пособие / Л. А. 

Дробышева. – 5-е изд. . – Москва : Дашков и К, 2017. – 152 с. – Текст : электронный // 

http://www.lib.tpu.ru/fulltext2/m/2014/FN/fn-47.pdf
https://e.lanbook.com/book/93420
https://e.lanbook.com/book/91242


 

Лань : электронно-библиотечная система. – URL: https://e.lanbook.com/book/93471  (дата 

обращения: 05.05.2018). – Режим доступа: для авториз. пользователей. 

3. Орехов, С. А. Корпоративный менеджмент : учебное пособие / С. А. Орехов, В. А. 

Селезнев, Н. В. Тихомирова. – 4-е, изд. – Москва : Дашков и К, 2017. – 440 с. – Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. – URL: 

https://e.lanbook.com/book/93479 (дата обращения: 05.05.2018). – Режим доступа: для 

авториз. пользователей 

4.2. Информационное и программное обеспечение 

 

Internet-ресурсы (в т.ч. в среде LMS MOODLE и др. образовательные и 

библиотечные ресурсы): 

1. Электронный курс в среде LMS MOODLE «Менеджмент» 

https://stud.lms.tpu.ru/course/view.php?id=546, разработчик Чистякова Н.О., 2014 год 

2. Реферативная и полнотекстовая база научных изданий Science Direct 

(www.sciencedirect.com) 

3. Электронно-библиотечная система Znanium.com. https://new.znanium.com/ 

4. Электронно-библиотечная система iBooks.ru. https://ibooks.ru 

5. ЭБС «Юрайт»:https://biblio-online.ru/ 

6. Аналитические материалы – http://www.nel.ru/analytdoc/svodka.html;  

7. http://www.economy.gov.ru – министерство экономического развития и торговли РФ. 

Организационная структура. Официальные документы 

8. http://www.gks.ru – официальный сайт Госкомстата Российской Федерации  

9. http://www.beafind.org – бюро экономического анализа: доклады, исследования, 

бюллетень, публикации по бюджетной и налоговой политике, антимонопольной и 

социальной политике и др. ключевым проблемам экономики России 

10. http://www.delovoy.spb.ru/ – каталог ресурсов Интернет по экономике, финансам, 

менеджменту, маркетингу. Развивается и пополняется раздел, содержащий аналитическую 

информацию, статьи по экономике. Предметы: экономическая политика, менеджмент, 

финансы, маркетинг. 

 

Лицензионное программное обеспечение (в соответствии с Перечнем   лицензионного 

программного обеспечения ТПУ): 

1. Microsoft Office 2007 Standard Russian Academic; Microsoft Office 2013 Standard Russian 

Academiс;  

2.  Document Foundation LibreOffice;    

3. Cisco Webex Meetings  

4. Zoom Zoom 

https://e.lanbook.com/book/93471
https://e.lanbook.com/book/93479
https://stud.lms.tpu.ru/course/view.php?id=546
http://www.sciencedirect.com/
https://new.znanium.com/
https://ibooks.ru/
https://biblio-online.ru/
http://www.nel.ru/analytdoc/svodka.html
http://www.economy.gov.ru/
http://www.gks.ru/
http://www.beafind.org/
http://www.delovoy.spb.ru/

