
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования  

«НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ  

ТОМСКИЙ ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 

 

 

 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор ШИП 

___________А.А. Осадченко 

 «30»_06_________2020  г. 

 

 

 

 

 

ПРОГРАММА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ПРИЕМ 2018 г. 

ФОРМА ОБУЧЕНИЯ  заочная 

 

 

 

Направление подготовки/ 

специальность 

38.03.02 Менеджмент 

Образовательная программа 

(профиль) 

Производственный менеджмент 

Специализация Производственный менеджмент 

Уровень образования высшее образование – бакалавриат 

  

Руководитель ООП   И.Г. Видяев 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2018 г. 



 

2 

 

1. Общая структура государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация по направлению 38.03.02 Менеджмент (профиль: 

«Производственный менеджмент») включает защиту выпускной квалификационной работы, 

включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты, а также подготовку и сдача 

государственного экзамена.  

Таблица 1.1 

Код компетенции Наименование  компетенции 
Подготовка и 

защита ВКР 

 Универсальные компетенции  

УК(У)-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и 

синтез информации, применять системный подход для 

решения поставленных задач 

+ 

УК(У)-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптимальные способы их решения, 

исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

+ 

УК(У)-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в команде 
+ 

УК(У)-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в уст-

ной и письменной формах на государственном языке 

Российской Федерации и иностранном(-ых) языке(-ах) 

+ 

УК(У)-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие 

общества в социально-историческом, этическом и фи-

лософском контекстах 

+ 

УК(У)-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей жизни 

+ 

УК(У)-7 Способен поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной соци-

альной и профессиональной деятельности 

+ 

УК(У)-8 Способен создавать и поддерживать безопасные усло-

вия жизнедеятельности, в том числе при возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

+ 

УК(У)-9 Способен проявлять предприимчивость в практической 

деятельности, в т.ч. в рамках разработки коммерчески 

перспективного продукта на основе научно-

технической идеи 

+ 

 Общепрофессиональные компетенции  

ОПК(У)-1 

Владеть навыками поиска, анализа и использования 

нормативных и правовых документов в своей профес-

сиональной деятельности 

+ 

ОПК(У)-2 

Способен находить организационно-управленческие 

решения и готовностью нести за них ответственность с 

позиций социальной значимости принимаемых реше-

ний 

+ 

ОПК(У)-3 

Способен проектировать организационные структуры, 

участвовать в разработке стратегий управления челове-

ческими ресурсами организаций, планировать и осу-

ществлять мероприятия, распределять и делегировать 

полномочия с учетом личной ответственности за осу-

+ 
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Код компетенции Наименование  компетенции 
Подготовка и 

защита ВКР 

ществляемые мероприятия 

ОПК(У)-4 

Способен осуществлять деловое общение и публичные 

выступления, вести переговоры, совещания, осуществ-

лять деловую переписку и поддерживать электронные 

коммуникации 

+ 

ОПК(У)-5 

Владеть навыками составления финансовой отчетности 

с учетом последствий влияния различных методов и 

способов финансового учета на финансовые результаты 

деятельности организации на основе использования со-

временных методов обработки деловой информации и 

корпоративных информационных систем 

+ 

ОПК(У)-6 

Владеть методами принятия решений в управлении 

операционной (производственной) деятельностью ор-

ганизаций 

+ 

ОПК(У)-7 

Способен решать стандартные задачи профессиональ-

ной деятельности на основе информационной и биб-

лиографической культуры с применением информаци-

онно-коммуникационных технологий и с учетом ос-

новных требований информационной безопасности 

+ 

 Профессиональные компетенции  

ПК(У)-1 

Владеть навыками использования основных теорий мо-

тивации, лидерства и власти для решения стратегиче-

ских и оперативных управленческих задач, а также для 

организации групповой работы на основе знания про-

цессов групповой динамики и принципов формирова-

ния команды, умение проводить аудит человеческих 

ресурсов и осуществлять диагностику организационной 

культуры 

+ 

ПК(У)-2 

Владеть различными способами разрешения конфликт-

ных ситуаций при проектировании межличностных, 

групповых и организационных коммуникаций на осно-

ве современных технологий управления персоналом, в 

том числе в межкультурной среде 

+ 

ПК(У)-3 

Владеть навыками стратегического анализа, разработки 

и осуществления стратегии организации, направленной 

на обеспечение конкурентоспособности 

+ 

ПК(У)-4 

Уметь применять основные методы финансового ме-

неджмента для оценки активов, управления оборотным 

капиталом, принятия инвестиционных решений, реше-

ний по финансированию, формированию дивидендной 

политики и структуры капитала, в том числе, при при-

нятии решений, связанных с операциями на мировых 

рынках в условиях глобализации 

+ 

ПК(У)-5 

Способен анализировать взаимосвязи между функцио-

нальными стратегиями компаний с целью подготовки 

сбалансированных управленческих решений 

+ 

ПК(У)-6 

Способен участвовать в управлении проектом, про-

граммой внедрения технологических и продуктовых 

инноваций или программой организационных измене-

+ 
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Код компетенции Наименование  компетенции 
Подготовка и 

защита ВКР 

ний 

ПК(У)-7 

Владеть навыками поэтапного контроля реализации 

бизнес-планов и условий заключаемых соглашений, 

договоров и контрактов, умением координировать дея-

тельность исполнителей с помощью методического ин-

струментария реализации управленческих решений в 

области функционального менеджмента для достиже-

ния высокой согласованности при выполнении кон-

кретных проектов и работ 

+ 

ПК(У)-8 

Владеть навыками документального оформления реше-

ний в управлении операционной (производственной) 

деятельности организаций при внедрении технологиче-

ских, продуктовых инноваций или организационных 

изменений 

+ 

ДПК (У)-1 

Уметь применять основные принципы и стандарты фи-

нансового учета для формирования учетной политики и 

финансовой отчетности организации, навыков управле-

ния затратами и принятия решений на основе данных 

управленческого учета 

+ 

ДПК (У)-2 

Владеть навыками количественного и качественного 

анализа информации при принятии управленческих 

решений, построения экономических, финансовых и 

организационно-управленческих моделей путем их 

адаптации к конкретным задачам управления 

+ 

 

2. Содержание государственного экзамена 

2.1. Государственный экзамен является квалификационным и предназначен для опре-

деления уровня теоретической подготовленности выпускника к решению профессиональных 

задач. 

2.2. Государственный экзамен проводится по материалам нескольких дисциплин обра-

зовательной программы, результаты освоения которых имеют определяющее значение для 

профессиональной деятельности выпускников. 

2.3. Содержание контролирующих материалов и критерии оценки государственного эк-

замена приведены в фонде оценочных средств ГИА. 

 

3. Содержание и порядок организации защиты выпускной квалификационной  

работы 

3.1. Содержание выпускной квалификационной работы 

3.1.1. Выпускная квалификационная работа (ВКР) представляет собой выполненную 

обучающимися работу, демонстрирующую уровень достигнутых результатов обучения. 

3.1.2. ВКР имеет следующую структуру: 

− титульный лист; 

− запланированные результаты обучения по программе; 

− задание на выполнение ВКР; 

− реферат; 

− определения, обозначения, сокращения, нормативные ссылки; 

− оглавление; 

− введение; 

− обзор литературы; 
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− объект и методы исследования; 

− расчеты и аналитика (аналитический обзор, теоретический анализ, технологиче-

ское, организационное, управленческое, эргономическое проектирование и др.); 

− результаты проведенного исследования (разработки); 

− раздел «Социальная ответственность»; 

− заключение (выводы); 

− список публикаций студента; 

− список использованных источников; 

− приложения. 

 

3.2. Порядок защиты выпускной квалификационной работы 

3.2.1. Защита ВКР проводится на заседании государственной экзаменационной комис-

сии. 

3.2.2. Методика и критерии оценки ВКР приведены в Фонде оценочных средств ГИА. 

 

4. Список источников для подготовки к государственной итоговой аттестации 

 

4.1 Основные источники 

1. Шкляр М. Ф. Основы научных исследований [Электронный ресурс] : Учебное по-

собие для бакалавров / М. Ф. Шкляр. - 5-е изд. М.: Издательско-торговая корпорация «Даш-

ков и К°», 2013. 244с. // ЭБС Znanium.com: [Электронный ресурс]. – Адрес доступа 

http://znanium.com/bookread2.php?book=415019 

2. Гребешков А.Ю., Вычислительная техника, сети и телекоммуникации : Учебное 

пособие для вузов / Гребешков А.Ю. - М. : Горячая линия - Телеком, 2015. - 190 с. - ISBN 

978-5-9912-0492-7 - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785991204927.html 

3. Аникина, Е.А. Экономика: учебное пособие: в 2 частях / Е.А. Аникина, Л.М. Бо-

рисова, С.А. Дукарт. – Томск: ТПУ, 2016 – Часть 2: Макроэкономика – 2016. – 228 с. – Текст: 

электронный // Лань: электронно-библиотечная система. – URL: 

https://e.lanbook.com/book/107761  

4. Ким, Дмитрий Петрович. Алгебраические методы синтеза систем автоматическо-

го управления / Д. П. Ким. – Москва: Физматлит, 2014. – 164 с.: ил.. – Библиогр.: с. 161-164.. 

– ISBN 978-5-9221-1543-8.  Схема доступа: 

http://catalog.lib.tpu.ru/catalogue/simple/document/RU%5CTPU%5Cbook%5C291162 

5. Мокий В. С. Методология научных исследований. Трансдисциплинарные подхо-

ды и методы: учебное пособие для бакалавриата и магистратуры / В. С. Мокий, Т. А. Лукья-

нова. – М.: Издательство Юрайт, 2017. 160 с. // ЭБС «Юрайт»: [Электронный ресурс]. - Ад-

рес доступа: www.biblio-online.ru/book/52148653-1BC1-4CA0-A7A4-E5AFEBF5E662. 

6. Горелов Н. А. Методология научных исследований: учебник и практикум для ба-

калавриата и магистратуры / Н. А. Горелов, Д. В. Круглов, О. Н. Кораблева. – 2-е изд., пере-

раб. и доп. М.: Издательство Юрайт, 2018. 365 с. // ЭБС «Юрайт»: [Электронный ресурс]. - 

Адрес доступа: www.biblio-online.ru/book/F0FA3980-716C-49E0-81F8-9E97FEFC1F96. 

 

4.2 Дополнительные источники 

1. Пушкарь А. И. Основы научных исследований и организация научно-

исследовательской деятельности/ А.И. Пушкарь, Л.В. Потрашкова.– Харьков: Изд-во 

ИНЖЭК, 2008. – 280 с.  

2. Новиков А.М. Методология научного исследования/ А.М. Новиков, Д.А. Нови-

http://znanium.com/bookread2.php?book=415019
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785991204927.html
http://catalog.lib.tpu.ru/catalogue/simple/document/RU%5CTPU%5Cbook%5C291162
http://www.biblio-online.ru/book/F0FA3980-716C-49E0-81F8-9E97FEFC1F96
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ков.– М.: Либроком, 2009.– 280 с. 

3. [Электронный ресурс] Электронная библиотечная система «Лань». – Режим до-

ступа: URL. – https://e.lanbook.com/ 

4. [Электронный ресурс] Электронная библиотечная система «Консультант студен-

та» – Режим доступа: URL. – http://www.studentlibrary.ru/ 

5. [Электронный ресурс] Электронная библиотечная система «Юрайт» – Режим до-

ступа: URL. – http://www.studentlibrary.ru/ 

6. [Электронный ресурс] Электронная библиотечная система «Znanium» – Режим 

доступа: URL. – http://znanium.com/ 

 

 

4.3  Методическое обеспечение 

1. Чиченев, Н. А. Организация, выполнение и оформление выпускных квалификаци-

онных работ бакалавров: учебное пособие [Электронный ресурс] / Чиченев Н. А., Горбатюк 

С. М.. — Москва: МИСИС, 2015. — 59 с. Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/116898 

2. Быкова, М. Б.. Выполнение и оформление выпускных квалификационных работ, 

научно-исследовательских работ и отчетов по практикам: методические указания [Электрон-

ный ресурс] / Быкова М. Б.. — Москва: МИСИС, 2015. — 68 с. — Рекомендовано редакци-

онно-издательским советом университета. — Книга из коллекции МИСИС - Инженерно-

технические науки. Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/117096 

4. Особые требования к материально техническому обеспечению ГИА 
 

№ п/п 
Наименование специальных  

помещений 
Наименование оборудования 

1 Аудитория для проведения учебных 

занятий всех типов, курсового проек-

тирования, консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттеста-

ции (компьютерный класс). 

634034, Томская область, г. Томск, 

Белинского улица, 53а 

363 

Комплект оборудования для подготовки 

выпускной квалификационной работы: 

- Компьютер - 20 шт.;  

- Принтер - 3 шт.  

- Проектор - 2 шт.  

- Аналоговый микшерный пульт 

BEHRINGER XENYX Q802USB - 1 шт.;  

- Микрофон ITC Escort T-621A - 1 шт.;  

- Экран Projecta 213*280 см - 1 шт.;  

- Доска аудиторная настенная - 1 шт.;  

- Комплект учебной мебели на 24 поса-

дочных мест 

2 Аудитория для проведения учебных 

занятий всех типов, курсового проек-

тирования, консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттеста-

ции (компьютерный класс). 

 

634034, Томская область, г. Томск, 

Усова улица, 7, строен. 6 

115 

Комплект оборудования для подготовки 

выпускной квалификационной работы: 

- Компьютер - 10 шт.;  

- Комплект учебной мебели на 10 поса-

дочных мест;  

- Шкаф для документов 

 

https://e.lanbook.com/
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
https://e.lanbook.com/book/116898
https://e.lanbook.com/book/117096
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Программа ГИА составлена на основе Общей характеристики образовательной про-

граммы по направлению 38.03.02 Менеджмент / профиль «Менеджмент» (приема 2018 г., 

заочная форма обучения). 
 

Разработчик(и): 
Должность  ФИО 

Доцент ШИП  Видяев И.Г. 
 

Программа одобрена на заседании ШИП (протокол №3 от «26» июня 2018 г.). 
 

Директор ШИП 

к.т.н., доцент      _____________________/Осадченко А.А./ 
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