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1. Роль дисциплины «Введение в инженерную деятельность» в формировании компетенций выпускника: 

Элемент образовательной 
программы (дисциплина, 

практика, ГИА) 
Семестр 

Код 
компетенции 

 

Наименование компетенции 

Индикаторы достижения компетенций Составляющие результатов освоения (дескрипторы 
компетенций) 

Код 
индикатора 

Наименование индикатора 
достижения Код Наименование  

Введение в 
инженерную 
деятельность 

1 

УК(У)-6 

Способен определять и 
реализовывать приоритеты 
собственной деятельности и 
способы ее совершенствования 
на основе самооценки и 
образования в течение всей 
жизни 

И.УК(У)-6.3 

Определяет задачи саморазвития, 
цели и приоритеты 
профессионального роста; 
распределяет задачи на долго-, 
средне- и краткосрочные с 
обоснованием актуальности и 
анализа ресурсов для их 
выполнения 

УК(У)-6В3 

Владеет навыками распределения задач на 
долго-, средне- и краткосрочные 
перспективы с учетом личностных и 
профессиональных потребностей 

УК(У)-6У3 
Умеет определять задачи саморазвития, цели 
и приоритеты личностного роста с учетом 
профессиональной деятельности; 
распределяет задачи на долго-, средне- и 
краткосрочные 

УК(У)-6З3 Знает способы  личностного роста с учетом 
профессиональной деятельности 

ОПК(У)-2 

Способен формулировать цели 
и задачи исследования, 
выбирать критерии оценки, 
выявлять приоритеты решения 
задач в сфере ядерной 
энергетики и технологий, 
теоретического и 
экспериментального 
исследования при решении 
профессиональных задач 

И.ОПК(У)-
2.3 

Излагает основные направления, 
задачи и виды научно-практической 
деятельности в области 
теплоэнергетики 

ОПК(У)-2.В3 

Владеет опытом представления истории 
подразделения, осуществляющего 
подготовку специалистов в области атомной 
энергетики 
Введение в инженерную деятельность 

ОПК(У)-2.У3 
Уметь описать области научных знаний, 
освоение которых необходимо для 
осуществления научно-практической 
деятельности в области атомной энергетики 
Введение в инженерную деятельность 

ОПК(У)-2.З3 

Знает особенности инженерной 
деятельности и роль инженера в 
современном мире 
Введение в инженерную деятельность 

 
2. Показатели и методы оценивания 

Планируемые результаты обучения по дисциплине Код индикатора 
достижения 

контролируемой 
компетенции (или ее 

части) 

Наименование раздела дисциплины Методы оценивания  

(оценочные мероприятия) Код Наименование 

РД1 

Способность осуществлять критический анализ 
проблемных ситуаций на основе системного 
подхода, вырабатывать стратегию действий И.УК(У)-6.3 

Особенности инженерной 
деятельности и роль 

инженера в современном 
мире. Основные понятия и 

Защита отчета, экспертная 
оценка руководителя. 
Контрольная работа. 



 

определения в области 
атомной энергетики 

РД2 

Способность понимать сущность и значение 
информации в развитии современного общества, 
сознавать опасности и угрозы, возникающие в 
этом процессе, соблюдать основные требования 
безопасности и защиты государственной тайны 

И.ОПК(У)-2.3   

Подготовка специалистов 
для атомных электростанций 

в ТПУ. Основная 
образовательная программа 
по специальности 14.05.02 

Защита отчета, экспертная 
оценка руководителя. 
Контрольная работа. 

 
3. Шкала оценивания 

Порядок организации оценивания результатов обучения в университете регламентируется отдельным локальным нормативным актом – 
«Система оценивания результатов обучения в Томском политехническом университете (Система оценивания)» (в действующей редакции). 
Используется балльно-рейтинговая система оценивания результатов обучения. Итоговая оценка (традиционная и литерная) по видам 
учебной деятельности (изучение дисциплин, УИРС, НИРС, курсовое проектирование, практики) определяется суммой баллов по 
результатам текущего контроля и промежуточной аттестации (итоговая рейтинговая оценка -  максимум 100 баллов).   
 
Распределение основных и дополнительных баллов за оценочные мероприятия текущего контроля и промежуточной аттестации 
устанавливается календарным рейтинг-планом дисциплины. 

Рекомендуемая шкала для отдельных оценочных мероприятий входного и текущего контроля 
% выполнения 

задания 
Соответствие 

традиционной оценке Определение оценки 

90%÷100% «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знания, отличные умения и владение опытом практической 
деятельности, необходимые результаты обучения сформированы, их качество оценено количеством баллов, 
близким к максимальному 

70% - 89% «Хорошо» Достаточно полное понимание предмета, хорошие знания, умения и опыт практической деятельности, 
необходимые результаты обучения сформированы, качество ни одного из них не оценено минимальным 
количеством баллов 

55% - 69% «Удовл.» Приемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и опыт практической деятельности, 
необходимые результаты обучения сформированы, качество некоторых из них оценено минимальным 
количеством баллов 

0% - 54% «Неудовл.»  Результаты обучения не соответствуют минимально достаточным требованиям 
 

4. Перечень типовых заданий  
 

 Оценочные мероприятия Примеры типовых контрольных заданий 



 

 Оценочные мероприятия Примеры типовых контрольных заданий 

1.  Защита практической работы Вопросы: 
1.Схемы атомных электростанций: одно- двух- и трехконтурные АЭС.  
2.Паротурбинные установки АЭС.  
3.Перспективные направления развития АЭС. 

2.  Контрольная работа Вопросы: 
1.Ядерное топливо: получение и выделение теплоты.  
2.Ядерный реактор. Типы ядерных реакторов: реакторы на тепловых и быстрых нейтронах; водо-
водяные, канальные и быстрые реакторы. 

3.  Итоговая контрольная работа Вопросы: 
1. Типы реакторов, применяемых в атомной энергетике. 
2. Определите понятия «уметь» и «иметь опыт».  В чем заключаются отличия между ними? 
3. В чем заключается проектная  деятельность выпускника специальности 141403. 
4. Доля выработки электроэнергии различными типами электростанций. 

 
 
 

5. Методические указания по процедуре оценивания 
 

 Оценочные мероприятия Процедура проведения оценочного мероприятия и необходимые методические указания 

1.   Защита практической работы Письменные и устные ответы на вопросы по выполненной практической работе. 

2.  Контрольная работа Письменные ответы на вопросы по пройденным разделам. В билете четыре вопроса, каждый 
по 25% от максимальной оценки за контрольную работу. 

3.  Итоговая контрольная работа Письменные и устные ответы на вопросы. Каждый вопрос – 20 % от максимальной оценки за 
итоговую контрольную работу. При необходимости (спорная оценка), обучающемуся могут 
быть заданы дополнительные вопросы. 

 
 

 


