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1. Роль дисциплины «Бурозрывные работы» в формировании компетенций выпускника:

Э л ем ен т
обр азов ател ь н ой  

п р огр ам м ы  
(ди сц и п л и н а , 

п р ак т и к а , Г И А )

Семест
р

К од
компетенции Н аименование

компетенции

С остав л я ю щ и е р езул ь татов  осв оен и я  (деск р и п тор ы  к ом п етен ц и й )

К од
Н аи м ен ов ан и е

Буровзрывные
работы

8 П К(У )-5 В ы п олн ен и ем  разделов проектов 
и контроль за  и х  вы полнением  
по технологии  
геологоразведочн ы х р абот в 
соответствии  с соврем енны м и 
требован и ям и  пром ы ш ленности

П К (У )-5 .В 4
П ри ем ам и  эф ф ективной  отработки  породоразруш аю щ его  инструм ен та для бурения 
геологоразведочн ы х скваж ин

П К (У )-5 .У 4 О пределять  м еханические свой ства горн ы х  пород

П К (У )-5 .З4 К ласси ф и кац и ю  свойств горн ы х  пород.

2. Показатели и методы оценивания
Планируемые результаты обучения по дисциплине Код контролируемой 

компетенции (или ее 
части)

Наименование раздела 
дисциплины

Методы оценивания 
(оценочные мероприятия)

Код Наименование

РД-1

И сп ол ь зов ат ь  зн ан и я , зак он ы  и с о в р е м е н н ы е  
т ех н о л о ги и  бу р о в зр ы в н ы х  р а б о т  в п р о ф е с с и о н а л ь н о й  
д ея т ел ь н о ст и

ПК(У)5

Р а зд е л  1. В в е д е н и е .  
П р оц ессы  р азр уш ен и я  
горн ы х п о р о д  при б у р ен и и  
Р а зд е л  2. О сн овы  т ео р и и  
взры ва взры вчаты х  
в ещ еств . П р ом ы ш л ен н ы е  
ВВ.
Р а зд е л  3 . С р едств а  и 
сп о с о б ы  и н и ц и и р о в а н и я . 
О сн о в н ы е п о л о ж ен и я  о  
р а б о т е  с взры вчаты м и  
м а т е р и а л а м и  (ВМ)
Р а зд е л  4 . Ф и зи ч еск и е  
о сн о в ы  д ей ст в и я  взры ва ВВ 
в горны х п о р о д а х . О б щ и е  
п ри н ц и п ы  р а сп о л о ж ен и я  и 
р асч ёта  за р я д о в  ВВ

Тестирование 

Контрольная работа 

Защита практических работы 

Зачет



3. Шкала оценивания
Порядок организации оценивания результатов обучения в университете регламентируется отдельным локальным нормативным актом -  
«Система оценивания результатов обучения в Томском политехническом университете (Система оценивания)» (в действующей редакции). 
Используется балльно-рейтинговая система оценивания результатов обучения. Итоговая оценка (традиционная и литерная) по видам 
учебной деятельности (изучение дисциплин, УИРС, НИРС, курсовое проектирование, практики) определяется суммой баллов по 
результатам текущего контроля и промежуточной аттестации (итоговая рейтинговая оценка - максимум 100 баллов).

Распределение основных и дополнительных баллов за оценочные мероприятия текущего контроля и промежуточной аттестации 
устанавливается календарным рейтинг-планом дисциплины.

Рекомендуемая шкала для отдельных оценочных мероприятий входного и текущего контроля
% выполнения 

задания
Соответствие 

традиционной оценке Определение оценки

90% -100% «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знания, отличные умения и владение опы том практической деятельности, 
необходим ы е результаты обучения сформированы, и х  качество оценено количеством баллов, близким к максимальному

70%  - 89% «Х орош о» Достаточно полное понимание предмета, хорош ие знания, умения и опыт практической деятельности, необходим ы е результаты  
обучения сформированы, качество ни одного из них не оценено минимальным количеством баллов

55%  - 69% «У довл.» П риемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и опыт практической деятельности, необходим ы е результаты  
обучения сформированы, качество некоторы х из них оценено минимальным количеством баллов

0% - 54% «Н еудовл.» Результаты обучения не соответствую т минимально достаточны м требованиям

Шкала для оценочных мероприятий и дифференцированного зачета / зачета**

Степень
сформированности

результатов
обучения

Балл Соответствие 
традиционной оценке Определение оценки

90%  -  100%

Оо•1*оOs «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знания, отличные умения и владение опы том практической деятельности, 
необходим ы е результаты обучения сформированы, и х  качество оценено количеством баллов, близким к максимальному

70%  -  89%

о
\

00•1*ог- «Х орош о» Достаточно полное понимание предмета, хорош ие знания, умения и  опыт практической деятельности, необходим ы е  
результаты обучения сформированы, качество ни одного из них не оценено минимальным количеством баллов

55%  -  69% 55 -  69 «У довл.» П риемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и  опыт практической деятельности, необходим ы е  
результаты обучения сформированы, качество некоторы х из них оценено минимальным количеством баллов

55%  -  100% 55 -  100 «Зачтено» Результаты обучения соответствую т минимально достаточны м требованиям
0% -  54% 0 -  54 «Н еудовл.»/ 

«Н е зачтено»
Результаты обучения не соответствую т минимально достаточны м требованиям



4. Перечень типовых заданий

Оценочные мероприятия Примеры типовых контрольных заданий

1. Тестирование Вопросы:
1. Горизонтальная (суглом  наклона не более 3°) подземная горная выработка, проведенная по 

простиранию наклонно залегающего месторож дения или в любом направлении при 
горизонтальном его залегании -  это:
a) штольня
b) штрек
c) квершлаг
d) шурф

2. Безрамерный параметр устойчмвости П у < 0,05. Предварительно мож но выбрать 
следующий материал для крепи
a) железобетонная
b) металлическая
c) деревянная
d) без крепи

3. Выработка в виде выемки, проводимая в покровных отложениях с целью обнажения коренных 
пород при геологической съемке и поисковых работ ах -  это

a) разведочная траншея
b) копуша
c) разведочная канава
d) расчистка

4. Контрольная работа Вопросы:
1. Порядок оформления прострелочно-взрывных работ.
2. .Виды горных выработок.
3. Виды шпуров и их назначение

5. Защита практических работы Вопросы:
1. Опишите конструкцию перфоратора ПК-105ДУ.
2. Как осуществляется микроторпедирование взрывных скважин.
3. Отличие сейсмических детонаторов от обычных.

6. Зачет Вопросы на зачет:
1. Основные электрические параметры электродетонаторов.
2. Основные электрические параметры электродетонаторов.
3. Особенности ведения взрывных работ на льду и болотах.



5. Методические указания по процедуре оценивания

Оценочные мероприятия Процедура проведения оценочного мероприятия и необходимые методические указания

1. Тестирование Тесты проводятся перед началом каждой лекции по материалам предыдущей лекции. В тесте 5 -  
10 вопросов.

2. Контрольная работа Контрольные работы проводятся четыре раза в семестр путем выполнения письменной 
индивидуальной работы, включающей контрольные вопросы по теоретической части 
пройденного раздела.

3. Защита практических работ Защита отчета по практической работе осуществляется в форме устных вопросов после проверки 
работы преподавателем (на следующем практическом занятии или в часы консультаций).
Студент должен быть готов ответить на любой контрольный вопрос из методических указаний.

4. Зачет Студент допускается к зачету, если он не имеет текущих долгов (выполнены все практические 
работы). Для подготовки к зачету студенту уделяется время (30-45 мин). Сдача зачета состоит из 
3-х вопросов. Ответы на вопросы осуществляются в устной форме с пояснением на листах 
бумаги.


