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1. Роль дисциплины «В веден и е в инженерную д ея т ел ь н о ст ь »  в формировании компетенций выпускника:
Элемент

образовательной  
програм м ы  

(дисциплина, 
практика, ГИ А )

Семестр
Код

компетенции
Наименование
компетенции

С оставляю щ ие результатов освоения (дескрипторы  ком петенций)

К од Н аим енование

Введение в
инженерную
деятельность

1 ОПК(У)-5

Пониманием 
значимости своей 
будущей 
специальности, 
ответственным 
отношением к своей 
трудовой деятельности

ОПК(У)-
5.В1 М етодами А нализа геолого-промысловой информации

ОПК(У)-
5.У1

Оценивать состояние первичной геофизической информации и 
определять состав и объем процедур предварительной обработки 
данных

ОПК(У)-
5.З1

Ф изико-геологические основы возникновения и взаимодействия 
физических полей в горных породах, пересеченных скважиной, 
параметры их определяющие

ОПК(У)-
5.В2

М етодами принятия решений по конкретным технологическим 
процессам

ОПК(У)-
5.У2

Оценивать степень сложности геологической и технологической 
задачи

2. Показатели и методы оценивания
П л ан и р у ем ы е  р е зу л ь т ат ы  об учени я  по ди сц и п ли н е К од к о н троли руем ой  

ко м п етен ц и и  (или  ее 
ч асти )

Н аи м ен о ван и е  р азд ела  
д и сц и п л и н ы

М етод ы  о ц ен и в ан и я  
(оценочны е 

м ер о п р и яти я )Код Н аи м ен ован и е

РД1

Знать место учебной дисциплины «Введение в инженерную 
деятельность» в комплексе профессиональных и специальных 
дисциплин, ее значение для повыш ения эффективности 
геологоразведочного дела, обеспечения минерально-сырьевой 
базы России.

ОПК(У)-5

Владеть методами анализа геолого
промысловой информации

Тест
И н д и в и д у ал ьн ы е

зад ан и я
П р езен тац и я

Зач ёт

Уметь оценивать состояние 
первичной геофизической 

информации и определять состав и 
объем процедур предварительной 

обработки данных

РД2

Использовать знания, законы и технологии 
естественнонаучных, математических, социально
экономических наук в профессиональной деятельности.

Знать физико-геологические основы 
возникновения и взаимодействия 

физических полей в горны х породах, 
пересеченных скважиной, 

параметры их определяю щие

РД3
Ориентироваться в потоке профессиональной и другой 
полезной в профессии информации, обобщ ать и излагать в 
форме рефератов и эссе опубликованные материалы.

Владеть методами принятия 
реш ений по конкретным 

технологическим процессам
РД4 Самостоятельно учиться и непрерывно повышать Уметь оценивать степень



квалификацию в течение всего периода профессиональной 
деятельности.

сложности геологической и 
технологической задачи

Знать место специальности в общем 
производственном процессе

3. Ш1кала оценивания
Порядок организации оценивания результатов обучения в университете регламентируется отдельным локальным нормативным актом -  
«Система оценивания результатов обучения в Томском политехническом университете (Система оценивания)» (в действующей редакции). 
Используется балльно-рейтинговая система оценивания результатов обучения. Итоговая оценка (традиционная и литерная) по видам 
учебной деятельности (изучение дисциплин, УИРС, НИРС, курсовое проектирование, практики) определяется суммой баллов по 
результатам текущего контроля и промежуточной аттестации (итоговая рейтинговая оценка - максимум 100 баллов).

Распределение основных и дополнительных баллов за оценочные мероприятия текущего контроля и промежуточной аттестации 
устанавливается календарным рейтинг-планом дисциплины.

Рекомендуемая шкала для отдельных оценочных мероприятий входного и текущего контроля**
% выполнения 

задания
Соответствие 

традиционной оценке Определение оценки

90% -100% «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знания, отличные умения и владение опытом практической деятельности, 
необходимые результаты  обучения сформированы, их качество оценено количеством баллов, близким к  максимальному

70%  - 89% «Хорошо» Достаточно полное понимание предмета, хорошие знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые результаты 
обучения сформированы, качество ни одного из них не оценено минимальным количеством баллов

55%  - 69% «Удовл.» Приемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые результаты 
обучения сформированы, качество некоторых из них оценено минимальным количеством баллов

0%  - 54% «Неудовл.» Результаты  обучения не соответствую т минимально достаточным требованиям

Шкала для оценочных мероприятий и дифференцированного зачета / зачета**

Степень
сформированности

результатов
обучения

Балл Соответствие 
традиционной оценке Определение оценки

90%  -  100%

Оо•1*оOs «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знания, отличные умения и владение опытом практической деятельности, 
необходимые результаты  обучения сформированы, их качество оценено количеством баллов, близким к  максимальному

70%  -  89%

о
\

00•1*ог- «Хорошо» Достаточно полное понимание предмета, хорошие знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые 
результаты  обучения сформированы, качество ни одного из них не оценено минимальным количеством баллов



55%  -  69% 55 -  69 «Удовл.» Приемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые 
результаты  обучения сформированы, качество некоторых из них оценено минимальным количеством баллов

55%  -  100% 55 -  100 «Зачтено» Результаты  обучения соответствую т минимально достаточным требованиям
0%  -  54% 0 -  54 «Неудовл.»/ 

«Не зачтено»
Результаты  обучения не соответствую т минимально достаточным требованиям

4. Перечень типовых заданий
О ц ен очн ы е м е р о п р и я ти я П р и м ер ы  т и п о в ы х  к о н тр о л ь н ы х  зад ан ий

1. Тестирование Вопросы:
1) История ТП У
2) М узейный комплекс ТП У
3) Развитие инженерии
4) Открытие высш их учебны х заведений
5) Периодизация истории геологических наук
6) Донаучный этап геологических знаний
7) П ереходный период в истории геологии
8) Парадигма
9) Н аучная парадигма
10) Синергетика
11) Научный этап становления геологии
12) Героический период геологических наук
13) М етоды исследований в геологии (индуктивный и дедуктивный; анализа и синтеза; метод аналогий; метод 

системного анализа; аксиоматический метод; методы заимствованные из точны х наук; специфические методы 
отдельных геологических дисциплин)

14) Классический период геологических наук
15) Критический период геологических наук
16) Новейш ий период геологических наук
17) Современный период геологических наук
18) Первые ш аги геофизики в изучении глубинного строения Земли
19) История кафедры геофизики
20) О снователи сибирской ш колы  геофизиков
21) О бразовательная программа «Технология геологической разведки»
22) Геофизика фундаментальная и  прикладная
23) М етоды геофизики
24) М етоды геофизических исследований скваж ин 
Компетенции и компетентность

2. П резентация Темы:
1. Эратосфен Керенский первый вычислил размеры Земли.



О ц ен очн ы е м е р о п р и я ти я П р и м ер ы  т и п о в ы х  к о н тр о л ь н ы х  зад ан ий
2. Абу Али И бн Сина (Авиценна). Врач о причинах горообразования.
3. Абу Рейхана аль-Бируни
4. Андрия М охоровичич
5. Уильям Томсон
6. Петр Леонидович Капица
7. Владимир Афанасьевич Обручев
8. М ихаил Антонович Усов
9. Евграф Степанович Федоров
10. Ж орж  Л уи Л еклерк де Бю ффон
11. И ммануил Кант
12. Пьер-Симон, маркиз де Лаплас
13. Иоганн Карл Ф ридрих Гаусс «Общая теория земного магнетизма»
14. Барон Ф ридрих В ильгельм Генрих Александр фон Гумбольдт
15. барон Лоранд (иногда Роланд) фон Этвёш
16. Д жордж Габриель Стокс
17. Эли де Бом он «Контракционная гипотеза» и не только.
18. Гелиоцентрическая и геоцентрическая системы М ира.
19. Уильям Гилберт "О магните, магнитных телах и о больш ом магните - Земле"
20. Создатели «М агнитного союза»
21. Роль сейсмологии в выделении оболочек Земли
22. Зоны размещ ения очагов землетрясения
23. Становление тектоники плит
24. П алеомагнетизм

3. Индивидуальное домаш нее 
задание

Составить кроссворд по теме прослуш анных лекций (в электронном виде) 
Разгадать кроссворд другого участника

4. Зачёт М инимальное количество баллов для зачёта составляет 55 баллов. В случае несогласия с текущ ей оценкой, 
проводится зачёт по изученным темам.

5. Методические указания по процедуре оценивания

О ц ен очн ы е м е р о п р и я ти я П роц ед ура  п ровед ен и я  оценочного  м е р о п р и я ти я  и  необходим ы е м етод и ч ески е  у к азан и я
1. Тестирование П роверка освоения лекционного материала проводится путем письменного опроса (5 -7  минут в начале лекции 

«экпресс-опрос» 1-2 балла). Для аттестации проводится письменный опрос по предложенным темам.
2. П резентация Качество оформления презентации. П одготовлена презентация в M icrosoft Pow erPoint на 5-10 минут. Объем 

презентации: не более 15-20 слайдов. Презентация хорош о иллюстрирована, качественные рисунки полностью 
соответствую т выбранной теме. Текст хорошо читается, условные обозначения присутствуют. Н а последнем слайде 
приведены использованные автором источники. Для материалов из интернета указаны  адреса сайтов.
Баллы  снижаются: 1) за плохо оформленные и не отформатированные слайды - 1 балл; 2) за некачественные схемы,



О ц ен очн ы е м е р о п р и я ти я П роц ед ура  п ровед ен и я  оценочного  м е р о п р и я ти я  и  необходим ы е м етод и ч ески е  у к азан и я
рисунки и нечитаемые подписи - 1 балла. 3) слайды заполнены сплош ным текстом - 3 балла; 4) за отсутствие ссылок 
на использованные источники - 1 балл.

Рецензия: Каждый студент оценивает все презентации, и может получить максимально по 2 балла за 
каждую аргументированную оценку двух презентаций.

Преподаватель может снизить балл: 1) за субъективный подход к  оценке - необоснованное 
завыш ение/занижение баллов - до 1 балла.
Отдельно оценивается представление и защ ита презентации (владением материалом, грамотная речь, ответы на 
вопросы).

3. Работа с кроссвордами П ри составлении кроссвордов максимальная оценка -  большее количество слов при соответствующ ей тематике. При 
разгадывании кроссвордов максимальная оценка -  весь кроссворд. Оценка остальных работ -  пропорциональна.

4. Зачёт В рамках изучаемых разделов дисциплины осущ ествляется текущ ий контроль степени освоения студентами 
изложенного материала, промежуточная аттестация и  итоговый контроль.
Индивидуальное задание -  промежуточная аттестация для 1 контрольной точки -  доклад (max 20 баллов), итоговое 
тестирование для 2 контрольной точки (m ax 20 баллов).
По итогу всех контрольных мероприятий максимальное количество баллов должно составить 100 баллов -  это зачёт.


