
АнкЕтА
оценка достижения целей ООП работодателями

Направление ООП: 21.03.01 (131000) кНефтегазовое дело>. бакалавры
Профиль:
<<Соорчжение и Dемонт объектов систем трyбопDоводного тDанспоDта>
<<Эксплvатация и обслчживание объекгов тDанспоDта и хDанения нефти. газа и пDодчктов переDаботки>>
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Оцените достижение запланированных целей фезультатов) обуrения по ООП. Производя
оценку, используйте критерии: высокая, средняя, низкая (поставьте галочку - {П в
соответств к)
Щель 1 l (Р1, Р2, РЗ, Р5, Р6, Pl1) Готовность выгryскников к цроизводственно-технологической и проектной
деятельности, обеспечивающей модернизацию, внедрение и эксrrц/атацrло оборудования дlя добычи, транспорта и
хDанениJI нефти и газа

Щель 2 (Р1, Р4, Р9, Р10) Готовность выгý/скников к междисциплинарной экспериментalJIьно-исследовательской
деятельности для решения задач, связанных с разработкой инновационных эффективных методов бурения нефтяных
и газовых скважин, разработкой и эксштуатацией местоDождений чглеводоDодов. их тDанспоDта и хDанения

Щель 3 (Р2, Р5, Р7, Р8) Готовность выrтускников к организационно-управленческой деятельности дIя цриIuIтIбI
профессион€lльных решений в междисциплинарных' областях современных нефтегазовых технологий с
использованием ttринципов менеджмента и управления
Щель 4 (Р4, Р8, Р 1 0, Р 1 1 ) Готовность выпускников к умению обосновывать и отстаивать собственrъIе закJIючениII и
выводы в аудиториrIх разной степени междисци[линарной профессиональной подготовленности
Щель 5 (Р1, Р3, Р6, Р9) Готовность выгryскников ,к самооб1"lению и непрерывному профессион€шьному
самосовершенствованию в условиях автономии и самоуправления

Формулировка цели оценка уровня достпжения цели
высокая сDедняя низкая

Р1 - Приобретешле професаюнальной эруduцшl и шuрокоzо кwlозора в области
маrпемаmuческlй, есmесmвенньlх u соцuспьн(>экономuческ|N на}к и
испоJIьзокlние ш< в профессионаlьной деятеJьности

l/
Р2 - Уметь анаJIизирвать эколоалч ескuе по апеdсmвtп профессиона-тьной

деятеJьности в совоч/пности с прtlвовыми, соlиЕlJIьными и культурньши
аспектzlп,rи и обеспечrвать собrподешае безопасньtх vсловuй mwdа

V
Рз - Умсгь ссuиосmояmельно учumьul и непрерывно повьluлаmь квмuфuкаtluю в
течение всею периода пDофессионаьной деятвльности V
Ра - Грамотно решать профессuонапьные uнэrсенерньtе зйqчu с использованием
совDеменньD( обоазоваrпелльньlх u uнйоомаt luонных rпехнолоzй V
Р5 Управлять mехнолоzuческuлru процессалlu, экспIryатировать и
обс;ryживать оборуd ованuе нефmеzазосшх объектов V
Рб - внйряmь в пракmuчесtую dеяmоъносmь анновацuонные поdхйьt dля
d осmuэю енtlя конко еmных D еwльпаmов V
Р7 - Эффекпвно рабоmть uнduвuфшьно u в коллекmuве ло ллеuсduсцuплuнарной
тематике, организовывать рабоry первиtlньtх цроизводственrтьтх подразделешпi,
обеспечlвать корпоративные интересы и соблrодать корпоративную этIдý/ 2
Рб - Осуществ.lить л4сIркеmuнz(вьtе uсоrcdованrlя и )частвовать в создании
Iюоекюв. повышutюIrIpD( эфйекrпuвн о сmь uсrlользованlм оеа/D сов V
Pq- определять, системат}Iзировать и полу{ать необходш.rьте dqHHbte d]п
экспеDu]vенm mtbH о-uс слй ов аmельо<ой d еяm ельносtпrr в нефтегазовой оmасли V
Р цу - Планuровсупь, провоdurпь, ансulu?uровслmь, обрабаmываlпь
эксперимент€tьные исследованиrI с lд{tерпрЕгаlией получеrrrrьп< результаюв с
использованием coapeшeчHblx л,tеmйов мйелuрованuя и кол4пьюmерных
mехнолоzй

V

Р11 - Способность приме}lr{ть знtlнIбI, современные мето,щI ипро2рамллньaе
среdсmва проекmuрованлlя ця сосшqвленлш проекmной u рабочей u
mехнолоzuческой dоtуменmацrlи обьекюв бlреrrия нефтяrшх и газовьIх сккDкин,
добычцрбом"подготовки. трalнспорта и хранениrI углеводородов
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