
АНАЛИТИЧЕСКИЙ ОТЧЕТ -  

ОЦЕНКА СТЕПЕНИ освоения  ООП СО СТОРОНЫ ВЫПУСКНИКОВ 

 

1. Сводные данные по оценке результатов освоения ООП со стороны 

выпускников 2020 г. 

 

Направление подготовки: 38.04.02 Менеджмент 

ООП: Экономика и управление на предприятии 

Специализация: Экономика и управление на предприятии 

Год выпуска: 2020 

Количество опрошенных выпускников: 8 

 
№ 

п/п 
Формулировка вопросов по достижению целей 

ООП 
Оценка уровня достижения цели 

низкий средний высокий 
число % число % число % 

1 Оцените качество знаний, приобретенных в 

университете, и уровня подготовленности к 

профессиональной деятельности 

0 0 0 0 8 100 

2 Оцените, насколько Ваша деятельность на 

рабочем месте соответствует специальности 

(квалификации), полученной в университете 

0 0 2 25 6 75 

3 Оцените свои лидерские качества, 

приобретенные в университете, и Вашу 

способность работать в конкурентной среде 

0 0 1 12,5 7 87,5 

4 Оцените свои творческие способности, 

приобретенные в университете 
0 0 0 0 8 100 

5 Оцените свой вклад в создание и применение 

ресурсоэффективных технологий производства 

конкурентоспособной продукции 

0 0 8 100 0 0 

6 Оцените влияние предпринимательской 

культуры, этики и социальной ответственности, 

воспитанной в университете, на успешность 

своей профессиональной деятельности 

0 0 2 25 6 75 

7 Оцените приобретенные в университете 

способности к непрерывному образованию и 

профессиональному совершенствованию 

0 0 0 0 8 100 

 

 

2. Анализ сводных данных по оценке результатов освоения ООП со стороны 

выпускников 2020 г. 

 

Таким образом, все результаты освоения направления подготовки: 38.04.02 Менеджмент 

ООП: Экономика и управление на предприятии выпускников-магистров в 2020 году 

достигнуты на высоком  уровне. Доля высоких и средних оценок соответствует критериям 

качества обучения по ООП в ТПУ 

 

Руководитель направления 38.04.02. 

«Менеджмент» (уровень магистры),  

д.э.н., профессор 
 

 

 

/И.Е. Никулина/ 

 


