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1. Роль дисциплины «Технические средства систем управления и автоматики» в формировании компетенций выпускника: 

 
Элемент образовательной 

программы (дисциплина, 
практика, ГИА 

Семестр 

 

 

 

Код компе-

тенции 
 

Наименование компетенции
 

Составляющие результатов освоения (дескрипторы компетенций)  

Код  
Наименование  

 

Технические 

средства систем 

управления и ав-

томатики 

8 

 

 

ДПК (У)-1 

Способен проводить провер-

ку технического состояния 

оборудования,  обоснование 

экономической эффективно-

сти внедрения проектируе-

мых модулей и подсистем 

мехатронных и робототехни-

ческих устройств,  анализ, 

синтез и настройку систем 
управления и обработки ин-

формации с использованием 

соответствующих инструмен-

тальных средств  

ДПК (У)-1.З5 

Знать состав и назначение современных  технических средств 
систем управления и автоматики  как подсистем и отдельных 

модулей опытных образцов мехатронных и робототехнических 
систем 

ДПК (У)-1.У5 

Уметь выполнять монтаж, наладку, настройку и сдачу в эксплуа-
тацию опытных образцов мехатронных и робототехнических 

систем, в состав которых входят  технические средства систем 
управления и автоматики  

ДПК (У)-1.В7 

Владеть опытом настройки и технических средств систем управ-

ления и автоматики  опытных образцов мехатронных и робото-
технических систем, их подсистем и отдельных модулей 

 

2. Показатели и методы оценивания 
Планируемые результаты обучения по дисциплине Код контролируе-

мой компетенции 

(или ее части) 

Наименование раздела дисциплины Методы оценивания  
(оценочные мероприятия) Код Наименование 

РД-1 

Владение базовыми научными  и математические знаниями для решения 

научных и инженерных задач в области  проектирования,  производства 

и эксплуатации систем автоматизации технологических процессов и 

производств. Уметь сочетать теорию, практику и методы для решения 

инженерных задач, и понимать область их применения. 

ДПК (У)-1.З5 
Раздел (модуль) 1. Государственная 

система промышленных приборов и 

средств автоматизации   

Защита лабораторной работы 

Контрольная работа 

Экзамен  

РД-2 

 

 

Умение находить необходимую литературу, базы данных и другие ис-

точники информации для автоматизации технологических процессов и 

производств. ДПК (У)-1.У5 
Раздел (модуль) 2. Давление. Темпера-

тура. 

Раздел (модуль) 3.  Количества и рас-

ходы жидкости, газа, пара. Уровень. 

Защита лабораторной работы 

Контрольная работа 

 

РД-3 

 

Умение выбирать и использовать подходящее программно - техническое 

оборудование, оснащение и инструменты для решения задач автомати-

зации технологических процессов и производств. 
ДПК (У)-1.В7 

Раздел (модуль) 3.  Количества и рас-

ходы жидкости, газа, пара. Уровень. 

Раздел (модуль) 4. Средства и способы 

измерения физико-химических свойств 

жидкостей и газов 

Защита лабораторной работы 

Контрольная работа 

 



 

 

3. Шкала оценивания 
Порядок организации оценивания результатов обучения в университете регламентируется отдельным локальным нормативным актом – 

«Система оценивания результатов обучения в Томском политехническом университете (Система оценивания)» (в  действующей редакции).  
Используется балльно-рейтинговая система оценивания результатов обучения. Итоговая оценка (традиционная и литерная) по видам учеб-
ной деятельности (изучение дисциплин, УИРС, НИРС, курсовое проектирование, практики) определяется суммой баллов по результатам те-
кущего контроля и промежуточной аттестации (итоговая рейтинговая оценка -  максимум 100 баллов).   

Распределение основных и дополнительных баллов за оценочные мероприятия текущего контроля и промежуточной аттестации устанавл и-
вается календарным рейтинг-планом дисциплины.  

Рекомендуемая шкала для отдельных оценочных мероприятий входного и текущего контроля  
% выполнения 

задания 

Соответствие традици-

онной оценке 
Определение оценки 

90%÷100% «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знания, отличные умения и владение опытом практической деятельности, необходи-
мые результаты обучения сформированы, их качество оценено количеством баллов, близким к максимальному 

70% - 89% «Хорошо» Достаточно полное понимание предмета, хорошие знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые результаты обу-
чения сформированы, качество ни одного из них не оценено минимальным количеством баллов 

55% - 69% «Удовл.» Приемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые результаты 
обучения сформированы, качество некоторых из них оценено минимальным количеством баллов 

0% - 54% «Неудовл.»  Результаты обучения не соответствуют минимально достаточным требованиям 

Шкала для оценочных мероприятий экзамена  
% выполнения 

заданий экзамена 

Экзамен, 

балл 

Соответствие тради-

ционной оценке 
Определение оценки 

90%÷100% 18 ÷ 20 «Отлично» Отличное понимание предмета, всесторонние знания, отличные умения и владение опытом практической деятельности, 
необходимые результаты обучения сформированы, их качество оценено количеством баллов, близким к максимальному 

70% - 89% 14 ÷ 17 «Хорошо» Достаточно полное понимание предмета, хорошие знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые ре-

зультаты обучения сформированы, качество ни одного из них не оценено минимальным количеством баллов 

55% - 69% 11 ÷ 13 «Удовл.» Приемлемое понимание предмета, удовлетворительные знания, умения и опыт практической деятельности, необходимые 

результаты обучения сформированы, качество некоторых из них оценено минимальным количеством баллов 

0% - 54% 0 ÷ 10 «Неудовл.» Результаты обучения не соответствуют минимально достаточным требованиям 

4. Перечень типовых заданий  
 Оценочные мероприятия Примеры типовых контрольных заданий 

1.  Контрольная работа Пример вопросов: 
1. Классификация элементов и устройств по функциональному назначению. 

2. Государственная система промышленных приборов и средств автоматизации (ГСП). 
3. Основные определения ГСП. Средства измерения системы ГСП, структура средств изме-

рения.  



 

4. Виды давлений. Средства и способы измерения.  

5. Физические явления, положенные в основу измерения давлений.  
6. Средства и способы измерении температуры.  
7.  Физические явления, положенные в основу измерения температуры.  
8. Термометры. Классификация термометров. 

9. Манометрические и термоэлектрические термометры.  
10. Способы компенсации термоЭДС холодных концов термоэлектрических термометров.  
11. Средства и способы измерения уровня.  
12. Классификация средств измерения уровня и физические явления, положенные в основу 

измерения их функционирования.  
13. Поплавковые и буйковые уровнемеры.  
14. Гидростатические, электрические, акустические и радиоизотопные средства  измерения 

уровня. 

2.  Защита лабораторной работы Пример вопросов: 

1. Как выполняли измерение и  коррекцию временных характеристик электромагнитного ре-
ле? 

2. Опишите конструкцию и принцы действия датчика давления  
3. Какие основные особенности программируемого преобразователя температуры?  

4. Как осуществляется частотное управление трёхфазным асинхронным двигателем 
3.  Экзамен Пример билета 

1. Первичные преобразователи информации.  
2. Жидкостные приборы измерения давления с гидростатическим уравновешиванием.  
3. Дроссельные расходомеры. 
4. Хромотографы.  

 

5. Методические указания по процедуре оценивания 
 Оценочные мероприятия Процедура проведения оценочного мероприятия и необходимые методические указания 

1.  Контрольная работа Выполняется студентом письменно на практическом занятии и предоставляется для проверки. 
Контрольная работа включает в себя задания и задачи по материалу, рассмотренному на занятии.  

2.  Защита лабораторной работы Защита лабораторной работы проводится в формате устного или письменного опроса. Опрос 
включают в себя теоретические вопросы по материалу работы и практические задания.  

3.  Экзамен Экзамен осуществляется в соответствии с Положением о проведении текущего контроля и про-
межуточной аттестации ТПУ. 
Критерии оценки: 



 

 Оценочные мероприятия Процедура проведения оценочного мероприятия и необходимые методические указания 

Ответ оценивается от 15 до 20 баллов , в том случае, если ответ соответствует сле-
дующим критериям: студент полно раскрыл содержание материала в объеме, пред усмот-
ренном программой и учебником; изложил материал грамотным языком в необходимой после-
довательности; продемонстрировал усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов, отвечал 

самостоятельно без наводящих вопросов преподавателя. Возможны одна-две неточности при ос-
вещении второстепенных вопросов. 

Ответ оценивается от 10 до 15 баллов в том случае, если ответ в основном соответствует 
требованиям на отличную отметку, но при этом существует один из недостатков: допущены 

один-два недочета при освещении основного содержания ответа, исправленные по замечанию 
экзаменатора; допущена ошибка или более двух недочетов при ответе на второстепенные вопро-
сы. 

Ответ оценивается от 5 до 10 баллов в том случае, если в процессе ответа неполно или не-

последовательно раскрыто содержание материала, но показано общее понимание вопроса и про-
демонстрированы умения, достаточные для дальнейшего усвоения программного материала; сту-
дент не смог привести примеры для прояснения теории; при изложении теоретического материа-
ла выявлена недостаточная сформированность основных компетенций. 

Ответ оценивается как неудовлетворительный в том случае, если студент не смог раскрыть 
теоретическое содержание материала в минимальном объеме, предусмотренном программой; от-
сутствует последовательность изложение и употребление необходимой терминологии; Все отве-
ты сопровождаются наводящими вопросами преподавателя. 

 
 


