


 

1. Роль практики в формировании компетенций выпускника: 
Элемент 

образовательной 

программы 

(дисциплина, 

практика, ГИА) 

Семестр 

Код 

компетенци

и 

 

Наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения компетенций 
Составляющие результатов освоения (дескрипторы компетенций) 

Код индикатора 
Наименование индикатора 

достижения  
Код  

Наименование  

 

Технологичес

кая 

(проектно-

технологичес

кая) практика 

2 

УК(У)-2 

Способен управлять 

проектом на всех 

этапах его 

жизненного цикла 

И.УК(У)-2.1 

Понимает основные 

этапы и стадии создания 

проектных документов,  

основные требования 

регламентных 

документов и 

государственных 

стандартов  

УК(У)-2.1.В1 

Владеет опытом  учета соответствия 

решений и проектов требованиям 

законов в области промышленности, 

экологии, технической, радиационной и 

ядерной безопасности, другим 

нормативным актам на российском и 

международном уровне 

УК(У)-2.1.У1 
Умеет управлять проектом на всех 

этапах его жизненного цикла  

УК(У)-2.1.З1 

Знает экономические, экологические, 

социальные последствия своей 

профессиональной деятельности и 

принимаемых решений  

ОПК(У)-

1 

Способен 

формулировать цели 

и задачи 

исследования, 

выбирать критерии 

оценки, выявлять 

приоритеты решения 

задач 

 

И.ОПК(У)-1.1 

Формирует цели и задачи 

исследования,  

выявляет и оценивает 

возможные варианты его 

осуществления. 

ОПК(У)-1.1.В1 

Владеет опытом объективно оценить 

предлагаемое решение или проект по 

отношению к современному мировому 

уровню, подготовить экспертное 

заключение 

ОПК(У)-1.1.У1 

Умеет самостоятельно формулировать 

ожидаемые результаты проекта, цели, 

задачи и пути поиска вариантов решения 

ОПК(У)-1.1.З1 
Знает основные методы проведения 

научного исследования. 

ПК(У)-1 

Способен 

использовать 

фундаментальные 

законы в объёме 

достаточном для 

самостоятельного 

комбинирования и 

синтеза новых идей, 

творческого 

самовыражения 

И.ПК(У)-1.1 

Демонстрирует 

способность 

использовать 

фундаментальные 

законы в области физики 

разделения изотопных и 

молекулярных смесей 

для самостоятельного 

комбинирования и 

синтеза новых идей, 

творческого 

самовыражения 

ПК(У)-1.1.В1 

Владеет опытом использования 

фундаментальных законов в области 

физики разделения изотопных и 

молекулярных смесей для 

самостоятельного комбинирования и 

синтеза новых идей, творческого 

самовыражения 

ПК(У)-1.1.У1 

Умеет анализировать новые 

теоретические подходы и принципы 

дизайна материалов с заданными 

свойствами, использовать 

высокоэффективные технологии 



 

Элемент 

образовательной 

программы 

(дисциплина, 

практика, ГИА) 

Семестр 

Код 

компетенци

и 

 

Наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения компетенций 
Составляющие результатов освоения (дескрипторы компетенций) 

Код индикатора 
Наименование индикатора 

достижения  
Код  

Наименование  

 

получения современных изотопных 

материалов 

ПК(У)-1.1.З1 
Знает основные термины и определения 

разделительных процессов 

ПК(У)-2 

Способен создавать 

новые методы расчета 

современных 

физических 

установок и 

устройств, 

разрабатывать 

методы и 

перспективные 

технологии 

И.ПК(У)-2.1 

Демонстрирует 

способность к расчету 

термодинамических, 

гидрогазодинамических 

и кинетических 

параметров физико-

химических процессов и 

их оптимизации 

ПК(У)-2.1.В1 

Владеет способностью применять 

алгоритмы, методы расчёта и 

оптимизации процессов получения 

высокочистых веществ, переработки, 

утилизации и обезвреживания 

промышленных отходов 

ПК(У) -2.1.У1 

Умеет определять основные 

термодинамические, 

гидрогазодинамические и кинетические 

параметры современных процессов 

разделения изотопов, тонкой очистки и 

переработки веществ 

ПК(У)-2.1.З1 

Знает методы разделения жидких и 

газовых смесей, технологий 

переработки, утилизации и 

обезвреживания промышленных 

отходов 

ПК(У)-3 

Способен создавать 

математические и 

физические модели, 

описывающие 

процессы и явления в 

разделительных 

каскадах, установках 

разделения и тонкой 

очистки веществ, 

переработки и 

обезвреживания 

И.ПК(У)-3.2 

Демонстрирует 

способность к созданию 

теоретических моделей в 

области физики 

селективных, 

неравновесных 

молекулярных 

процессов, физики 

изотопно-

модифицированных 

материалов 

ПК(У)-3.2.В1 

Владеет опытом выявлять 

последовательность, физико-химические 

характеристики превращения 

материалов, сущность технологических 

процессов и операций при исследовании 

экспериментальных образцов 

изотопномодифицированной продукции 

ПК(У)-3.2.У2 

Умеет создавать математические 

модели, описывающие процессы в 

физических системах, приборах и 

установках 



 

Элемент 

образовательной 

программы 

(дисциплина, 

практика, ГИА) 

Семестр 

Код 

компетенци

и 

 

Наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения компетенций 
Составляющие результатов освоения (дескрипторы компетенций) 

Код индикатора 
Наименование индикатора 

достижения  
Код  

Наименование  

 

промышленных 

отходов ПК(У)- 3.2.З1 

Знает теоретические основы методов 

разделения изотопов, тонкой очистки и 

переработки веществ 

 
 

2. Планируемые результаты обучения и методы оценивания 

 
Планируемые результаты обучения при прохождении практики Код индикатора достижения 

контролируемой 

компетенции (или ее части) 

Наименование 

разделов (этапов) 

практики 

Методы оценивания (оценочные 

мероприятия) Код Наименование 

РП-1 

Опыт оценки и аргументации перспективности инженерных, 

технических и технологических направлений в 

профессиональной области 

И.УК-2.1 
Подготовительный 

этап 

Защита отчета по практике, экспертная 

оценка руководителя практики  

РП-2 
Способность формулировать и решать задачи, возникающие в 

ходе научно-исследовательской и практической деятельности 

И.ОПК-1.1 

И.ПК-1.1 

И.ПК-2.1 

И.ПК-3.2 
Основной этап 

 

Защита отчета по практике, экспертная 

оценка руководителя практики  

РП-3 

Опыт применять основные методы и способы обобщения, 

анализа, систематизации и прогнозирования в своей 

профессиональной деятельности 

И.ПК-2.1 

РП-4 
Способность оформлять результаты научных исследования в 

виде статей, докладов, научных отчетов 
И.УК-2.1 

Заключительный 

этап 

Защита отчета по практике, экспертная 

оценка руководителя практики  

 

 

 
3. Шкала оценивания 

 

Порядок организации оценивания результатов обучения в университете регламентируется отдельным локальным нормативным актом – «Система оценивания результатов 

обучения в Томском политехническом университете (Система оценивания)» (в действующей редакции). Используется балльно-рейтинговая система оценивания 

результатов обучения. Итоговая оценка (традиционная и литерная) по видам учебной деятельности (изучение дисциплин, УИРС, НИРС, курсовое проектирование, 

практики) определяется суммой баллов по результатам текущего контроля и промежуточной аттестации (итоговая рейтинговая оценка -  максимум 100 баллов).   
 

Распределение баллов за оценочные мероприятия установлено в Аттестационном листе по практике (п. 6). 

 

 

 



 

Шкала для оценочных мероприятий и дифференцированного зачета 

Степень 

сформированности 

результатов 

обучения 

Балл 
Соответствие традиционной 

оценке 
Определение оценки 

90% ÷ 100% 90 ÷ 100 «Отлично» «Зачтено» Отличное понимание, всесторонние знания, отличные умения и владение опытом практической 

деятельности, необходимые результаты обучения сформированы, их качество оценено количеством 

баллов, близким к максимальному 

70% ÷ 89% 70 ÷ 89 «Хорошо» Достаточно полное понимание, хорошие знания, умения и владение опытом практической 

деятельности, необходимые результаты обучения сформированы, качество ни одной из них не 

оценено минимальным количеством баллов 

55% ÷ 69% 55 ÷ 69 «Удовл.» Приемлемое понимание, удовлетворительные знания, умения и владение опытом практической 

деятельности, необходимые результаты обучения сформированы, качество некоторых из них оценено 

минимальным количеством баллов 

0% ÷ 54% 0 ÷ 54 «Неудовл.» «Не зачтено» Результаты обучения не соответствуют минимально достаточным требованиям 

 

4. Перечень типовых заданий  

 

 Оценочные мероприятия Примеры типовых контрольных заданий 

1.  Защита отчета по практике Примерный перечень контрольных вопросов: 

1. Что показывает анализ и обзор литературы по теме исследования, какие работы были выполнены по данному 

направлению исследований, их результаты. 

2. Научная новизна и актуальность проведенной работы 

3. Основные результаты практики 

4. Пути дальнейшего развития выбранного направления исследований 

5. Публикации по теме исследования (доклады, статьи). 

6. Личный вклад магистранта в выполнение исследований. 

и т.п. 

2.  Экспертная оценка руководителя 

практики от обеспечивающего 

подразделения ТПУ 

Отзыв по стандартной форме 

 

 

5. Методические указания по процедуре оценивания 

 

 Оценочные мероприятия Процедура проведения оценочного мероприятия и необходимые методические указания 

1.  Экспертная оценка руководителя 

практики от обеспечивающего 

подразделения ТПУ 

Руководитель практики от ТПУ проводит оценивание на основании Отчета по практике: 

 соответствие отчета о практике по структуре и содержанию установленным требованиям (Положение о 

практике); 

 выполнение индивидуального задания практики в полном объеме; 



 

 Оценочные мероприятия Процедура проведения оценочного мероприятия и необходимые методические указания 

 степень соответствия выполненных работ содержанию заявленных результатов обучения; 

 четкость и техническая правильность оформления отчета и дневника практики; 

 дополнительно в разделе отчета для углубленного исследования оценивается: грамотность, раскрытие темы, 

глубина проработки, использование дополнительной литературы и нормативных документов, 

демонстрационные материалы. 

Результат оценивания: руководитель практики от ТПУ делает выводы о степени сформированности результатов 

обучения в Дневнике обучающегося по практике - отзыв руководителя практики от обеспечивающего подразделения 

ТПУ 

2.  Защита отчета по практике Оценивание проводит комиссия по защите практики, в количестве не менее двух человек, в т.ч. руководитель 

практики от ТПУ 

На защите: 

 обучающийся предъявляет комиссии отчет и дневник практики и делает краткое сообщение, 

сопровождаемое показом демонстрационных материалов; 

 члены комиссии задают обучающемуся вопросы и заслушивают ответы; 

 могут быть заданы теоретические и практические вопросы по представленным в отчете материалам и 

практике в целом; 

 члены комиссии оценивают выполненную работу и ответы на вопросы в соответствии с критериями в п.3. 

Защита может проходить в публичной или индивидуальной форме. 

По итогам защиты комиссия делает выводы о степени сформированности результатов обучения в аттестационном 

листе практики.  

 

6.Аттестационный лист по практике 
 

 

Оценочное 

мероприятие 

Оценивание 

проводит 

Доля в 

оценке 

Код и наименование 

результата обучения 

РП-1 
 

РП-2 

 

РП-3 

 

РП-4 

 

Балл по всем 

результатам 

Экспертная 

оценка 

руководителя 

практики от 

обеспечивающег

о подразделения 

ТПУ 

Руководитель 

практики от 

ТПУ 

40% Вес результата 0,25 0,25 0,25 0,25 1,0 

Максимальный балл 10 10 10 10 40 

Степень сформированности 

результата в диапазоне 
(0÷100)% 

    – 

Балл за результат с учетом 

доли мероприятия      

Защита отчета по 

практике 

Члены 

комиссии 

60% Вес результата 0,25 0,25 0,25 0,25 1,0 

Максимальный балл 15 15 15 15 60 

Степень сформированности 

результата в диапазоне 
(0÷100)% 

    – 

Балл за результат с учетом 

доли мероприятия 
     

Итоговый балл за результат (с учетом доли мероприятия)      

Итоговая оценка в традиционной форме  



 

Примечание: 

 "Доля в оценке"(ДМ) – доля оценочного мероприятия в оценке. Учитывается в расчете параметра БР; 

 "Вес результата" (ВР) – весовой коэффициент результата обучения по практике. Сумма весовых коэффициентов всех результатов обучения по конкретному 

оценочному мероприятию должна быть равна 1,0; 

 "Максимальный балл" (МБР) – максимальный балл, выделяемый на конкретный результат обучения по практике с учетом его веса. Рассчитывается как МБР = 

ВР×100. Сумма МБР всех результатов обучения по конкретному оценочному мероприятию должна составлять 100 баллов; 

 "Степень сформированности результата в диапазоне (0÷100%)" (ССР) – степень сформированности результата обучения в процентах от 0 до 100 устанавливает 

руководитель практики от ТПУ в отзыве на конкретного обучающегося (размещается в "Дневнике обучающегося по практике"); 

"Балл за результат с учетом доли мероприятия" (БР) – балл за результат обучения с учетом доли конкретного оценочного мероприятия рассчитывается: БР = 

МБР×ДМ×ССР/100=ВР×ДМ×ССР. 


